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CEE/CG/91/2020

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DE LA COMIS@N ESTATAL ELECTORAL
RELATIVO A LA DESIGNACION POR SUSTITUCION DE INTEGRANTES DE LAS
COMISIONES MUNICIPALES ELECTORALES DE CERRALVO Y HUALAHUISES
PARA EL PROCESO ELECTORAL 2020-2021. ;

Monterrey, Nuevo Leén, 21 de diciembre de 2020.

Visto para resolver el proyecto de acuerdo que presenta al Consejo General de la
Comisién Estatal Electoral, el Mtro. Carlos Alberto Pifia Loredo, Consejero Presidente la
Comisién de Organizacion, Estadistica Electoral, Prerrogativas,y Partidos Politicos,
relativo a la designacién por sustitucion de integrantes de las CQmisiones Municipales
Electorales de Cerralvo y Hualahuises para el proceso electoral 2020-2021.

CEE Comision Estatal Electora

Comision de Comisién de Organizacion, Estadistica Electoral y

Organizacion: Prerrogativas y Partidos Politicos de la CEE

CME: Comisiones Municipales Electorales del Estado de
Nuevo Ledn '

Consejo General: Consejo General de la CEE

INE: Instituto Nacional Electoral

Ley Electoral: Ley Electoral para el Estado de Nuevo Ledn

Reglamento: Reglamento de Elecciones del INE

Reglamento de la CEE: Reglamento de la CEE y de las de las CME del
_ . estado de Nuevo Ledn
SICME: Sistema de registro enlinea para integrar las CME
para el proceso electoral local 2020-2021

4. ANTECEDENTES

1.4. Reglamento. El 07 de septiembre de 2016, el Consejo General del INE, aprobo
el acuerdo INE/CGB61/2016 mediante el cual expidié el Reglamenfo, el cual fue
publicado en el Diario Oficial de la Federacion en fecha 13 del mismo mes 'y afio.

Ahora bien, durante los afios posteriores, dicho Reglamento fue reformado mediante
acuerdos INE/CG391/2017, INE/CGS65/2017, INE/CG111/2018, INE/CG32/2019,
INE/CG164/2020, INE/CG253/2020, INE/CG254/2020 e INE/CG561/2020.

1.2. Calendario Electoral. El 02 de octubre de 2020", el Conséjo General aprobd el
acuerdo CEE/CG/38/2020; relativo al Calendario Electoral 2020«2@21.

Posteriormente, el 08 de noviembre, el Consejo General aprobd el acuerdo
CEE/CG/63/2020, mediante el cual se dio cumplimiento a la sentencia dictada por el

1 Ep adelante todas las fechas corresponden al afio 2020 salvo precision de lo contrario.
1de 10
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Tribunal Electoral del Estado de Nuevo Le6n, en el Recurso de Apelacion RA-009/2020,
que revocd en lo combatido el acuerdo CEE/CG/38/2020, modificandose el Calendario
Electoral.

t

1.3. Inicio del proceso electoral ordinario 2020-2021. EI 07 de octubre, se llevo a
cabo la primera sesién de la CEE para el inicio del proceso electoral 2020-2021.

1.4. Acuerdos del Consejo General. El 09 de octubre, el Conséjo General aprobé los
acuerdos siguientes:

o Acuerdo CEE/CG/47/2020, por el que se resuelve sobre la implementacion del
SICME para la recepcion de solicitudes de registro de personas interesadas en
integrar una CME; v,

¢ Acuerdo CEE/CG/48/2020, por el que se resolvid lo relativo a la emisién de la
Convocatoria para integrar las CME para el proceso electoral local 2020-2021.

1.5. Acuerdo del Consejo General para aprobar ld integracion de las CHME. EI 08
de diciembre, el Consejo General aprobé el acuerdo CEE/CG/85/2020, relativo a la
integracion de las CME del Estado para el Proceso Electoral 2020-2021.

En dicho acuerdo se aprobd la integracion, entre otras, de las CME de Cerralvo y
Hualahuises de la siguiente forma:

a) Cerralvo

1 | Enrigue Blas Garcia Montemayor Presidente
2 |Maria de Lourdes Zamora Quintanilla | Secretaria
3 |José Angel Morado Castillo Vocal

4 | Griselda Carrizales:Camacho Suplente

b) Hualahuises

1 | Hipélito Guadalupe Molina L.una Presidente
2 | Dolores Margarita Flores Villafranca | Secretaria
3 | Gregorio Martinez Aguilar Vocal

4 | Maria Candelaria Lumbreras Trevifio. | Suplente

1.6. Declinacién al cargo de Consejero Vocal de la CME Huaiahuzses El 09 de
diciembre, el ciudadanc Gregorio Martinez Aguilar, declind e! nombramiento como
Consejero Vocal de la CME de Hualahuises. ,

1.7. Reunién de trabajo. EI 16 de diciembre, en reunion dé trabajo de las y los
Consejeros Electorales, se reviso la lista de reserva respectiva, acordando la propuesta

2de10
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para ig integracion de la CME del municipio de Hualahuises, en virtud de la declinacion
del ciudadano Gregorio® Martinez Aguilar como Consejero Vocal de -ese Organo
municipal.

1.8. Renuncia al cargo de Consejera Suplente de la CME Cerralvo y reunién de
trabajo. El 17 de diciembre, la ciudadana Griselda Carrizales Camacho, presentd su
renuncia al nombramiento como Consejera Suplente de la CME de Cerralvo, la cual
ratificd en misma fecha.
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El mismo dia, las y los Consejeros Electorales celebraron una reunion de trabajo en la
cual se reviso6 la lista de reserva respectiva, acordando la propuesta de integracion de la
CME del municipio de Cerralvo, en virtud de la renuncia presentada por la ciudadana
Griselda Carrizales Camacho como Consejera Suplente de ese 6rgano comicial.

1.9. Escrito de observaciones, reunion de trabajo y aprobacion del dictamen. El
18 de diciembre, se recibid un escrito signado por el ciudadano, Daniel Galindo Ruiz,
representante suplente del Partido Accién Nacional ante la CEE, mediante el cual realiz6
diversas observaciones con relacién a la” propuesta de designacion de la persona
Consejera Suplente de la CME de Cerralvo. "

. » x r . ‘
Derivado de lo anterior, el mismo dia las y los Consejeros Electorales celebraron una
reunién de trabajo en la cual acordaron una nueva propuesta de integracion de la CME
de! municipio de Cerralvo.

Posteriormente, en esa misma fecha la Comisién de Organizacién aprobo el dictamen
relativo a la designacién por sustitucion de integrantes de las Comisiones Municipales
Electorales de Hualahuises y Cerralvo para el Proceso Electoral Local 2020-2021.

1.10. Jornada Electoral. El 06 de junio de 2021, se llevara a cabo la jornada electoral
para renovar los cargos a la Gubernatura, Diputaciones Locales y.los integrantes de los

51 Ayuntamientos del Estado.
2. CONSIDERACIONES

2.1. Competencia

La CEF es un organismo publico, independiente y auténomo, con personalidad juridica
propia, de caracter permanente, responsable de la preparacion, direccién, organizacion
y vigilancia de los procesos electorales ordinarios para la renovacion del Poder Ejecutivo,
Legislativo, y los Ayuntamientos del Estado, garantizando que sus actos se sujeten a los
principios rectores de la funcién electoral; asi como velar por la autenticidad y efectividad
de! sufragio, la imparcialidad de los organismos electorales; coadyuvar en la promocion
y difusion de la cultura democratica y de los derechos politico-electorales de las y los

ciudadanos.

Asimismo, es afribucion de la Comisién de Organizacion el proponer al Consejo General
el proyecto de designacion de las y los integrantes de las CME, de conformidad con el

3de10
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articulo 10, inciso b) del Reglamento de las Comisiones Permanentes y Temporales de
la CEE.

Lo anterior, de conformidad con los articulos 41, Base V, apartado C, 116, fraccion IV,
incisos-b) y ¢) de la Constitucion Politica de !os Estados Unidos Mexicanos; 43 de la
C@nstitucmn Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn; 98, numeral 1 de la

Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales; 85, 87 y 97, fracciones Iy XV
de la Ley Electoral;y, 10, fraccién 1, inciso b) del Reglamento de la CEE.
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2.2. Marco Juridico relative a las CME

Conformacion de las CME
El articulo 97, fraccion XV de la Ley Electoral, manifiesta la facultad que tiene la CEE de
designar a las personas integrantes de las CME, asi como removerlos cuando hubiere

lugar a ello.

Integracién y atribuciones de las CME

Los articulos 84, 113 y 123 de la Ley Electoral y 88 del Reglamento de la CEE, sefialan
gue las CME ejercen en los Municipios las funciones de preparacion, desarrolio y
vigilancia del proceso electoral, entre otros.

1
Aremas, tendran las funciones de cémputo y declaracion de validez de las elecciones )
de ayuntamientos; oforgaran las constancias de mayotia y validez respectivas y
determinaran la asignacion de regidurias de representacion proporcional en los terminos
de esa Ley.

Por ofra parte, indica que estas se integraran por 3 miembros de%xgnédos por la CEE,
low cusles desempefiaran los cargos de Consejeras o Consejeros Presidente, Secretario,

Vical y Suplente comtin.

Requisitos para integrar una CME
Cabe sefalar que el mismo articulo 113 de la Ley Electoral establece que las y los

miembros de las CME deberan ser sufragantes en la cxrcunscnpcaon municipal de que
se frate y reunir ademas los siguientes requisitos: X

I.  Ser ciudadana o ciudadano mexicano por nacimiento, que no adquiera ofra
nacionalidad, ademas de estar en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;

il. Estarinscrita o inscrito en el Registro Federal de Electores y'contar con credencial
para votar vigente, .

i1, Tener mas de 30 afios de edad al dia de la designacion;

IV. Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito alguno, salvo

. que hubiese sido de carécter no intencional o imprudencial;

V. Ser originaria u originario del Estado o contar con una residencia efectiva de por
io menos 5 afios anteriores a su designacion, salvo el caso de ausencia por

servicio publico, educativo o de investigacion por un tiempo menor de 6 meses;

VI. No haber sido registrada o registrado como candidato ni haber desempefiado

cargo alguno de eleccion popular en los 4 afios anteriores d la designacion,

4 de 10
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Vii. No desempefar ni haber desempefiado cargo de direccion nacional; estatal o
municipal en algin partido politico en los 4 afios anteriores a la designacion;

VHi. No estar inhabilitada o inhabilitado para ejercer cargos publicos en cualquier
institucion publica federal o local;

IX. No haberse desempefiado durante los 4 afos previos a la designacion como titular
de secretaria o dependencia del gabinete legal o ampliado tanto del gobierno de
la Federacién o como de las entidades federativas, ni subsecretaria ¢
subsecretario u oficial mayor en la administracion plblica de cualquier nivel de
gobierno. No ser Gobernadora o Gobernador, ni Secretaria o Secretario de
Gobierno. No ser Presidenta o Presidente Municipal, Sindica o Sindico, Regidora
o Regidor, o titular de dependencia de los Ayuntamientos; y

X. No ser ni haber sido miembro del Servicio Profesional Eléctoral Nacional durante
el tltimo proceso electoral en la entidad.

Conelusion de funciones »
De conformidad:con el articulo 122 de la Ley Electoral, las CME cesarén en sus
funciones al término del proceso electoral. En el caso de qué la autoridad electoral
determine la celebracion de elecciones extraordinarias en alglin Municipio, la CME de
dicho lugar continuara en funciones hasta que concluya el nuevo proceso electoral.

Criterios v procedimientos aplicables a las CME

En atencién a lo previsto al articulo 19, fraccion 1, inciso a), del Reglamento, los criterios
y procedimientos que se establecen en su Capitulo IV del Titulo 1, son aplicables para
los Organismos Publicos Locales en la designacion de las y los funcionarios electorales
siguientes, sin menoscabo de las atribuciones' que tienen ‘consagradas dichos
organismos publicos en el articulo 116, fraccion 1V, inciso ¢) de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos: las y los consejeros municipales de las entidades
federativas, con independencia de la denominacion que se asigne a dichas
demarcaciones territoriales en cada legislacion local. ‘

Criterios orientadores b

Por su parte, el articulo 22 del Reglamento, sefiala que para la designacion de las
personas Consejeras Electorales de los Consejos Distritales y Municipales de los
Organismos Publicos Locales, se tomaran en consideracion, como minimo, los criterios
de paridad de género, pluralidad cultural de la entidad, participacion comunitaria o
ciudadana, prestigio ptblico y profesional, compromiso democratico, y conocimiento de

la materia electoral.

Por lo que hace a la pluralidad cultural, debe entenderse como el reconocimiento de la
convivengcia e interaccion de distintas expresiones culturales y sociales, se considero el
llevar a cabo una regeneracién en la integracion de algunas CME, cuando fue

facticamente posible.

La participacién comunitaria o ciudadana, corresponde a las diversas formas de
expresién social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de
contenidos y enfoques a través de los cuales se generan alternativas organizativas y
operativas que inciden en la gestion o intervienen en la toma de decisiones sobre
asuntos de interés publico. i

5de 10 . y
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Por otra parte, en cuanto al prestigio publico y profesional, debe considerarse en
aquellas personas que destacan o son valoradas por su desempefio y conocimientos en
una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccion por ampliar su
conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, regién, entidad o
comunidad.
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Ademas, en todo caso se valora el compromiso democratico, que se traduce en la
participacion activa, reflexion, disefio, construccion, desarrollo e implementacion de
procesos o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y bienestar
comin de la entidad, desde una perspectiva del ejercicio consciente y pleno de la
ciudadania y los derechos civiles, politicos, econdmicos, sociales'y culturales, bajo los
principics que rigen el sistema democratico, es decir la igualdad, la’ hbertad el pluralismo
y la tolerancia.

Un factor importante para la integracion de los 6rganos electorales es el conocimiento
en materia electoral, considerandose como un conjunto amplio de disciplinas,
habilidades, experiencias y conocimientos que puedan enfocarse a la actividad de
organizar las elecciones, tanto -en las competencias individuales como en Ia
conformacion integral de cualquier 6rgano colegiado.

Renuncias y sustituciones

Ahora bien, en atencién a lo establecido en los articulos 83, .fraccion il y 87 del
Reglamento de la CEE, la Comisién de Organizacion examinara las propuestas y
seleccionara a las personas inftegrantes de las CME; también podra seleccionar de las
propuestas las reservas para casos de sustituciones, siasi lo considerara conveniente.

En el caso de renuncia por parte de alguno de los integrantes de las CME, esta sera
formulada por escrito y se turnara a la Comision de Orgamzac:on la gue propondra al
Consejo General la sustitucién, utilizando la reserva.

2.3.  Designacién por sustitucién de integrantes de las CME de Cerralvo y
Hualahuises

Toda vez que los cargos de Consejera Suplente de la CME de Cerralvo yde Conse;ero
Vocal de la CME de Hualahuises se encuentran vacantes en virtud de la renuncia de la
ciudadana Griselda Carrizales Camacho y la declinacion deh ciudadano - Gregorio
Martinez Aguilar, respectivamente; resulta necesario designar a las personas que
ocuparan dichos cargos en las mencionadas CME, mismas que se seleccionaran de
entre las y los ciudadanos que conforman la lista de reserva de dichas CME.

Lo anterior, considerando los diversos criterios establecidos en el Reglamento, y
realizando un andlisis de manera particularizada e individualizada con la intencion de
seleccionar, de entre las y los ciudadanos que la conforman, a quienes tengan los perfiles
més idéneos, para fungir como Consejeras o Consejeros Electorales de las CME de

Cerralvo y de Hualahuises.

En ese sentido, con base en la valorizacion integral de cada aspirante contenida en el
acuerdo CEE/CG/85/2020, en el que se establecieron las ponderaciones obtenidas, /-
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considerando los criterios de nivel académico, conocimiento y experiencia en la materia
electoral, prestigio plblico y profesional, resultados de la entrevista presencial, asi como
compromiso democratico, se realiza la designacion por sustitucion de integrantes de las
CME de Cerralvo y Hualahuises en los siguientes términos:

)] Cerralvo

Con el fin de suplir a la ciudadana Griselda Carrizales Camacho, con motivo de su
renuncia como Consejera Suplente, y con el propdsito de seguir cumpliendo con la
paridad lograda en su integracion, se considera conveniente seleccionar Gnicamente
entre la reserva existente de ciudadanas en esa CME, la cual s la siguiente:

1 | Myriam Salazar Lépez 86.4
2 |Marissa Eugenia Valdés Montemayor 80.1
3 | Julia Maria Morado Castillo 78.9
4 | Esthela Lépez Salinas 77

5 |Edith Aracely Valero Longoria 74.9

Ahora bien, se estima que la ciudadana Edith Aracely Valero Longoria, es la persona
idénea para integrar como Consejera Suplente la CME, ya gue, si bien no cuenta con
experiencia electoral, se estima conveniente llevar a cabo una regeneracnon en la
integracion de la CME. §

En cuanto a la participacién comunitaria o ciudadana, la persona que integra por
sustitucion esta propuesta, al haber sido funcionaria de mesa directiva de casilla en ¢l
afio 2015, demuestra su interés y participacion en los asuntos piblicos de su comunidad.

] Hualahuises

Con el fin de suplir al ciudadano Gregorio Martinez Aguilar, con motivo de su declinacion
a su designacion al cargo de Consejero Vocal de la CME de Hualahuises, se estima
pertinente cubrir dicha vacante designando en la misma ala ciudadana Maria Candelaria
Lumbreras Trevifio, quien actualmente funge como Consejera Suplente; lo anterior,
tomando en cuenta la experiencia de esta en el proceso electoral.2017-2018 en la que
fungié con el mismo cargo de Consejera Vocal. .

En virtud de lo anterior, y a efecto de cubrir ahora la vacante de Consejera o Consejero
Suplente, se considera conveniente seleccionar de entre la reserva existente a la
persona con el perfil mas idéneo, la cual es la siguiente:

Ana Luisa Villanueva Sanchez N
Esmeralda Martinez Rodriguez 78.2
3 | Serafin Parra Casanova 77,8
7 de 10
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4| Angélica Maria Martinez Alvarado 69.8
5 |Verbnica Mejorado Zaragoza 61.3
6 | Claudia Mejorado Zaragoza 61 N

Ahora bien, se estima que la ciudadana Esmeralda Martinez Rodriguez, es la persona
idénea para integrar como Consejera Suplente la CME, ya que, si bien es la segunda
persona con mejor ponderacion en la lista de reserva, tiene estudios de Secretaria
Técnica, asimismo, cuenta con experiencia en materia electoral al haber fungido
anteriormente en el mismo cargo en el afio 2018.

En cuanto a la participacion comunitaria o ciudadana, la persona que integra por
sustitucion esta propuesta al haber fungido como funcionaria de la:CME en el proceso
anterior demuestra su interés y participacion en los asuntos publicos de su comunidad.

Ahora bien, en cuanto al principio de paridad de género, se tiene que este debe aplicarse
en aquellos casos que sea posible que la conformacion se realice con igual ntimero de
mujeres y hombres, es decir, en aquellos casos en que las circunstancias facticas,
permitan una integracion numérica igualitaria entre hombres y mujeres. En razén de lo
anterior, en la lista de reserva de este municipio se tiene a un aspirante del género
masculino con lo cual se lograria la paridad en la integracion de esta CME, sin embargo,
obtuvo una ponderacién menos favorable, frente a los del género femenino, por lo que
se estima que debe asigharsele a la persona propuesta.

i)  Designacién
Es menester de este organismo electoral, sefialar que, en relacién con cada aspirante
seleccionada, se consideraron diversos factores tales como las habilidades académicas,
las aptitudes, la experiencia en la materia y desarrollo de funciones de oficina, el
contenido curricular, asi como el resultado que se obtuvo en cada una de las entrevistas
realizadas a las y los aspirantes a Consejeras y Consejeros Municipales.

Ahora bien, se considera que esta autoridad electoral cuenta con amplias atribuciones
para elegir, de enire dos o més alternativas posibles, aquella que mejor se adecue a las
normas, principios, valores o directrices aplicables al caso, de tal forma, que este
Consejo General cuenta con la facultad discrecional para seleccionar de las listas de
reserva a quienes se considere son mas aptos e idoneos para el desempefio de la
funcién electoral, sin que en ningin caso se advierta que el ejercicio de esta facultad se
encuenire sujeta de modo invariable a que la designacion correspondiente deba recaer
en aquelios aspirantes que hayan obtenido los porcentajes mas altos.

Al respecto, es orientador lo establecido por la Sala Regional Xalapa en la sentencia
dictada dentro del expediente SX-JRC-18/2018, relacionada con las facultades del
Instituto Electoral de Quintana Roo, en la designacion de Consejeras y Consejeros del
Consejo Municipal, en el que se estableci6 que la autoridad en el gjercicio de la facultad
discrecional, cuenta con amplias atribuciones para elegir a los perfiles més idoneos.
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Asimismo, es criterio orientador, el sostenido por la Sala Superior del Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacién, al resolver el recurso de apelacion identificado con
la clave SUP-RAP-291/2016,2 en el que establecit, entre otras cuestiones, que la
autoridad administrativa electoral tiene la facultad discrecional para decidir cuantos
aspirantes propondréa respecto de la designacion para ocupar un cargo de Consejera o
Consejero Electoral.

Finalmente, cabe sefialar que este organismo electoral cumple con los pardametros de
evaluacién de las y los aspirantes a integrar los 6rganos colegiados municipales al
precisar en cada caso el motivo por el que fueron seleccionadas para ser designadas,
lo que se puede dilucidar de la ratio essendi de la sentencia emitida por la Sala Superior
en el juicio para la proteccién de los derechos politico-electorales del ciudadano SUP-
JDC-916/2017.3 :

Por todo lo anterior, lo procedente es aprobar la designacién de la ciudadana Edith
Aracely Valero Longoria, quien debera integrar la CME de Cerralvo; asi como la
designacion de las ciudadanas Maria Candelaria Lumbreras Trevifio y Esmeralda
Martinez Rodriguez, quienes deberan integrar la CME de Hualahuises; en los términos
gue ha quedado anteriormente expuestos.

Finalmente, de conformidad con el articulo 83, fraccion Il del Reglamento de la CEE,
las personas restantes que cumplieron con los requisitos y con laivaloracion curricular,
quedaréan en reserva para que, en caso de ser necesario, se lleve a cabo la sustitucion
que corresponda por parte del Consejo General, considerando para tal efecto, una
nueva valoracion de entre los habilitados. : .

La referida lista de reserva estara conformada por el resto de las personas aspirantes
enlistadas en orden de prelacién de acuerdo con la calificacion que obtuvieron en su
ponderacion final, segin se determiné en el acuerdo CEE/CG/85/2020.

Por lo tanto, las CME de los municipios de Cerralvo y Hualahuisesf;quedarén integradas
de la siguiente manera: ;

a) Cerralvo
1. | Enrique Blas Garcia Montemayor Presidente
2 |Maria de Lourdes Zamora Quintanilla | Secretaria
> 3 | José Angel Morado Castillo Vocal
4 |Edith Aracely Valero Longoria Suplente

b) Hualahuises

Hipolito Guadalupe Molina Luna Pres]dente |

2 Consultable en la liga: https:l/vxww‘tegob.mx/EE/SUP/ZM6/RAP1291/SUP_2016_RAP__291—583172.pdf
® Consultable en la liga: hitps:/ldocs.mexico justia.com/federales/sentencias/tribunal-electoral/2017+1 1-29/sup-jdc-0916-2017.pdf
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Dolores Margarita Flores Villafranca Secretaria
3 |Maria Candelaria Lumbreras Trevifio Vocal
4 |Esmeralda Martinez Rodriguez Suplente
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3. PUNTOS DE ACUERDO
En razén de los fundamentos y consideraciones expuestas, el Consejo General acuerda:

PRIMERO. Se aprueba la designacion de la ciudadana Edith Aracely Valero Longoria
como Consejera Suplente de la CME de Cerralvo para el Proceso Electoral 2020-2021,
en términos del presente acuerdo.

SEGUNDO. Se aprueba la designacion de las ciudadanas Maria Candelaria
Lumbreras Trevifio v Esmeralda Martinez Rodriguez como Consejeras Vocal v
Suplente, respectivamente de la: CME de Hualahuises para el Proceso Electoral 2020-
2021, en términos del presente acuerdo. '

TERCERO. Se aprueba expedir los nombramientos correspohdientas a las y los
ciudadanos que integraran las CME para el proceso electoral local 2020-2021.

CUARTO. Se instruye a la Direccién de Organizacion y Estadistica Electoral para que
comunique la presente determinacion a las personas designadas. .

Notifiguese Personalmente a los partidos politicos, por conducto de sus representanies
acreditados ante esta CEE,; por oficio al Tribunal Electoral del Estado de Nuevo Ledn;
asi como al INF a través del Sistema de Vinculacién con los Organismos Publicos
Locales (SIVOPLE); por estrados a las y los demas interesados; publiquese en el
Periddico Oficial del Estado; v hagase del conocimiento pliblico enla pagina de Internet.

Revisado y analizado que fue el presente acuerdo por las y los Consgjeros Electorales
que integran el quérum de la presente Sesion Extraordinaria del Consejo General de
la Comisién Estatal Electoral conforme a los articulos 88 y 94 de la Ley Electoral para el
Estado, lo aprueban por unanimidad las y los Consejeros Electorales Dr. Mario Alberto
Garza Castillo; Mtro. Luigui Villegas Alarcon; Lic. Rocio Rosiles Mejia; Miro. Alfonso Roiz
Elizondo; Mtro. Carlos Alberto Pifia Loredo; Lic. Martha Magdalena Martinez Garza; y
Lic. Maria Guadalupe Téllez Pérez, firmandose para constancia legal en los términos de
los articulos 98 m/racmon Vil 'y 103, fraccion Vi de la aludida Ley Electoral para el Estado;
y 68 del Reglanfeyto de Sesiones del Consejo General de la Comision Estatal Electoral
Muhicipales Electorales del Estado de Nuevgalkeén.- Conste.-

y delas C(j/"SIOn M
.4‘

Dr. Mario = c\Garza Castillo Lic. Jhonata A énChez Garza

Consejero Presidente espacho de la
‘ Secretaraa Ejecutiva
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Instituto de la Juventud Regia
Tercera Modificacion al Presupuesto de Egresos para ef Efercicio Fiscal
2020

Clasificador por Ohjeto del Gasto importe

8 Total 11,662,000.00
"E Servicios Personales 8,129,200.00
o Remuneraciones al Personal de Carécter Permanente 4,287,000.00
- — Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 982,000.00
E Remuneraciones Adicionales y 860,200.00
© Seguridad Social -
b Otras Prestaciones Sociales y Economicas -
g revisiones -
S Pago de Estimulos a Servidores Publicos -
< Materiales y Suministros 260,600.00
Materiales de Administracion, Emision de Documentos y Articulos Oficiales 110,500.00

Alimentos y Utensilios 26,000.00

Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacién
Materiales y Articulos de Consiruccidn y de Reparacion -
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 120,000.00
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportives
Materlales y Suministros para Seguridad

Herramientas, Refacciohes y Accesorios Menores 4,000.00

Servicios Generales 5,175,850.00
Servicios Basicos 65,550.00
Servicios de Arrendamiento 368,700.00
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 832,000.00
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 58,400.00
Servicios de ion, Ry i6n, Mar i y Conservacion 199,700.00
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad -
Servicios de Traslado y Viaticos 172.00
Servicios Oficiales 3,390,723.00
Otros Servicios Generales 269,605.00

T i i i y Otras Ayudas 11,460.00

Transferencias internas y Asignaciones al Sector Plblico -
Transferencias al Resto del Sector Pablico -
Subsidios y Subvenciones -
Ayudas Sociales 11,450.00
Pensiones y Jubilaci -
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Anélogos -
Transferencias a la Seguridad Social -

Donativos -
Transferencias al Exterior . -

Bienes Muebles, e 75,000.00
Mobiliario y Equipo de Administracion -
Equipo de Computo 75,000.00

Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativa -
Vehiculos y Equipo de Transporie -
Equipo de Defensa y Seguridad -
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas
Bienes inmuebles -
Activos Intangibles -
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) -

Instituto de la Juventud Regia
Tercera Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal
2020

Clasificacion Administrativa importe
Total 11,662,000,00

Poder Ejecutivo
Poder Legislativo
Poder Judicial
Organos Auténomas* 11,662,000.00
Otras Entidades Paraestatales y organismos
Instituto de la Juventud Regia

instituto de la Juventud Regia
Tercera Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejerciclo Fiscal
2020
C i tmporte
Total 11,662,000.00

Organo Ejecutivo Municipal
Otras Enti s P les y organi 11,652,000.00

instituto de la Juventud Regia
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instituto de fa Juventud Regla
Tercera Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejerciclo Fiscal
2020

Clasificador Funcional del Gasto importe U,
Total 11,652,000.00 [©]
Gobierno E
Desarrolio Sacial 11,662,000.00 [}
Desarrollo Econémico —
Otras no clasificadas en funciones anteriores E
instituto de la Juventud Regia 1]
e
- [=
instituto de la Juventud Regia =
Tercera Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal >
2020
Clasificacién por Tipo de Gasto importe <
Total 11,662,000.00
Gasto Corriente 11,677,000.00

Gasto de Capital 75,000.00
/Amortizacion de la deuda y disminucién de pasivos -
Pensiones y Jubilaciones -
Participaciones

Instituto de la Juventud Regia
Tercera Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal
020

Prioridades de Gasto importe
Total 11,662,000.00
Servicios Personales 6,129,200.00
Programas y Proyectos 3,890,723.00
Otros Gastos Administrativos 2,132,077.00

instituto de la Juventud Regia
Tercera Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejerciclo Fiscal

2020
Programas y Proyectos importe
Total 3,390,723.00
Agentes De Cambio 325,000.00
Programas Permanentes 359,000.00
Muralismo 1,953,300.00
Asesorias UANL 111,000.00
Taller Desarrolio De Competencias Laborales 288,400.00
Prevencion De Adicciones 290,023.00
Evento Dia De La Familia 11,000.00
Evento Dia De La Juveniud -
Evento Torneos Deportivos 15,000.00
Evento Dia Def Nifio -
iApoyos Y Becas 8,000.00
Eventos Navidefios 30,000.00
Instituto de fa Juventud Regla
Analitico de plazas
. Remuneraciones
Plazalpuesto . Numero de plazas o haata
Directar General 1.00 55,000.00 76,000.00
Coordinaciones 3.00 25,000.00 35,000.00
Jefaturas 8.00 14,000.00 25,000.00
Auxiliar Administrativo 1.00 8,000.00 22,000.00
Promotor 8.00 8,000.00 16,000.00
Asistente Ejecutivo de la Direccion 1.00 8,000.00 16,000.00
Recepcionista 1.00 8,000.00 12,000.00

.
L?Z/. cmu{asﬁafg:mN 6
ENCARGADO DE LA DIRECGION %Djﬁﬁﬁp‘DEL INSTIFUTO DE LA JUVENTUD REGIA
M' -
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Instituto de fa Juventud Regla
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021

Cl por Objeto del Gasto importe

Total 10,000,000.00

(2]
° Servicios Personales 7,257,000.00
- Remurneraciones al Personal de Carécter Permanente 4,225,000.00
c Remuneracionss al Personal de Carécter Transitorio 960,000.00
.9 Remuneraciones Adicionales y Especiales 2,072,000.00
E Seguridad Social -
[1v] Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas -
E Previsiones -
S Pago de Estimulos a Servidores Publicos -
> ateriales y i 161,500.00
< Materiales de Administracion, Emision de Documentos y Articulos Oficiales 52,000.00
Alimentos y Utensilios 13,500.00

Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion
Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion -
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio
Combustibles, Lubricantes y Aditivos §6,000.00
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos
Materiales y Suministros para Sequridad

Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores -

Servicios Generales 2,673,300.00
Servicios Basicos 81,600.00
Servicios de Arrendamiento 364,450.00
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otfros Servicios 810,000.00
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 57,500,00
Servicios de ion, Reparacion, Manteni y Conservacion 22,500.00

Servicios de Comunicacion Social y Publicidad -
Servicios de Traslado y Viaticos -

Servicios Oficiales 1,083,250.00
Otros Servicios Generales 144,000.00
i i i y Otras Ayudas 8,200.00

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Piblico
Transferencias al Resto del Sector Publico -
Subsidios y Subvenciones -
Ayudas Sociales 8,200.00
Pensiones y Jubilaciones -
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Anélogos -
Transferencias a la Seguridad Social -
Donativos -
Transferencias al Exterior -
Bienes Muebles, e -
Mobiliario y Equipo de Administracion -
Equipo de Computo
Mobifiario y Equipo Educacional y Recreativo -
Vehiculos y Equipo de Transporte -
Equipo de Defensa y Seguridad -
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas -
Bienes Inmuebles -
Activos Intangibles -
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) -

instituto de la Juventud Regia
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021

Clasificacién Admini tmporte
Total 10,000,000.00
Poder Ejecutivo
Poder Legislativo
Poder Judicial
Organos Autdnomos® 10,000,000.00

Otras Entidades Paraestatales y organismos
Instituto de la Juventud Regia

Instituto de fa Juventud Regla

Presupuesto de Egresos para el Fiscal 2021
Clasificacién Administrativa Importe
Total 40,000,000.00
Organo Ejecutivo Municipal
Otras Entidades P y organismos 10,000,000.00

instituto de la Juventud Regia
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Instituto de la Juventud Regia
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021

C! del Gasto Importe (/)]
Total 10,000,000.00 o]
‘Gobierno =
Desarrolio Social 10,000,000.00 s
Desarrollo Economico .0_)
Otras no clasificadas en funciones anteriores E
Instituto de la Juventud Regia 1]
e
Instituto de la Juventud Regia g
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024 >

Cl por Tipo de Gasto Importe <

Total 10,000,000.00

Gasto Corriente 10,000,000.00

Gasto de Capital -

Amortizacidn de la deuda y disminucién de pasivos -
Pensiones y Jubilaciones R
Participaciones N

Instituto de la Juventud Regia
Presupuesto de Egresos para ef Ejercicio Fiscal 2021

Prioridades de Gasto importe
Total 10,000,000.00
Servicios Personales 7,257,000.00
Programas y Proyecios 1,093,250.00
Otros Gastos Administrativos 1,648,750.00

Instituto de la Juventud Regia
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021

Programas y Proyectos importe
Total 1,093,250.00
Agenies De Cambio 100,000.00
Programas Permanentes 145,000.00
Muralismo 490,250.00
Asesorfas UANL 160,000.00
Taller Desarrolio De Competencias Laborales 30,000.00
Prevencién De Adicciones 30,000.00
- Evento Dia De La Familia 15,000.00
Evento Dia De La Juventud 50,000.00
Evento Torneos Deportivos 40,000.00
Evento Dia Del Nifio 10,000.00
/Apoyos Y Becas 8,000.00
iEventos Navidefios 25,000.00
Instltuto de la Juventud Regla
Analitico de plazas
. Remuneraciones
Plaza/puesto Nomero de plazas Ba hasta
Director General 1.00 55,000.00 75,000.00
Coordinaciones 3.00 25,000.00 35,000.00
Jefaturas 8,00 14,000.00 26,000.00
Auxiliar Administrativo 1.00 8,000.00 22,000.00
Promotar 8,00 8,000.00 16,000.00
Asistente Ejecutivo de la Direccion 1.00 8,000.00 16,000,00
Recepcionista 1.00 8,000.00 12,000.00

KiC. CARKGS
ENCARGADO DE LA DIRESCION GENER}&

CYNETITRTO DE LA
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Caderevia

EL CIUDADANO M.V.Z. ERNESTO JOSE QUINTANILLA VILLARREAL,
PRESIDENTE MUNICIPAL DE CADEREYTA JIMENEZ, NUEVO LEON, A
TODOS LOS HABITANTES DE ESTE MUNICIPIO, HAGO SABER:

Ayuntamientos

QUE EL H. AYUNTAMIENTO DE CADEREYTA JIMENEZ, NUEVO LEON, EN
SESION ORDINARIA DEL H. CABILDO, CELEBRADA EL DIA 27-VEINTISIETE
DE NOVIEMBRE DEL ANO 2020-D0S MIL VEINTE. CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTD POR EL ARTICULD 33 FRACCION [, INCISCO B) DE LA LEY DE
GORIERNO MUNICIPAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON, APROBO POR
UNANIMIDAD DE VOTOS, LA CREACION DEL PRESENTE REGLAMENTO DEL
 SISTEMA MUNICIPAL ANTICORRUPCION del MUNICIPIO de CADEREYTA
JIMENEZ, NUEVO LEON, para quedar de la siguiente manera;

REGLAMENTO DEL SISTEMA MUNICIPAL ANTICORRUPCION DEL
MUNICIPIO DE CADEREYTA JIMENEZ, NUEVO LEON

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. DEL OBJETO

El presente Reglamento, es de orden publice, interés social v de obssrvancia general en el territorio del
Municipio de Cadereyta Jinménez, Nuevo Lebn, v tiene por ubieto establecer principios, bases generales,
polificas  poblicas, acciones y procedimientos en la prevencién, deteccibn .y sancién de fallas
administrativas, acios ¥ hechos de corrupcin, ast como coadyuvar con las auloridades competentes en la
fisealizacién v control de recirsos plblicos en el Ambity municipal, con base en 1o sstablecido en los
articulos 113 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 109 de la Constitusion Politica
de! Estado Libre v Soberano de Nuevo Leoh; Ley General del Sistema Nacional Anticofrupcion, 228, 230,
231 v 232 de la Ley de Gobigrno Municipal del Egtado de Mueve Ledn v 43 de la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupcitn para ef Estade de Nueve Ledrn. )

ARTICULO 2. DE LOS OBJETVOS
Son objetivos de este Reglamento:
I. integrar al Muricipio en el Sisterna Esiatal Anticorrupcion;

i Establecer mecanismos de coordinacién entre fos - diversos Grganos de combate a ia
corrupeién en ef Estado v los municipios, armonizéndose con el Sistera Nacional;

i Establecer las bases minimas, pera la prevencion, disuasion, defec
de las faliss administrativas v |
corrupeitn;
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Fstablecer las bases para la emigion de polfticas plblicas integrales en el combate a la
corrupcion, asf como en la fiscalizacion v control de los recursos pdblicos, anmonizéndose
son los Sisternas Nacional y Estatal;

Establever las directines basicas gque definan la coordinacién de las autoridades
competentes para la generacién de politicas plblicas en materia de prevencion, investigacion,
deteccién, conirol, sancidn, disuasién y combaie & la corrupeién ammonizéndose con los
Sisternas Nacionaly Estatal;

Regular & diganizacion y furdionamieno el Sisteima Municipsl Anfieoruption, su Comité
y su Secretario Téenico, asi como establecer las bases de eaordinacion entre sus integranies;

Establecer las bases, principios v procedimientas para la organizacién y funcionamiento del
Consejo Ciudadan;

Establecer las bases y politicas para fa promocion, fomento v difusidn de fa culiura de
integridad en el servicio piblico, asi como de la rendicion de cuentas, de la transparencia, de
ia fiscalizacion y del control de los recursos plblicos;

Establocer las bases para crear e Implementar sistemas elecirénicos para el suministro,
intercambio,  sislematizacitn vy actualizacién - de  la informacion  que generen las
instituciones competentes de los drdenss de gobiemo; v,

Establecer las  acoionss  permarentes gue  aseguren  la intsgridad vy el
comportamiento ético de los servidores pablicos, de acuerdo ai chdigo de Etica y Conducta
de los Servidores piblicos municipales.

ARTICULO 3.+  DEFINICIONES

Para los efectos del presente Reglamento, se enteridera por

Periodico Oficial

Comité Coordinador, Comité Coordinador Municipal Anticorrupcidn que es la instancia
de! Sisterna Municipal Anficorrupuidn, encargado de la coordinacidn y eficacia del Sistema
Municipal;

Contraloria Municipal: Organo Interno de Control del Gobismeo Municipal de

Cadereyia Jiménez, Nuevo Lede

Ga@@r@yw
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Caﬁémym

Energia de Nuevo Ledn
Iamieaiisan T

Hi Consejo Cludadano: Conssie Cudadane del Sistema Municipal Anticorrupoion;

. Entes Piblicos: las dependencias y entidades de la Administracion Pablica del

Municipio de Cadereyta Jiménez, Nusvo Leon;
V. Ley de Goblerno: Ley de Gobiemno Municipal déi Estado de Nuevo Ledn;

Vi Ley de Responsabilidad: Ley de Responsabllidades Administrativas del

Estado de Nuevo Ledm; .

VL Ley Estetel Lay del Sistema Estatal Anticorrupsion para el Edtado de Nuevo

Leon;
Wil Ley Genersl: Ley General del Sisterna Nacional Anticorrupcion;
. . Secretaric Técnicy: Funcionario nombrade por el Contralor Municipal;

A Sistema Estatal Sistema Estatal Anticorrupcitn, establecido en la Ley del Sislema Belatal
Anticorrupcion para ¢f Estado de Nuevo Ledn;

pAR Sisterna Municipal: Sisterma Municipal Anticorrupsidn; y
Xi.  Sistema Nacional Sistema Nacional Anticorrupcién, establacide en la Ley
General del Sisterna Nacional Anticorrupcian.

ARTICULD 4. DE LOS SUJETOS OBLIGADOS

Son sujeios obligados del presenie Reglamenio los Entes Poblicos del Municipio de Cadersyia
Jiménez, Nuevo Ledn.

CAPITINLG B

PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLIC

PRINCIPIOS RECTORE
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Son principios rectores que rigen ef servicio piblico los siguientes. justicia, legalidad, Ronradez, lesltad,
imparcialidad, eficlencia, objstividad, profesionalismo, eficacie, equidad, transparencia, ausleridad,
integridad, compstencia por mérito v capacidad, discipling y ética,

El Gobiemo Municipal esté obligade 2 crear v miantener condiciones esiruclurales y normativas que
permitan &l adecuado funcionamiento en su conjunto, y la acluscidn aticd v responsable de cada servidor
publico.

TiTuLo
SEGUNDO

PEL SISTEMA MUNICIPAL ANTICORRUPCION
CAPITULO | .
OEL OBJETO B INTEGRACION DEL SISTEMA MUNICIPAL ANTICORRUPCION
ARTICULO 6. DEL OBJETO DEL SISTEMA MUNICIPAL

£l Sisterma Municipal fiene por objeto establecer principios, bases generales, poiificas phiblicas, acclones vy
procedimienios para la coortinacidn con el Sistema Estatal en la prevencidn, deteccidn vy sancion de
faltas adrinistrativas, aclos v -hechos de cormupeion que la Ley General y Ley de Responsabilidades
sefialen en matstia de corrupcitn, asi como la fiscalizacion de los recursos plblicos. Es una instancia
cuye finglidad es establecer, arficulary evaluar la politica en la materia.

Las politicas publicas que establezea el Comité Coordinador deberan ser implamentadas por todos los
Entes plblicos.

Bl Secratario Téonico daré seguimisnto 2 la implementacién de dichas pcﬁiﬁc&s.
ARTICULO 7. DE LA INTEGRACION DEL SISTEMA MUNICIPAL

Fl Sisterna Municipal se integra por
I El Comité Coordinador,
it £l Consejo Cludadano;
y i Secretario Téonico.

_CAPITULO U

DEL COMITE
COORDINADOR

ARTICULO 8. DEL OBJETO DEL COMITE COORDINADOR

Bl Comité Coordinador e la instancia responsable de establecer mecanismos de voordinacion entre los
integrantes del Sistema Municipal y tendrd bajo su encargo la promocion, vigilansia y evaluacion de polili
piibticas de combate a la corupeion.

ARTICULO 8. DE LA INTEGRAGION DEL ©
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L El presidente del Consejo Cludadano, quien lo presidird;
i 1 Sindico Primero del Ayuntarmiento de Cadereyia Jiménez,
Nuevo Labn,

fil. Tinder de la Direccion de Audiforis de la Contraloria Municipal de Cadereyla
Jiménez, Nuevaiedn,

V. Tiular de la Direccién de Modemizacidn Administrativa de fa Contraloria
Municigal de Cadereyta Jiménez, Nueve Leon; )

Por cada propietario integrante del Comité Coordinader deberd designarse un suplents, y tendrd las mismas
facultades que los titulares en su ausencia. El suplente de la fraccidn Il deberd de ser integrante det .
Ayuntariento, y nombrade por el propietario.

Cada fitular de las o direccionss de la Administracion Foblica Municipal que integran el Comite
Coordinador nombrard a su respectivo suplenis.

£l Secretaric Técnico del Sistema Municipa! también lo serd del Comité Coordinador y del Caﬁs&ja
Municipal.

ARTICULO 10, DE LAS FACULTADES DEL COMITE COORDINADOR
El Comité Coordinador tendrd las siguientes facultades:
L Elaborar su programa de izaba}é anual;

i Establecer igs hases y principios para s sfeclive  coordinacién  de  sus
infegrantes;

i Aprobary promover la politica municipal en la materia y ei Programa Municipal
Anticorrupcion, asi como su evaluacion periddica, ajuste y modificasion;

V. Aprobar la metodologia de los indicadores para la evaluacidn a que se refiere la fraccion
anterior, con base en la propuesta que le somela a congideracién 2l Secratario Téonioo,

Y. Conocer o resultado de 1as evaluaciones que realice sl Secretaric Técnico v, con base en las
rrismas, acordar las medidas a tomar o la modificacién que cormesponda a las politicas
integrales v &l Programa Municipal Anticorrupeion;

regpacio d

Wi, Requerir informacién a Jos  En
Municipal, del Programa M
Implementadas; asi co
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avaluacién, revigion o modificacidn de conformidad con os indicadores generados para tales
efectos;
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Determinar. & instumentar  los  mecanismos, bases .y  prnciplos  para  la
coordinacién con las auloridades de fiscalizacion, control, prevencién y disuasion de
faltas adminisirativas, asi come de hechos de corrupeion, en especial sobre las causas que
los generar;

Ermitic un informe anual que contenga los avances v resultados del sjercicio de sus funcionas y
de la aplicacitn de politicas y programas en la materia.

Dicho informe serd ol resultado de las evaluaciones realizadas por &l Secretario Técnico y .
serd aprobado por la mayoria de los integrantes del Conité, los cusles podran realizar votos
particulares, concufrsnies o disidentes, sobre el mismo y deberan ser incluidos dentro del

informe anual;

Con el objeto de garantizar s adopeién de medidas dirigidas al fortalecimianto nstilucional
para la prévencitn de faltas administrativas y hechios de corfupsion, ast como para msjorar el
desempefic del control intemo, ef Comité Coordinador ‘derivade del  informe  anual
podrd  emitir  recomendacionss piblicas “ante las autoridades réspectivas v les dard
seguimiento en témiinos del procedimients correspondiente contenide en el Sisterna
Municipal Anticorrupeion y ef presents Reglamento;

Determinar - los mecanismos  de  suministro, inlercambio,  sistematizacién,
actualizacion v resguarde de la informacidn que sobre estas materias se generen,

Celebrar convenios con os drganos del Sistema  Estatal Anticomupeion, para la
implementacién de tecnologias de fa informacion gue integrén v consclen los diversos
sistemas elecirdnicos due posean daios @ informanion -necasaria para que el Comité
Coordinador pueda estableser politicas Inlegrales, metodologlas de medicibn v aprobar os
ndicadores necesarios para que se puedan evaluar las mismas, conectada a la Platafooma
Digital Nagional, de conformidad con lo establecido por las leyes ganerales;

Colebrar convenios de coordinacién, colaboraciéh ¥ gonesriacién . necesarios para el
cumplimienio de los fines del Sisterna Municipal a ey g Ayuntamiento;

Pramover of establecimiento de fneamientos y convenios de cooperacién entrs las autoridades.
financieras v fiscales para facilitar & la Contraloda Municipal v entidades de i
consulta expedita v oporluna a la informacion - que resg
investigacion de faitas administrative igmadds corrupel

jns de recursos econdmico
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K. Disponer las medidas neceszrias para que la Confraloria Municipal, encargada de la
prevencion, detecsién v sancion de faltas administrativas, actos y hechos de corrupcién, asi
como en la fiscalizacion v control de recursos pablicos; atcedan & ia informacion necesaria
para el ejercicio de sus airibuciones, cortenida en los sisternas que se conaclen con la
Plataforma Digital Municipal que se tengan para tal fin

TS Participar, conforme a las leyes y reglamentos en la materda, en los mecanismos de
cooperacion estatal, nacional, e internacionsl pars el combate a la conupcion, afin
de conorer y compariir las mejores praciicas intemacionales, para colaborar en el combate
global del fendmeno; v, en su caso, compariir a la comunidad internacional las experiencias
relativas 5 los mecanismos de evaluacién de las politicas anticorrupcion;

- XVl Recibir v atender las solicitudes de exhortos piblicos por parle del Conssjo Ciudadans,
cuando algin hecho de corupcitn requiera de aclaracin pablica, que tenga por objeto
requerir a las sutoridades competentes informacion sobre Iz atencion al asunto de que se
frate; de conforridad con procedirmiento establecido en el sisterna municipal anticorrupcion; y

KWL Las demés sefialadas por este Reglamento.

ARTICULO 11, DE LA PRESIDENCIA DEL COMITE COORDINADOR

Para el adscuade fundionamiento del Sistema Municlpal, e presidencia del Comité Cosrdinador
serd ejercida por el presidente del Consejo Cludadano

ARTICULO 12, DE LAS ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE
Son atibuciones del Presidente del Comité Coordinador:

L Presidic las sesiones del Comité Coordinador comespondientes;
i Representar al Comité Coordinador;

Hi. Convocar por medio del Secretaric Técnico a sesiones;

avées del Secretario Téenicn;

. Dar seguimiento a los acuerdes del Comité Coordinader,

V. Informnar & los intagranies del Comité Coordinador sobre el seguimiento de los acuerdos y
recomendaciones adoptades en las sesiones;

Presentar para su apmbacséa
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Wit Prasentar para su aprobacion las recomendaciones en materia de combate a la corrupcidn;
¥

Vil Aguellas que prevean fas reglas de funcionamiento y organizacién intermna del Comitg
Coordinador.

ARTICULO 18, DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE
Son atribuciones de los integrantes del Comité Coordinador las siguientes:

R Participar con voz v volo en las sesiones del Comité Coordinador;

. Conocer, revisar v aprobar las propuestas que en materia anticorrupeitn se traten en las
sesiones del Comité Coordinador,

W, Vigilar el cumplimiento de los acuerdos y recomendaciones que se aprugben en &l plene def

Comité Coordinador,
W Presentar propuestas y recomendaciones en el plens del Comité;
Y. Conocer, Tevisar v aprobar las recomendaciones en materia de combate & ta corrupcion;
Vi Conover, revisar y aprobar el informe anual de resultadoes del Comité
Coordinador; y
Wik Las demds que se aéigrasm con e fin de mejorar el funcionamiento v toma de decisiones

del Cormnité Coordinador.
ARTICULO 14, DE LAS REUMIONES DEL COMITE COORDINADOR

Bl Comité Coordinador g& reunird en sesidn ordinaria trimestral. El Secretario Téonico podrd convocar &
sesion extraordinaria a peticién del Presidente del Comité Coordinador o orevia solicitud formulada por la
mavoria de los infegrantes de dicho Comité.

Para gue el Comité Coordinador pueda sesionar es necasarly que esté presente la mayoriz de sus
integrantes, la cual serd representada por la mitad maés uno de quienes o conformen.

Para of desahoge de sus reuniones, el Comité Coordinador pﬁdfé invitar & olros integranies del
Ayuntamiento, a los representantes dei Sistarmna Estatal Anticorrupeidn, Grganos intérmos de Control, a los
represeniantes de cualguier otro Ente Piblicoy a tas organizacionss de la sociedad civil

ARTICULO 16, DE LAS DETERMINACIONES DEL COMITE COORDINADOR.

|

Las determinaciones se tomardn por mayoria de volps. B
alidad en caso de empaie. Los integrant
‘ ben en sl senp.del

Presidente del
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CARITULO W

DEL CONSEJID
CIUDADANG

CARTICULO 16, OBJETIVO DEL CONSEJO CIUDADANG

El Conssjo Ciudadano tiene como objeto coadyuvar al cumplimiento de los objetivos del Comité
Coordinador, asi como ser & instancia de vinculacién con las organizaciones sociales v académicas
relacionadas con las materias del Sisterna Municipal.

ARTICULO 17, DE LA DESIGNACION DE S8US INTEGRANTES

Bl Consejo Ciudadano deberd ser integrado por cinco cludadanos destacados por su paricipacion en

asuntos de interés piblico y de probidad y prestiglo gquienss deberén acreditar experiencia profesional v su
conocimiento en temas de ransparencia, rendicién de cuentas o combate ala corrupcion, relacionados con .
al menaos uno de los sigulentes dmbitos:

. Universitario o académico;

1. Asociaciones civiles, vecinales, colegios de profesionistas v dernds organizaciones de la
sociedad civil aue entre sus objetivos esté el participar y evaluar la gestidn plblica municipal o en
gl uso de las iecnologias de la informacién v redes sociales para facilitar fa participacion
ciudadana;

il En general, cualquier persona que pusda brindar aportaciones sustanciales para el cumplimienio de
los objetivos del Consejo.

ARTICULO 18, DE LOS REQUISITOS DE SUS INTEGRANTES

Para ser designade infegrante del Conseje Chudadanc se deberdn reunir los siguienies raquisitos:

. Ser nuevoleonds v residente del Municipio, y estar en pleno goce v gjercicio de sus derechos
civiles;

il. Experiencia verificable en materias de transparencia, fiscalizacién, rendicidn de cuenias o combale
a la corrupeidn; :

il Poseer al dia de la designacidn, con anfigiiedad minima de tres afios, titulo profesional de
nivel licenciatura o caera thenica, v contar con log conocimientos y experiencia relacionada con s
materia de este Reglamento, que le permita ef desempefio de sus funciones, Para el case de los
integrantes de nivel universitario, deberéan contar con sstudios preferentemente en careras
relaeicnadas con & sistema anticorupcitn, asi como expersncia o traysclona en aclividades
relacionadas con la Fansparencia, rendicién de cuentas y combate ala corrupeibn,

1. taozar de buens reputacion v no haber sido condenado por algin delito tﬁai&sg‘

Presentar anie la Comision de Regl
i de manera previe 8 su
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Vi, No haber sido registrado como candidato, ni haber desempefado cargo alguno de eleccién popular
en ¢l Estade, duranie los Gltimos cinco afios previos a la fecha de la convocatonia;
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Wit No haber sido servidor piblico del Municipic de Cadereyta Jiménez, Nueve Ladn, gn el periodo
de 6 afios anieriores g la fecha de su nombramiento.

Vill. Mo tener parentesco consanguines o afinidad hasia ef fercer grado con integrantes del
Ayuntamiento o Secrelgries, Direclores Generales, Directores, Coordinadorss Generales ©
Coordinadores del Gobiemo Municipal,

ARTICULO 19, DE LA CONDICION DE SUS INTEGRANTES

Fi cargo de los infegrantes ciudadanos del Consejo sera honorifico v no tendran relacion laboral aiguna
con el Murnicipio de Caderayia Jiménez, Nuevo Ledn.

En la conformacién del Conseio Ciudadane se procurard gque prevalezea la equidad de género,
ARTICULO 20. DEL PROCESO DE DESIGNACION DE LOS CONSEJEROS CIUDADANOS

Los infegrantes del Conssjo  Ciudadanc serén  nombrados conforme  al  siguiente
procedirmiento:

13 El Ayuntamiento, previo dictamen de la Comisidn de Gobersacién, v Reglamentacion, deberd
expedir una convosatoria con el objeto de realizar una amplia corisulta piblica municipal, dirigida a
joda 1o soniedad sn general, para que presenten sus postulaciones de agpirantes a ocupar el
carge de integrantes del Consejo Ciudadang;

. Para eli, definird la metodologia, plazos, criterios de seleccitn v de los infegrantes del Consejo
Ciudadano v debsré haceros piibicos; en donde deberd considerar las siguientes caracteristicas:

a)  Elmétodo de registro v svaluacién de los aspirantes;
by Hacer piblica Ia lista de las v los aspirantes;

o} Hacer piblicos los documentas que hayan sido enfregados para su insoripciér en
versiones publicas;

d)  Hacer piblico el cronograma de audiencias;

@) Podran efeciuarse audiencias publicas en las que se invilard & pariicipar &

investigadores, académicos, y organizaciones de la sociedad civil, especialistas en la
materia;
) £l plazo en que se deberd hacer la designacidn gue al efecio se determine, y que se

tomaré en sesion publica, por el voto de la mayoria de los roiembros; v,

o Se dard difusin de la Convecatold
fvada v demas orgarniza
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ARTICULO 21, DE LA DURACION DEL mﬁ@a DE 5US INTEGRANTES

Los integrantes ciudadanos del Consejo Ciudadane durarén en su encargo el periodo constitucional del
gobiemo, pudiendo ser ratificados por el Ayuntamiento entrante por otre periodo igual. La designacion
se deberd hacer dentro del primer afio de gobismo.

ARTICULO 22, DE LAS CAUSAS DE REMGQ«!@& DE LOS INTEGRANTES

Bl Ayuniarniento aprobard la remosion del carge de cuslquier infegrante del Consejo Ciudadane por
las siguienies causas:

1. incurrir @n actos u omisiones graves que contravengan los objetivos det Consejo, o
. Faltar por res ocasiones consecutivas, sin falta jusiificada a las sesiones ordinarias del Consejo
Municipal,

Declarada la remocion de algln integrants del Consejo, se seguird el proveso marcade en ef artieuls 20
dentro de los 3 dias siguientes a la remecién.

ARTICULO 23, DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO CIUDADANG -

Los integranies del Congejo Ciudadano se rotarén anualmente la presidencia; aligiendo de enirs elios
mismos al presidente en lumo, por la mayorfa de sus integrantes,

De presentarse la ausencia femporat del presidente, el Consejo Ciudadano nombrard de entre sus
rierbros 2 guien deba sustitulre durante ef tiempo de su ausencia. Esta suplencia no podrd ser mayor &
dos mases. En caso de que t gusencia sea mayor, ocupara su lugar por un periods méximo de dos meses
i miembro af cual le corresponderia of periodo anual siguiente v asi sucesivamente.

Bl presidents del Consejo Cludadanc en twmno, serd el representante ante el Comité Coordinador,
ARTICULO 24, DE LAS REUNIONES DEL CONSEJD

Ef Consejo Cludadano se reunird, en forma ordinaria cada res meses, y de manera exraordinaria cuando
se requiers, previa convocatoria de su Presidente o cuando asi se requiera @ peticidn de la mayoria de
sus integranies. Las decisionss se fomarén por mayoria de votos de los miembros presentes y en
caso de empate, el presidente fendra volto de calidad,

Ei Secretaric Téonico poyars al Consejo Ciudadano en el desarrolio de las reuniones, en'las gue participard
en la reslizacién de les acias y minutas, presentacion del orden del dia v suxilio al Prasidente en las
mismas.

ARTICULD 25. DE LAS ATRIBUCIONES DEL CONSEJOD £
Censejo Cludadano tendré las siguientes atribuciones:

L Aprobar sus normas de cardeter intemo;

Elaborar su programa de tral
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Aprobar el informe anual de las actividades que realice en cumplimiento a su programs
anuat de trabajo, mismo gue deberd ser pdblico;

Acceder sin ninguna restriccidn, por conducto del Secretario Técnice, a lainfermacitn
que genere el Sistema Municipal;

Opinar y reafizar propuestas, sobre ia politica Municipal, las politicas integrales v e!
Programa Municipal Anticorupcion;

Proponer al Comité Coordinador, a través del Secretario Técnive, para su
consideracion lo siguiente:

a) Proyeclos de bases de coordinacion interinstitucional @
intergubemanmental en las materias de fiscalizacion y control de recurses publicos, de
prevencidn, control y disuasidn de falias administrativas y hechos de corrupein, en .
espacial sobre las causas que fos generarn;

B Provectos de mejora a los instrumentas, lfineamientos v mecanisimes para la
operacidn de ja Plataforma Digital Municipal;

¢) Procedimientos que permitan perfeccionar los instrumenios, lineamientos vy

mecanismos  para el suministro,  intercambio,  sistemalizacidn  y

actuslizacién de la inforrmacién que generen las instituciones compelentes de los
diversos érdenes de goblerno en las materias reguladas por esle Reglamento;

d) Proyecios de mejora a los insirurentos, lineamientos y macanismos
requeridos parala operacion del sistema slectrdnice de denuncia y quela.

Propener al Comité Coordinador, a fravés del Secretario Téenico, mecanismos para que la
sociedad participe en la prevencidn y denuncia de faltas administrativas v hechos de
corrupcion;

Lievar un registro voluntaric de las organizaciones de la sociedad oivil que deseen
colaborar de manera coordinada con el Consejo Ciudadano para establecer una red de
participacién cludadana, conforme a sus nonmias de carécter intemo;

X. Opinar o proponer, a través del Secretario Técnico, indicadores y metodologias para la medicidn
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y seguimiento del fendmeno de la corrupcion, asf come para la evaluacidn del cumplimianio
de los obistivos v metas de la poliica municipal, las  polilicas integraies, los programas
y acciones que implementen las instancias que conforman el Sisterna Municipal;

Proponer macanismos de articulacion entre organizaciones de la socledad civil, la academia
y grupos ciudadanos;

Proponer regies vy procedimientos mediante los cusles se recibirdn las peticiones,
solicitudes v denuncias fundadas y motivadas que la sociedad civil pretenda hacer llegar a ja
Contralorfa Municipal de Cadereyia Jiménez, Nuevo Ledn;

Opinar sobre el programa anual de Irsbd
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ik Realizar observacionss, a tavés del Secrelario Téonice, a los proyecios de informe
anual del Comité Coordinador,

KV, Proponer al Comité Coordinador, 2 fravés del Secrstaro Técnico, la emisibn de
recomendacionss;
K. Promover Ja colaboracién con instituciones en la materia, con el propdsito de elaborar

investigaciones sobre las politicas piblicas para la prevencion, deteccidn y combate de
hechos de corruptitn o faltas administrativas;

XV Dar seguimiento al funcionamiento del Sistema Municipal; y

XVil.  Proponsr al Comité Coordinador, a través del Secretario Técnico, mecanismos para faciitar
sl funcionamients de lass instancias de contraloria  social existentes, asl como para
vecibir directamente informacidn gensrada por esas instancias y formas de participacion
cludadana.

ARTICULD 28. DE LAS ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO

£l Presidents del Consejo Cludadane tendré como alribuciones:
I Prasidir {as sesiones,

. Representar al Consejo Cludadano ante el Comité Coordinador;

Hi Prasidir ef Cornité Coordinador;

IV, Preparar el orden de los temas a tratar; y

Y. Garantizar el seguimisnio de los lemas que se traten en el Consejo. .

ARTICULO 27, DE LA SOLICITUD DE EXHORTOS

El Consejo Ciudadano podrd solicitar al Comité Coordinador fa emisién de exhorlos plblicos cuando
algin hecho de corrupeitn requiera de aclaracion piblica; de conformidad con el procedimisnto establecido
an ol Sistema Municipal Anticorrupcién. Los exhortos tendran por objeto requeri & las autoridades
competentes informacidn sobre la atencién af asunts de que se trate, 18 cual deberd de resolver en un
plazo no mayor a diez dias habiles. v

CAPITULO IV

DEL SECRETARIO
TECNICO

ARTICULO 28 E Sistems Municipal conterd como parte de su esliuctura con
Téenico, que serad del Comité Coordinador y del Consejo Cludadano.
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ARTICULO 28, Ef Secratario Técnico deberd ser un ciudadans adscrito al Organo Inteme de Contral, y
curmplir con los siguienies requisitos:
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L Experiencia verificable en materia de transparencia, evaluacién, fiscalizaciin, rendicidn de
cuenias o combate a lg comupeidn por un plaze no menor a cinco afios;

i Ser nuevoleonds vy residents de! municipio v estar en plenc goce de sus derechos
civiles;

it Poseer al dia de su designacién, con una anfigiedad minima de tres afios, titule
profesional de nivel icencistura v contar con los conocimientos y experlencia relacionada
con la meteria, que e permita el desermpefio de sus funciones,

M. Gozar de buena reputacién v no haber sido condenade por algin delito doloso; .

V. Prasentar sus declaraciones de intereses, palrimonial v fiscal de manera previa a su
nombramianto;

Wi Mo haber sido registrado como candidato, ni haber desempefiado cargo alguno de

sleccidn popular durante los Gltimos disz afios previos a la fecha de la convocatoria

VL No desempefiar ni haber desempefado cargo de direccidn nacional, estatal o municipal
en slgin parido poliico durante los Gltimos diez afios previps a la facha de la
convotatorig;

WL No haber sido miembro, adherente o afiiado a algin partide politico durante fos dltimos
diez afios previes a la fecha de fa convocatoria; y

X Mo tener parentesco consanguinso o afinidad hasta el fercer grado con integrantes del
Avuntamiento, Secretarios, Directores Generales, Directores, Coordinadores Generales o
Coordinadores del Goblermo Municipal,

ARTICULD 30, Corresponden al Secretario Técnico las siguientes facultades:

I Actuar como Secretario del Comité Coordinador y del Consejo Cludadano;

Eiecutar v dar seguiriento & los Acuerdos y Resoluciones del Comité
Couvrdinador,

1IN Flaborar © proponer fos anieproyecios de metodologias, indicadores vy politicas
integrales para ser discufidas vy, en su caso, somstidas a la consideracion del Comité
Coaordinador,

1

. Reslizar el tabajo téonico para la preparacion de documentos gue se flevard

como propuestas de acuerdo con el Corité Coordinador;

Preparar ef proyecte de calendar
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Vi Elaborar jos anteproyecios de informes del Sistema Municipal, someterlos a fa revisidn y
observacién del Comité Coordinador para su aprobacidn;
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Wik Realizar estudios especializados en materias relacionadas con la prevencion, detencidn y
disuasitn de hechos de corupcidn v de faltas administrativas, fiscalizacién y control de
racursos publicos por acuerdo del Comité Coordinador,

Vil Administrar la informacion emanada del Goblerno Municipal, v promover la publicacisn de la
citada informacion en los términos del Titulo Sexto de este Reglamento;

X integrar Jos sistemas de informacion necesarins para que los resullades de las
gvaluaciones sean piblicos y reflejen los avances o refrocesos en la politica
anticorrupeion;

X Administrar y representar legaimente al Comité Coordinador;

A% Formular los programas de prganizacion;

X, . Recabar informacidn y elemenios estadisticos que refigjen el estado de las funciones del

Cormité Coordinador para asi poder mejorar fa gestién de este;
pLiin Establecer los sistemas de confrol necesarivs para elcanzar las metas u objetivos
propuestos; ¥

XV, Las gque sefislen los olros reglamentos, decrefos, scuerdos y demds disposiciones
administrativas aplicables con las Unicas salvedades a que se contrae este ordenamienta.

TITULO
TERCERQ

DEL PROGRANA MUNICIPAL ANTICORRUPCION
CAPITULO Y

DEL OBJETO DEL
PROGRAMA

ARTICULO 31, DEL OBJETO DEL PROGRAMA

Ei Programe Municipal Anticorrupcién tiene como objelo implementar la politica piblica prevista en el
Sisterna Municipal Anticorrupcién, asi como de establecer las bases para operar sl Sisterma,

capltuLon
DEL CONTENIDO DEL PROGRAMA

ARTICULO 32, DE LA APROBACION DEL PROGRAMA

Comité Coordinador aprobard el Progy
‘ i Sisterna Municip:
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£l Programa Municipal Anticorrupcion deberd de estar alinsado al Plan Municipal de Desarrolio, a la Ley
General v @ la Ley del Sistema, mismo qus contendré por lo menos los sigulentes slementos.

i Un diagnéstico con evaluacién cusntitativa y cualitativa sobre la situacion que prevalezca
en la materia de corrupcidn, asi come la identificacién de la problemética a superar, tanto en
condiciones intemas, como extemas;

i La politica piblica en materia del Sistema Municipal Anficormupeion;

i LB objetivos genersles v espdciiices del Programa dirigidos a la atencidn de 12 pravencién,
deteccién y sancién de hechos de corrupcién y conflicio de intereses;

'8 Las estrategias v lineas de accién del Programa, incluyendo aquellas en las que parficipe la
poblacién activa y propositiva;

V. los mecanismos de saordinacion y copperacion interinstitucionat e
intergubemamental;

Wi identificacitn v evaluacion de riesgos,

WL Evaluacién de controles v politicas de respuesia;

VI Acciones de formacidn v capacitacidn para los servidores publicos en materia de cormupcion,
X Los crterios de vinsulacién, colaboracidn v comesponsabilidad con la socledad civil- organizada
u otras organizaciones relacionadas,

X, £ disefic de mecanismos de informacidn v comunicatién para informar a la sociedad
sobre s aneibhes qus pEtan raalizands e materis anticorupeibn;

i La generacién de aliernalivas para oblener recursos y finariciar las acciones del programa; v

XL i establecimienio de los mecanismos de evaluacidn v seguimienio de fas actividades que
deriven del programa, fijlando indicadores para medir los resuftados.

ARTICULD 34, DE LA APROBACION DEL PROGRAMA

Bl Proyecte de Programa deberd ser elaborado por el Secretaric Técnico, el cual pondrd a la
consideracion del Comité Coordinador v éste, [o enviard para su andlisis v, en su caso, aprobacion por ]
pleno det Ayuntamiento, para gue sea publicado en la Gaceta Municipal.

ARTICULD 35. DE LA EVALUACION DEL PROGRAIMA

El Programa deberd ser evaluado minimo una vez al afio, conforme a jos indicadores cue se sefialen en su
axpedicion.
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DEL CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES
CAPITULO 1

Det Objeto del Cédige de EBtica y Conducta de los Servidores Pablicos Municipales

ARTICULO 36, B Cadigo de Etica y Conducta de los servidores. piblicos Municipales fiene como objelo
sstablecer un conjunto de principios, valores v reglas de integridad que orienten, en el marce de aspiracion
a la excelencia, e desempefin de las funciones v la toma de decisiones de los servidores publicos,
asumiéndolos como lideres de la construccion de la ética piblica, en atencién a su misidn, visidn y
atribuciones.

La Contralorfa Municipal, deberd expedic ¢ Cadige de Etica y Condusta de los Seyvidores Piblicos del
Municiplo, sn los que se contengan fos principios y valores que deberan observar los servidores publicos
del Gobiemo Municipal; posteriormente lo soimetsrd a consideracién  y aprobacién  del  Comitg
Coordinador, y en caso de ser aprobado, 1o sometera & consideracion v aprobacion del Ayuntamiento.

ARTICULO 37, Bl Cédigo de Blica y Conducta de los Servidores Piblicos del Municiplo deberd ser
aprobado por 8f Ayuntamiento, y publicado en el Perédico Oficial del Estado de Nuevo Ledn, y en su case,
en la Gaceta Municipg! correspondients. :

Arficulo 38. Bl Gobiermo Municipal difundird de manera permanente enire sus seividores poblicos, fos
principios v valores a que se refiers el articulo 5° de este reglamento v harén constar por escrito que les
fue explicado v entregade 2 cada servidor pablics, lo cual deberd consiar en su expadiente laboral,

ARTICULO 38, Bl Gobierno Wunicipal realizard capacitaciones. frecuentes @ lodo el personal v
funcionarios gue laboren en el mismo sobre la materia anticorrupcidn y del Codigo de Etica y Conducta de
los Servidores Pablicos det Municipio, debiendo reportar dichas capacitaciones conforme a la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Nuevo Ledn.

TG
QUINTO

DE LA PARTICIPACION DEL SISTEMA MUNICIPAL EN EL SISTEMA NACIONAL DE
FISCALIZACION

CAPITULD
OISO

DEL OBJETO DE LA PARTICIPACION DEL SISTEMA MUNICIPAL EN EL SISTEMA
NACIONAL DE FISCALIZACION

ARTICULD 40. B! Sistems Municipal participard con el Sistema Nacional de Fiscalizacién a fin de
sstablecer acciones y mecanismos necesarios parg el -control y evaluacién del ejercicio de los
recursos  publicos, asi como facilitar la rendicidn de cuentas ante ia Auditoria Superior de ia
Federacién, la Auditoria Superior de! Estado de Nusve lebn y la Confraloria y Transparencia
Gubemamental del Estado de Nuevo Ledn.

En el ambite de su respeciiva competencia, promoverd
periencias encaminadas & avanzar en e

gl infe
e

reambio
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ARTICULO 41, Para el cumplimisnto del objeto a que se refiere el arffoule anterior el
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Organo Interno de Control debera:

13 Crear un Sistema de Control Inferno Municipal que coadyuve a la vigilancia, control
evaluacion debejercicio de los recursas plblicos v al actuar de los servidores puablicos del
Gobierno Municipal, v

i Promover o diseflar fa creacidn  de un  sistema  de  informacion v
comunicacién que permita ampliar 1a cobertura & fmpacto de la fiscalizacidn de los
recursos federales, estatales v municipales, mediante la construccion de un modelo de
coordinacién con el Estado, asi como celebrar convenios con los érganos del Sistema .
Estatal Anticorpeion, para la implerentacién de plataformas informéticas en materia de
fiscalizacién conectada con la Plataforma Digital Nacional.

1. Promover ¢ disefiar o creacién de un sislema de informatién que pemnita tener un
regisiio dé 168 Widirnes da Preésunta Responsabilidad presentades a autbridad
substanciadora y sancionadora municipal, en los procedimisnios de
responsabilidad administrativa para su debide seguimiento.

g1 funcionamisnte del Sistema de informacion 2 que hace alusién ef presents articulo se sujetard 2 las
haBes que Bmita el Comité Cotrdinador.

ThruLo
SEXTO

DE LA PARTICIPACION DEL SISTEMA MUNICIPAL BN EL SISTEMA ESTATAL DE
INFORMACION

CARITULD
ONICO

DEL OBJETO DE LA PARTICIPACION DEL SISTEMA MUNICIPAL EN EL SIBTEMA
ESTATAL DE INFORMACION

ARTICULO 42. Bl Sisterna Municipal promoverd la publicacién de la informacitn que generen las diversas
dependencias vy entidades del gobiemo municipal an formatos abistios, conforme a la Ley General de
Transparencia y Acoeso a la Informacion Pablica y la demds normatividad aplicable.

El Sisterna Municipal sstablecerd las medidas necesarias para garantizar la estabilidad v seguridad.
plataforma digital, promoviende la homologacion de proceses ¥ ja simplicidad del use
electronicos para los usuarios.
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ARTICULO 43, Ei Sislema Municipal coadyuvard con el Secrstaric Téonico del Sisterna Estatal
Anticorrupcion, para alimentar la Plataforma Digital Nacional con la informacion, datos v dotumentos gque
sean pertinentes y necesarios para ser incorporados &l Sistema estatal de Informacién y confardn al menos,
con los siguientes subsisternas electrénicos;

. Sisterna de Bvaluacién Patrimonial, de declaracion de Intereses y Constancia de
preseniacion de declaracién Fiscal;

i Sisterna de Servidores Pdblicos que intervengan en procedimientos de
contrataciones pablicas;

1. Sisterna Wunicipal de Servidoras Piblicos y Particulares sancionados; IV,
Sisterna de Informacién y Cormuicacion del Sisterna Municipal;

V. Sistema de Denuncims Pdblicas de faltas administrativas y
hechos de corupcidn ¥

Wi Sisterna da Informacion Publica de Contrataciones.

THuLo
SEPTIMOG

DE LAS RECOMENDACIONES DEL COMITE COORDINADOR
CAPITULO UNICD

DELAS
RECOMENDACIONES

ARTICULD 44, Les recomendacionss que emita el Comité Coordinador & las diversas dependencia y
entidades dal Goblermno Municipal obligadas, seran piiblicas y de caricler institucional y estaran enfocadas
al fortalecimiants de los procssoes, mecanismos, organizacin, normas, politicas, coordinacion, asi como
acciones u omisiones Gue deriven del informe anual que presenté el Comiié Coordinador.

Dichas recomendaciones deberdn ser atendidas de conformidad con el proceso corespondiente
sstablecido en el Sistema Municipal Anticorupeién,

Las recomendaciones deberan ser aprobadas por la mayoria de los mismbros del Comité Coordinador,

ARTICULO 45, Las respuestas a las recomendaciones deberdn ser fundadas y molivadas por parte de las
autoridades a las que se dirfan, ias cuales se deberdn presentar ante el Secretario Téonico, en un término
que no exceds los quince dias a partir de su recepeion, tarto en los casos en log que delerminen su
aceptacién como en'los cases en los gue decidan rechazarias. En caso de acepiarias deberdn informar
las acciones concretas que se tomaran para daries curmplimiento.

Teda la informacion relacionada con le emisién, aceptacién, rechazo, curplimiento y supervision de
recomendaciones deberd estar contemplada en los informes anuales del Comité Coordinado :
informacion piblica. '
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ARTICULO 46, En caso de que el Comité Coordinador considere que las medidas de atencién a la
recomendacidn no estén justificadas con suficiencia, que la autoridad destinataria no realizd las acciones
necesarias para su debida inplementacitn o cuando éste sea omiso on los informes a que se refieren los
articulos arderiores podré solicitar a dicha autoridad la informacion que considere relevante.
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De persistir a juicio del Comité Coordinador, la falta de la atencién debida a la recomendacion, decretara
ung exciiativa pars que se subsanen las deficiencias en un érmino no mayor a cinco dias, haciendo del
sonacimiento del Organe de Control Intero para que realice una investigacidn al respecto, procediende &
imponer en su caso 1as sanciones que considere aplicables.

TITULD
OCTAVO

DEL PROCEDINMIENTO DE REVISION ¥ CONSULTA

ARTICULD 47. EI contenido del presente ordenamiento podrd ser reformade por adicidn, modificado o
derogacitn de una o varias de sus disposiciones en la madida en que se modifiguen las condiciones
socioscondmicas  del  Munisipio,  pudiendo  ser  éstes occasinades en virtud de su erecimienio
demografico, surgimiento o desarrolio de aclividades productives, o la modificacion de las condiciones
politicas v otros miltiples aspectos de la vida comunitaria,

Para la ravisién y consulta del presente Reglamento la comunidad podrd hacer llegar sus opiniones y
observaciones por esorito 2 la Comision de Gobemacion, Reglameniacion v Mejora Regulatoria, quien
reaibird v atendera cualguier sugersncia que sea prasentada per

la cludadania. Ei promovente deberd argumentar en ef escrito de referencia las razones que sustentan
sus opiniones y observaciones conrespecto al Reglamento BMunicipal.

La Comisién debard en un plazo no mayer & 30 dias naturales, analizer, estudiar y dictaminar sobre las
propusstas. En caso de resultar fundadas las propuesias planteadas, se hard del conocimiento del
Ayuntamiento para su consideracion, el Ayuntarmiento podré autorizar la extension de dicho plazo, previa
soliciud fundada v motivada de.la Comisién de Gobemacién y Reglamentacion. Be debera informar al
promovente la procedencia o improcedencia de sus propuestas.

ThuLo
NOVENO

DEL RECURSO DE INCONFORMIDAD
CAPITULO URICO

DEL RECURSO DE INCONFORMIDAD
ARTICULD 48, EI Procedimienio Adminisirative Unico de Recurse de Inconformidad procederd en contra

de los acios emitidos por las autoridades del Municipio de Cadereyta Jiménez, Nueve Ledn, con
excepcion de aguellos recursos cuyo procedimientd asté regulado en la Legisiacion Estatal.

; ARTICULO 49, B! Recurso Unico de Inconformidad se tramitard conforme 3 las dispo

sicio
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PRIMERC. Bl presente reglamento entrard en vigor ai dia siguiente de su publicacion en el periodico Oficial
del Estado de Nueve Ledn,

SEGUNDO. El Ayuntamiento tendré un plazo de 60-sesenta dias naturales para emifir la convocatoda
plblica para integrar ¢l Consejo Cludadane,

TERCERO. Bl Ayuntamients, una vez integrado el Consejo Ciudadano, tendrd un plaze de 45- dias
naturales para instalar del Comité Coordinader,

CUARTO. El Comité Coordinador, uma ver enfrado en funclones, lendrd un plazo de 3-ires meses para
mroitir of Programa Municipal Anticorrupeion, v demas procedimientos de operacion necesarios para el
funclonamiento del Sistema Municipal Anticornupcidn.

DADG EN EL MUNICIPIO DE CADEREYTA JMENEZ, ESTADO DE NUEVO LEON, EN LA SALA
DE CABILDO UBICADA EN EL TERCER PISO DEL PALACIO MUNICIPAL EL 27 VEINTISIETE
DE NOVIEMBRE DEL ANO 2020-D08 MIL VEINTE,

LO QUE SE ORDENA PUBLICAR EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON,
CON ﬁUNDAMFN‘E’%‘@\h LOS ARTICULOS 35, FRACCION XIi, 84 ¥ 66 DE LA LEY DE
GOBIERNO MUNE b ESTADO DE NUEVO LEON; Y 82, FRACCION V, DEL
REGLAMENTO ‘%AYHN?AM%ENTO DE LA CILIDAD DE CADEREYTA JIMENEZ,
NUEVO LEON, &2 %

AEL RODRIGUEZ GOMEZ
del M, Ayuntamiento del
deréyta Jiménez, Nuevo Ledn
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EL CIUDADANOC M.V.Z. ERNESTO JOSE QUINTANILLA VILLARREAL,
PRESIDENTE MUNICIPAL DE CADEREYTA JIMENEZ, NUEVO LEON, A TODOS
LOS HABITANTES DE ESTE MUNICIPIO, HAGO SABER

Que el H. Ayuntamiento de Cadereyta Jiménez, Nuevo Ledn, en Sesién Ordinaria
del H. Cabildo, celebrada el dia 27-veintisiete de noviembre del afo 2020-dos mil
veinte v con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 fraccion Il de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos 130 de la Constitucion
Politica de! Estado Libre v Soberano de Nusvo Ladn, articulos 33 fraccidn |, inciso
b), 222 al 228 y demas de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn:
articulos 2, 7, 75, 76, 78, 79, B0, 81, del Reglamento Interior del R. Ayuntamiento
de la Ciudad de Cadereyta Jiménez, Nuevo Ledn, se aprobé por mayoria de
votos, Reforma por modificacion y adicion de los articulos 7, 19, 20, 22, 50
fracciones Xil, XXVill y 51 del Reglamento del Gobierno Municipal de
Cadereyta Jiménez, Nuevo Ledn, para quedar de la siguiente manera:

Articule 7.- Segunde Pérrafo- Ef Presidente Municipal propondré al Cabildo el nombramients de los Jueces
Civicos qus estims necesarios, mismos que determinaran las infracciones, faltas administrativas y sanciones
impuestas por Reglamento de Policla y Justicia Civica del Municipio de Cadereyta Jiménez, Nueve Ledn y
demas reglamentos municipales..

Asl mismo el presidente municipal designara directamerite el coordinador de Jusces Civicos y  personal
administrativo que estime necesarios, para cumplir con la imparticién y administracion de la justicia civica en &l
municipio de municipio de Cadersyta Jiménez, Nuevo Ledn.

Asticulo 19~ A la Secretaria del R, Ayuntamiento corrssponde, ademds de las atribuciones que sxpresamente
le sefiala la Ley del Goblerno Municipal del Estado de Nuevo Ladn, el despacho de los siguientes asunios:

KiK. Supervisar las actividades gue desarrofian ios justes civicos, &l aplicar el Reglamento de Policia y Justicia
Civica del Municipio De Cadereyia Jiménez, Nusvo Ledn,

Asticulo 20.- Para ¢l despacho de fos asuntos de su competencia, el Secretario del Ayurtamierto se auiiarg
con las Dirscciones v unidades administratives de: Oficial Mayor, Direcoion Ganeral de Asuntos Juridicos, Sub
Direcsitn de Asuntos Juridicos, Direccion ds inspeccion v Vigilancia, Direccitn de Proteccidn Civil Municipal v
Servicios de Emergencia, Direccidn de Participacion Cludadana, Cronista de iz Cludad, Coordinador del Archivo
Municipal, Coordiniador Administrative Dal Ayuntamiento, Delegacitn de San Juan, Delepacidn de Along
Jueces Civicos, Coordinador de Juecss Civicos, Coordinador General de Jusces Auwdliares, asi ¢ ‘
Coordinaciones, Departamentos y unidades administiativas necesanas v demas Heds
reglamento, las disposiciones legales vigentes, y lg
Sacretaria del Ayurdamiento,
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Ariculs 22 Ades Jusces Clvices v Coordinador de Jusces Chvicos les corresponde el despacho de los
asunivs que les compete y sefiale el Reglamenio de Policia v Justicia Civiea del Municipio De Cadereyia
Jiménez, Nuevo Ledn, asi como las que le sefialen como de su compeiencia las leyes, reglamentos y otras
disposiciones juridicas vigentes, asi como aguefio que especificamente le encomiende el Secrstario del
Ayuntarriento v el . Présidente Municipal, informando sportunamente de las gestionas realizadas vy resultados
ohtenidos en el cumplimiento con la imparticién y administracién de la justicia civica en el municipio de municipic
de Cadereyia Jiménez, Nueve Ledn.

Articulo 50.- A la Secrefaria de Sequridad Poblica y Vialidad Municipal, le corresponde preservar fa tranquilidad

socigl, el orden piblico y la prevencién de los delitds y las infracciones ai Reglamento de Policla y Buan Goblemo

y dermés reglamentos municipales que asf lo establezean, asi como instumentar el adecuade y permanents

fiujo vehicular, la seguridad vial y of respeto de los reglamentos vigentes y le corresponde el despacho de los .
sigulentes asunios:

.- Llevar & cabo una constante capacitacidn v adiestrarmiento de los elementos de la Secretaria de Seguridad
Publica v Viglidad, con el objelo de planear, dirigir, organizar, controlar, supervisar v evaluar el desernpefic de
los mismos.

YOO/~ Lievar v mantener actualizado el padién de los vistos buenos, de fas solicitudes de las lcencias de
manejo que sean otorgadas por la Autoridad Municipal en log términds ¢l Raglamento de Trénsite v Vialidad de
Cindad de Cadereyta Jiménez, Nuavo Lebn, del presente Reglamento; asi como de la legislacion vigente
aplicable.

Articulo 51 .- Para el despacho de los asuntos de su competencia, el Secretario de Seguridad Plblica se awdliard
de tas slguientes Directivhes: Direceion de Policls, Dirsctidn de Trénsio, Divectidn de Pravencion Social del
Detito, Diraccion de Capacitacién y Adiestramiento, Coordinador Juridico; Coordinacitn de CAIPA “Centro de
Atencién Itegral para Adolescentes’, Coordinador del “Centro de Conlrol, Comando v Compute C4,
Coordinacién de Unidad de Andlisis, Coordinacién de Sefialamientos Viales, Coordinacién de Peritajes v
Asunios Vigles, Alcaidia Municipal, asi como de las Coordinaclones, Jefaturas, Unidades Administrativas v
damés personal que sea necesario para el correcto desempefio de las atribuciones de a Secretaria.

TRANSITORIC

UNICO, Las presentes reformas entrardn an vigor al dia siguiente de su publicacidn en el Periddico Oficial del
Estade.
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Cadereyta

Energla de Nusvo Ledn
Aainesion 25921

Por lo tanto mando se imprima, publique, circule v se le dé debldo cumplimiento
gado en a Sa a de S@smnes :%e Awmam&enm del mun ipio de 'ﬁacﬁemy%a Jiménez,

msmmm MURICIPAL

£ dhlie Municipal de Cadereyia Jiménez, Nusvo Ledn

S,

f’_

gﬁmmﬁ RODRIGUEZ GOMEZ
SECRETARIA {j}

Secretagiadiel
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MUNICIPIO DE EL CARMEN, NUEVO LEON

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2021

PROGRAMA

UNIDAD
RESPONSABLE

OBJETIVOS

Présupueéto/ o

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

BIENES MUEBLES E INMUEBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y
OTRAS PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y

APORTACIONES Desarrotlo Urbano y
obras Publicas
g Tesoreria Municipal
DEUDA PUBLICA i
¢
EGRESOS TOTALES .
e
5 1
/Wf o if/ l«\ e b

Presidente Municipal y
Tesoreria Municipal

Presidente Municipal y
Tesoreria Municipal

Presidente Municipat y
Tesoreria Municipal

Direccion de
Desarrollo Social y
DIF Municipal

Tesoreria Municipat

Presidente Municipal y
Direccion de
Desarrolle Urbano y
obras Publicas

Tesoreria Municipal

Presidente Municipal,
Tesoreria Municipal Y
Direccién de

Mostrar una actitud de servicio de calidad al contribuyente, fortalecer
las finanzas publicas implementando una cultura de disciplina
presupuestal, alcanzar una administracion agil, eficiente y moderna con
honestidad, transparencia, calidad y efectividad que brinde
oportunamente al drea de recursos humanos.

Adquirir de toda clase de insumos y suministros requeridos para la
prestacion de bienes y servicios y para el desempefio de las actividades
administrativas.

Cubrir el costo de todo tipo de servicios que se contraten con
particulares o instituciones del propio sector publico; asf como los
servicios oficiales requeridos para el desempefio de actividades
vinculadas con Ja funcion publica.

Asignaciones destinadas en forma directa o indirecta a los sectores
piblico, privado y externo, organismos y empresas paraestatales y
apoyos como parte de su politica econdémica y social, de acuerdo con
las estrategias y prioridades de desarrollo para el sostenimiento y
desempefo de sus actividades.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de bienes
muebles, inmuebles e intangibles, requeridos en el desempefio de las
actividades de los entes piblicos. Incluye los pagos por adjudicacion,
expropiacién e indemnizacion de bienes muebles e inmuebles a favor
del Gobierno.

Asignaciones destinadas a obras por contrato y proyectos productivos
y acciones de fomento. Incluye los gastos en estudios de pre-inversion
y preparacién del proyecto.

Erogaciones contingentes e imprevistas para el cumplimiento de
obligaciones del Gobierno.

Ejecucion de programas federales a través de las entidades federativas,
mediante la reasignacion de responsabilidades y recursos
presupuestarios, en los términos de los convenios que celebre el
Gobierno Federal con éstas.

cubrir obligaciones del Gobierno por concepto de deuda piblica interna
y externa derivada de la contratacion de empréstitos

De Fgresoa
2021 ! %
57,000,000 30
25,000,000 13
49,925,480 26
5,423,667 3
15,179,849 8
39,319,273 20
0 0
0 0
0 0
191,848,269 100%

ING. GERARDO A. DE LA MAZA VILLARREAL

PRESIDENTE MUNICIPAL

/)

Y/
w&{?; f"/‘i/

LiC. FRAY\TCISCC G. MARTINEZ ARREOZOLA

SiNDI(/‘b PR:MERO MUNICIPAL

/
y‘f/ig/ } /{kyw'?

’A’ P
ING. NORM L‘E“i‘r 1A VILLARREAL YEVERINO MTRO ROBERTO HERNA@N’GEZ FLORES
SRIA. DE Y TESORER}\ MUNICIPAL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
/ / S
Y I -
/
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EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL DE GARCIA, NUEVO LEON, LICENCIADO LIC
CARLOS ALBERTO GUEVARA GARZA, HACE SABER A SUS HABITANTES QUE EL
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON, APROBO EN
SESION EXTRAORDINARIA NUMERO 97 CELEBRADA EL DIA 17 DE DICIEMBRE
DE 2020, EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL 2021,

POR LO QUE EN CUMPLIMIENTO A DICHA APROBACION ASI COMO A LO
DISPUESTO POR EL ARTICULO 128 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON, 33 FRACCION I, INCISO C, 181
ULTIMO PARRAFO DE LA LEY DE GOBIERNO MUNICIPAL DEL ESTADO DE
NUEVO LEON, SE DIFUNDE EL RESUMEN DEL MISMO A CONTINUACION:

Municipio de Garcia Nuevo Lebn

Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2021

PROGRAMA

UNIDAD RESPONSABLE

OBJETIVOS

PRESUPUESTO DE
EGRESOS 2021

SECRETARIA DE
TESORERIA, FINANZAS Y
ADMINISTRACION
MUNICIPAL, SECRETARIA
DEL R. AYUNTAMIENTO,
SECRETARIA DE LA

Mostrar una actitud de servicio de
calidad al contribuyente, fortalecer
las finanzas ptiblicas
implementando una cultura de
discipling presupuestal, alcanzar
una administracion agil, eficiente y

Ayuntamientos

: # : maoderna con honestidad,
ADMINISTRACION PUBLICA ?R%TSR)fAlﬁg\lléa transparencia, calidad ¥ 414,372,901.68
MUNICIPAL. OFIGINA efectividad que brinde
EJECUTIVA DE LA oportunamente a las areas de
PRESIDENGIA Y. servicios, los  insumos, los
SECRETARIA recursos humanos y materiales
PARTICULAR necesarios para cumplir con su
compromiso ante la comunidad.
Brindar eficientemente los
servicios publicos con la finalidad
de llegar a contar con una ciudad
SECRETARIA DE | limpia, ordenada, bien iluminada y
DESARROLLO URBANO Y | enarmonia con la naturaleza, todo
SERVICIOS COMUNITARIOS ECOLOGIA, OBRAS | esto  por. medio de  acciones 22,957,644.69
PUBLICAS Y SERVICIOS | directas que combatan el rezago
PUBLICOS operacional en estas areas de
servicios a la comunidad y que
fomenten una cultura de limpieza
y-orden social.
Pagina 1]14
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SOMOS FAMILIA | 2018-2021

' | PRESUPUESTO DE
PROGRAMA ‘ UNIDAD RESPONSABLE OBJETIVOS EGRESOS 2021
Guiar el desarrollo de la familia
ofreciendo opciones de
educacion, culura, deportes y
SECRETARIA DE | recreacion, asl como
DESARROLLO SOCIAL 'Y | oportunidades ~ de  desarrolio 10,274,282.70
DESARROLLO SOCIAL -} JiiiiANG,  DESARROLLO | econémico que conlleven a una :
ECONOMICO Y TURISMO suficiencia . econdmica de sus
integrantes. Asi como apoyar & los
organismos que brindan
asistencia social a la comunidad.
Mejorar la fluidez vehicular, asi
. como vigilar y promover el debido
SEGURIDAD PUBLICAY | SECRETARIA PUBLIGK | cumplimiento de las leyes y 434,679.41
TRANSITO VIALIDAD Y TRANSITO *| reglamentos brindando seguridad,
armonia y  tranquilidad a la
. comunidad.
Efectuar los mantenimientos de
SECRETARIA DE equipo de transporte, pesado, de .
MANTENIMIENTO Y TESORERIA, FINANZAS Y | ‘equipo de computo y de oficina, 39,687,044.84
CONSERVACION DE ACTIVOS ADMINISTRACION asi como de los edificios ptblicos
MUNICIPAL para  proporcionar. ios ‘servicios
publicos a la comunidad.
. 5
\
SECRETARIA DE Efectuar las  adquisiciones ~ de . 1
G TESORERIA, FINANZAS Y | viene muebles e inmuebles 2,337,629.35
ADQUls‘C',ONES ADMINISTRACION necesarios: para el buen : \
MUNICIPAL desempefio de la administracion
Mejorar el entorno. de la
SECRETARIA DE | comunidad en sus colonias y
. DESARROLLO URBANO Y | avenidas, ~desde calles bien :
DESAR‘;@%)‘L%E’;E\BANOY ECOLOGIA, OBRAS | pavimentadas, alumbrado pablico, 37,549,711.93
PUBLICAS Y SERVICIOS | plazas, parques y un
PUBLICOS equipamiento vial para hacer una
ciudad més moderna y segura.
| Realizar las obras publicas que /%
! . : beneficien a los sectores de la
SECRETARIA DE poblacion que se encuentren en ) W
DESARROLLO . URBANO Y 0 A
; condiciones de  rezago  social, e
FONDO DE EGOLOGIA, OBRAS conforme a los poligonos: de
INFRAESTRUCTURA SOCIAL " | PUBLICAS Y SECRETARIA potigon 28,924,000.00
pobreza en los municipios del
MUNICIPAL DE TESORERIA, FINANZAS i !
Area Metropolitana, en el resto, se \
Y ADMINISTRACION i i sy d
MUNICIPAL omaran  los.  Indices e
marginacion publicados  por el
Consejo Nacional de Poblacion.

Pagina 2]14
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PRESUPUESTO DE
PROGRAMA UNIDAD RESPONSABLE OBJETIVOS EGRESOS 2021

Vigitar 'y - promover el debido
cumplimiento de las leyes 'y
reglamentos brindando seguridad,

?ggggégﬂ'& EIN ANZASDE armonfa 'y tranquilidad a  la
FONDO DE ADMINISTR ACION comunidad. As{ como ‘efeotuar los
FORTALEGIMIENTO MUNIGIPAL y | Pagos g amortizaciény 9astos | - 445 a44 000.00
inancieros  originados  por los
MUNICIPAL SECRETARIA DE | “aditos  contratados |

SEGURIDAD PUBLICA 108, para la
VIALIDAD Y TRANSITO ' | realizacién de las obras 'y la
compra de equipamiento
necesarios a efecto de cumplir con

los programas Municipales.
Efectuar  los  pagos de 'la
amortizacion y gastos. financieros
SECRETARIA DE originados . por  los - créditos

OBLIGACIONES TESORERIA, FINANZAS Y | contratados para la realizacion de 30,778,669.70
FINANCIERAS CADMINISTRACION obras  y  la  compra del
MUNICIPAL equipamiento necesario a efectos
de “cumplir con los programas
Municipales:
. Cumplir = con - log . programas
SECRETARIADE Estatales 'y Federales cuyos
APLICACION DE OTRAS TESORERIA, FINANZAS Y | recursos son administrados por el 117,117,974.3%

APORTACIONES ADMINISTRACION Municipio, de manera eficiente y
MUNICIPAL transparente a fin de garantizar la

optimizacion de los recursos.

EGRESOS TOTALES ’ 887,275,538.69

Municipio de Garcia Nuevo Lebn
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021

Glave Descripeion Objetivos : Meotas Rsl;gig:gab! o E'X'?S:;én
Agrupa las remuneraciones
del personal al servicio de
los entes publicos, tales
como: sueldos, salarios, SA, STFYAM,
digtas, honorarios SDUYE, 8OP,
asimilables al salario, SDSYM, SDEYT,

1000 Servicios prestaciones y gastos de IPPM, SCYTM,

Personales seguridad social, S8P, 8P, OEP, 366,235,891

obligaciones laborales y DIFM,
otras prestaciones IMMUJERES,
derivadas de una relacion DCS, INJUVE
laboral; pudiendo ser de
carécter permanente 0
transitorio.

Pagina 3|14
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MOS  FAMILIAa ] 208 -2021

; i Unidad Erogacién
Clave Descripcion Objetivos . : Metas Responsable Anual
SA, STFYAM,
i . : ; SDUYE, SOP
: Asignaciones destinadas a se cubrira Y !
geprr:::(f;a;‘:gnges cubrir las percepciones mensualmente las Slgg:\(ﬁM'Sg%R{AT‘
1100 Cardcter correspondientes al percepcionss de sSSP ’SP OEP, 155,047,154
Parmanents personal de caracter cardcter ,DIFI\’A !
permanente permanente IMMUJERES,
DCS: INJUVE
SA, STRYAM,
. : . SDUYE; 8OP,
o Asignaciones destinadas a . % !
R!eFr)nunera(‘:gnas cubrir las percepionss se clubnr? I Slggl}\'AM,scsngE“YnT,
1p00 |8 Personaide correspondientes al mensualmente las ' 111,833,175
Caracter arsonal de cardcter percepciones de SSP, 8P, OEP, ene
Transitorio pv entual caracter fransitorio - DIFM,
e : IMMUJERES,
DCS, INJUVE
; 5 % Envlos primeros
o2 | ouromesssse | SHLYE Sop
; adicionales y especiales, s i SDSYM, SDEYT,
1300 iﬁﬁgﬁz@gones asi como las gratificaciones p ”22 ::a&a;&gxeal Y | IPPM, SCYTM, 36.157.037
\dicionaies y que se otorgan tanto al L8 SSP, 5P, OEP, oy
Especiales personal de caracter diciemibre la parte DIFM
permanente como corespondientes a | MUJERES,
transitorio: d personal DCS, INJUVE
Asignaciones destinadas a
cubrir laparteque SA, STEYAM,
corresponde alos entes se cubrira durante SDUYE, SOP,
publicos por concepio de este periodo lo SDSYM, SDEYT,
5 : prestaciones de seguridad correspondiente a 1PPM, SCYTM,

1400 Seguridad Social social y primas de seguros, los seguros del SSP, 8P, OEP, 12,061,248
en beneficio del personal a personal al servicio DIFM, '
su sepvicio, tanto de del municipio IMMUJERES,
caracter permanente como : DCS; INJUVE
transitorio.

Asignaciones destinadas a 5 oﬁfn';“gcl’o . SA, STEYAM,
cubrir otras prestaciones con cep?o < db SDUYE, SOP,
i i sociales y economicas, a P SDSYM, SDEYT,
Otras Prestaciones | . - el personal, de liquidacionesy | ppp seyTM,
1500 Saciales y aciistdo contas retivos, prestaciones SSP.SP. OEP 1,983,790
Econdmicas disposiciones legales contra actuales, blFM !
vigentes y/o scuerdos bc;ng:piii‘tj: ;gﬁ";‘a IMMUJEF‘EES,
contractuales respectivos. servidores pablicos DCS; INJUVE
Asignaciones destinadas a o oeni;en:ult;r?o o SA, STFYAM,
cubrir otras prestaciones Sonee ?os e SDUYE, SOP,
Pago de Estimulos | sociales y econémicas, a Jiquid af:)i ones y SDSYM, SDEYT,
a Servidores favor del personal, de : : IPPM, SCYTM,

1700 Publicos acuerdo con 158 retiros, prestaciones 38P, SP. OEP. 49,183,489
disposiciones legales contra actuales, DIFM,
vigentes y/o acuerdos bongas (iii?: §g§nsa IMMUJERES,
contractuales respectivos. Y Gap on a DCS, INJUVE

servidores publicos

Monterrey, Nuevo Ledn - Viernes - 25 de Diciembre de 2020
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SOMOS FAMILIA T 2OTEB-2021
Clave Descripeion Objetivos Metas Re‘i';‘g:fam Brogacion
Agrupa las asignaciones
destinadas ala
adquisicion de toda clase 383@2:2’3“3’
: de insumos y suministros SOSYM 'SDEY'T
5000 Materiales y requeridos para la IPPM éCYTM ! 77.616.454
Suministros prestacion de bienes y S5P ép DIFM’ s 3
servicios y para el IMMUJERES : g
desemperio de las DCS.IN JUVé
actividades !
administrativas.
Materiales de Asignaciones destinadas a se determina un SA, STFYAM,
2400 Administracion, la adquisicion de productos ‘| presupuesto anual SDUYE, SOP,
Emision de alimenticios y utensilios debido a que los | SDSYM, SDEYT, 9.043.647
Documentos v necesarios para el servicio}._consumosdelos | IPPM, SCYTM sl
Asignaciones destinadas a
la adquisicidn de productos se determina un SA, STFYAM,
alimenticios y utensilios * presupuesto anual SDUYE, SOP,
Alimentos y necesarios para el servicio debido aque ios - 1 SDSYM, SDEYT,
2200 Utensilios de alimentacion en apoyo consumos de los IPPM, SCYTM,
: 5 de las actividades de los alimentos es S8P, 8P, DIFM, 3,088,301
servidores pablicos v los variable durante el IMMUJERES,
requeridos en la prestacion afo DCS, INJUVE
de servicios publicos:
Asignaciones destinadas a
: la adquisicion de materiales | se contempla gastar | SA, STEYAM,
Materiales V y articulos utilizados enla en los conceptos de | SDUYE, SOP,
Articulos de construcecion, materiales de SDSYM, SDEYT,
2400 Construccién y de reconstruccion, ampliacion, construccion, IPPM, SCYTM, 7,789,350
Reparacion adaptacion, mejora, pavimentacion; SSP, 8P, DIEM,
conservacion, reparacion y recarpeteo'y IMMUJERES,
riantenimiento de bienes . | material de plomeria | DCS, INJUVE
inmuebles. !
Asignaciones destinadas a se contempla un :
la adquisicion de presupuesto anual gé@?gg’g'
Productos sustancias, productos envista que los SDSYM 'SDEY'T
2500 Quimicos, quimicos y farmacéuticos consumos de IPPM éCYTM !
Farmacéuticos y de aplicaciéon humana o medicamentos son S8P é;p DIFM 4,874,291
de Laboratorio animal; asl como toda clase variables y por !MI\;!U JéRES !
de materiales y suministros temporadas DCS.IN JUVé
riédicos y de laboratorio. estacionarias !
Asignaciones destinadas a
la:adquisicion de - se contempla un
combustibles, lubricantes'y gastoen SA, STFYAM,
aditivos de todo tipo, combustibles por SDUYE, SOP,
Combustibles, necesarios para el cuestiones de SDSYM, SDEYT,
2600 Lubricantes'y funicionamiento de brigadas y el IPPM, SCYTM, 43713408
Aditivos vehiculos de transporte incremento de la S8R, 8P, DIFM, e
ferresires, agreos, atencion de la IMMUJERES;
maritimos, lacustres y seguridad pablica DCS, INJUVE
fluviales; asi como de durante el afio
maquinaria 'y equipo.
7
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SOMOCS FAMILIA | 2018-202

C . Unidad Erogacién
Clave Descripoion Objetivos Motas Responsable Anual
Asignaciones destinadas a SA STEYAM,
Vestuario, la adquisicion de \z)elstuario SD‘EJYE, SOP:
y sus accesorios, blancos, :
Articulos coma prendas de presupuesto anual | «op op piEw, 6,764,215
Departivos proteccion personal IMMUJERES;
| difererites a las de DCS. INJUVE
sadiiridan, M
Asignaciones destinadas a
la adquisicion de toda clase SA, STFYAM,
Heframientas de refacciones, accesorios, Se contemplaun SDUYE, S0P,
Refacciones y herramientas menores, y presupuesto anual | SDSYM, SDEYT,
2800 Aecesorios demas bienes de consumo envista de que la IPPM, SCYTM, 1,023,701
Menores del mismo género, adquisicion de los SSP, 8P, DIFM,
- necesarios para‘la bienes son variables | - IMMUJERES,
conservacion de los bienes DS, INJUVE
muebles @ inmuebles. :
Asignaciones destinadas a
la adguisicion de toda clase SA, STFYAM,
Herramientas de refacciones, accesorios, Se contempla un SDUYE; 80P,
RETACHONES y herramieritas menores, y presupuesto anual | SDSYM, SDEYT,
2900 Accesoiios demas bienes de consumo en vista de que la IPPM, SCYTM, 1,219,538
Menores del mismo género, adquisicion de los - | SSP, 8P, DIFM,
necesarios para la bienes son variables | - IMMUJERES,
conservacion de los bienes ©DCS, INJUVE
muebles e inmuebles. :
Asignaciones destinadas &
cubrir el costo de todo tipo
de servicios que se géh%g\ég“g’
contraten cor particulares o SbSYM SDEYT
L instituciones del propio x i
3000 Servicios ?:ctor ptiblico; asi comao los IFEM, SCYTM, 249 463,187
Generales setvicios oficiales SSP,D SIEMOEP, y s
requeridos para el VMU JEﬁES
desemperio de actividades DCS. INJUVE
vinculadas con la funcién !
publica.
Asignaciones destinatdas a
cubrir erogaciones por
concepto de servicios
bésicos necesarios para el se considera un g’DAU%EFéAO!\é’
funcionamiento de los entes presupuesto por SDSYM ’SDEY’T
ptiblicos. Comprende cuestiones de IPPM éCYTM i
3100 Servicios Basicos | servicios tales como: alumbrado piblicoy ssp 'SP OEP’ 82597124
postal, telegrafico, en relacion a la b!FM ! D
telefénico, energia energia eléctrica de IMMU JEF%ES
eléctrica; agua, ransmision | los edificios pablicos DeS. 1N JUVé
de datos, ’
radiocomunicaciones'y
otros andlogos:
Asigriaciones destinadas a ; SA, STEYAM,
cubrir erogaciones por rzz 5"3:;??30‘;?05 SDUYE, SOP,
concepto de arrendamiento: Znen;c)famien‘t)os de SDSYM, SDEYT,
3900 Servicios de de: edificios, locales, edificios. equino de IPPM, SCYTM,
Arrendamiento terrenos, maquinaria'y trans - equip SSP, 5P, OEP, 42,394,035
equipo, vehiculos, ransporte ya que DIFM
¥ : los pagos son’ e
intangibles y otros bl IMMUJERES,
analogos. vanables DCS, INJUVE
Pagina 6|14
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EOMOS FAMILIA | 2018-2021
S o Unidad Erogacion
Clave Deseripsion Objetivos Motas Responsable Anuai
Asignacionas destinadas a se asigha el géuﬁg\g’g“g’
Servicios cubrir erogaciones por presupuesto para SDSYM 'SDEY:T
Profesionales, contratacion de personas las partidas de IPPM éCYTM i
3300 Cientificos, fisicas y morales para la servicios ya que los sSSP ‘SP OEP' 7121779
Técnicos y Otros - | prestacion de servicios pagos se efecitian bIFM ! P
Servicios profesionales en el momento de MU JEFiES
independientes recibir el servicio DCS IN JUVE'\‘
Asignaciones destinadas a SA STEYAM
;*:L;bgnrcelr;]:gfs;l(;%e servicios gastos por concepto SDUYE, SOP’.
Servidios pamadcold ntuns 450 de comisiones | SDSYM, SDEYT,
3400 Financieros, embalaie FeRvase: 8;,' bancarias, primas IPPM, SCYTM,
Bancarios y i sje Y o8 ban’c arios de seguros, avalud | SSP, SP, OEP, 6,968,729
Comerciales g?\ 5 n(:::i = rggf: seguros y de inmuebles y DIFM, : :
patrimoniales; comisiones seguro de vehiculos lg&umaﬁsg
por ventas. !
Asignaciones destinadas a
cubrir erogaciones no
capitalizables por
contratacion de servicios ﬁ:tgir:ﬁgplsr‘:gs SA, STEYAM,
o para la instalacion, g el p SDUYE, SOP;
Servicios de mantenimiento, reparacion senvicios de SDSYM, SDEYT,
Instalacion, coricRE cién‘ de toda mantenimiento de PPM ’SCYTM !
3500 Reparacion, ¥ . vialidades, plazas ! 3 89,418,725
e clase de bienes muebles e i e SSP, 5P, OEP,
Mantemmm_nto y inmuebles, Incluye los pubhpas, edificios DIFM
Canservacion deducibles de seguros, asi pub\i]l:ﬁf,c,u?:rrque IMMUJERES,
coma los servicios de maquinaria e’s ada DCS,INJUVE
lavanderia, limpieza, q P -
jardineria, higlene y
fumigacion.
Asignaciones destinadas a
cubrir los gastos de
realizacion y difusion de
mensajes y campanas para SSU‘?’{EF;%
: informar a la poblacion Se contempla un SDSYM ’SDEY’T
Servicios de sobre los programas, gasto anual en los IPEM éCYTM ! :
3600 Comunicacion servicios publicos y el diferentes rubros, sSSP ’SP OEP‘ 2004 555
Social y Publicidad | guehacer gubernamental radio, comunicacion, bIFM : e
en general; asi como la prensa y television. IMMU JEF‘ES
publicidad comercial de los DCS IN JUVé
productos y servicios que '
generan ingresos pard los :
entes publicos.
Asignaciones destinadas a
cubrir los servicios de 8 g SA, STFYAM,
traslado, instalacion y E: tt:;\g(;isﬁ;r:ao:)c; SDUYE, SOP,
vidticos del personal, 1 osgc onceplos ge SDSYM, SDEYT,
2760 Servicios de cuando por el desemperio stos de vidle IPPM, SCYTM,
Traslado y Vidticos | de sus labores propias o Vi é% Sos. serdid é < de S8R, SP, OEP, 86,339
comisiones de trabajo, trar;s orte DIFM,
requieran trasladarse a hos gd ai ey IMMUJERES,
lugares distintos al de su pedaje. DCS, INJUVE
adscripcion.
Padgina 7|14
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SOMOSTEAMILTA

oz

Clave Degcripcion Objetivos Metas R el;:f::abl s E';’E:;:‘S"
Asignaciones destinadas a
cubrir los servicios Se tiene destinado
relacionados con ia un presupuesto para g&ﬁgé@g’
celebracion de aciosy los conceptos de SDSYM 'SDEY,T
ceremonias oficiales atencion a 1PPM SCYTM !

3800 Servicios Oficiales | realizadas por los entes funcionarios, ssp ’SP OEP’ 0212249
publicos; ast como los informe del 'ble\'n ! 15
aastos de representacion y presidente IMMU. JEéES
fos necesarios para las municipal, eventos BCS. IN JUVé
oficinas establecidas enel civicos y culturales. *
exterior.

Se determind un
SA, STEYAM,
Asignaciones destinadab a | 9%¢10 anualparalos | spive, SOP,
cubyrir los servicios que conceptos delsg asto SDSYM, SDEYT,
3900 Otros Servicios correspondan a este tales como placas y IPPM, SCYTM, .
Gengrales capitulo, no prévistos tenencias, isai 88P, 8P, OEP, 9,729,652
. expresaniente en las impLestos multas DIFM,
partidas antes desctitas. MPUEsTos, IMMUJERES,
sanciones y DCS INJUVE
recargos. !
Asignaciones destinadas
on forma directa o
indirgcta a los sectores
publico, privado y
externo, organismos y
Transforencias, empresas paracsfatales y ;
4000 Asignaciohss, apoyos como parte de su SS[';\S%F?I;%TA
Subsidios y Otras | politica gcondmica y sSSP Sp’ DIFM 5,274,391
Ayudas social, de acuerdo con las el
estrateglas y prioridades
de desarrollo para ol
sostenimiento y
desempeno de'sus
actividades,
ggﬁ&i‘:%?gzgzzm entes se determind un
Subsidios v iR gasto anual para SA,; STEYAM,

4300 Subvenciones personas, insfituciones y subsidios con pagos.| - SDSYM, IPPM
diversos sectores de la iabl insus | SSP SF5 DIFh;l 104,361
poblacion para propoésitos | YA es segun su e
sociales: reguerimientos

| Asignaciones que los entes se determiné un
publicos otorgan a gasto anual para la SA STFYAM
: B personas, instituciones y asistencia social con 4 '

4400 Ayudas Socnale;; diversos sectores de la pagos variables ggSYSMP Igﬁ:'m 4,023,469
poblacitn para propositos segun sus e
sociales. requerimientos
Asignacibnes para el pago
a pensionistas y jubilados o
a sus familiares, que cubre
el Gobierno Federal, Estatal | . Se determiné un
y Muriicipal, o bien el gasto anual para

Pansiones y lnsti‘tutc de Seguri_dad : qens_iones y SA, STFYAM,
4500 Jubilaciones Social correspondiente, jubilaciones con SDSYM, IPPM, 1146561
: conforme al régimen legal pagos variables S8P, 8P, DIFM inaes
establecido, asi como los segun sus )
pagos adicionales requerimientos
derivados de compromisos
contraciuales a personal
refirado;

Monterrey, Nuevo Ledn - Viernes - 25 de Diciembre de 2020
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SOMOS FAaMIiLIAa | 2018-2021
ci ey " . Unidad Ere 5N
ave Descripcion Objetivos Metas Responsable Anual
Agrupa las asignaciones
destinadas a fa
adguisicion de toda clase
de bienes muebles, -
inmuebles e intangibles, SSS{(ESETQYD?‘?M
Bienes requeridos en el SDEY"I“ PPN g
5000 Muebles, desempeiio de las SCYTM SSP’
Iy bles & tividades de los entes SP OEP IMMUJE 19,936,324
Intangibles publicos. incluye los ‘RES 'DCS :
pagos por adjudicacion, i J'UVE ’
exproplacién e
indemnizacion de bienes
musbles ¢ inmuebles a
favor del Goblsrno.
Asignaciones destinadas a g
la‘adquisicion de toda clase i
d6 equipo de fransporte SSGYETQB@\?M 7,370,080
terrestre, ferroviario, aéreo, se determiné un SDEY“’r IPPM !
5100 Mobiliario y Equipo | aeroespacial, maritimo, gasto para el rubro SCYTI\;( SSP’
de Administracion | lacustre, fluvial y auxiliar de de Mobiliario y SP OEP IMMU .’}E
transparte. Incluye equipo de oficina ’RES ,DCS
refacciones y accesorios N jUVE '
mayores correspondientes
a este concepto. :
SA, BTFYAM,
Equipo & Asignaciones destinadas a se determind un | SDUYE, SDSYM,
5300 Instrumental la adquisicién de toda clase | gasto paraelrubro | SDEYT, IPPM,
Meédico'y de de Equipo e Instrumental de Equipo Médicoy | = SCYTM, 88P, 184,404
Laboratorio Meédico y de Laboratorio. de Laboratorio SP,OEP, IMMUJE
RES, DCS,
Asignaciones destinadas a
la adquisicién de toda clase
de equipo de trangporte SSGYET?[,)@%A )
terrestre, ferroviario, aéreo, se determind un SDEY"F PPM !
£400 Vehiculos y Equipo | asroespacial, maritimo, gasto para el rubro SCYTM SSP'
de Transporte lacustre, fluvial y auxiliar de de vehiculos y SP.OEP Ii\AMUjE 5,554,425
transporte. Incluye equipo de transporte .RES ‘DCS
refacciones y accesorios IN JUVE ’
mayores correspondientes
a este conceplo.
Asignaciones destinadas a
obras por.conirato y 5
9, se determind un
55 Equipo de Defensa proyectos productivos y gasto para el rubro
5500 A acciones de fomento. . IPPM
y Seguridad de Equipo de 2,179,254
Inciuye los gastos en defensa y Seguridad
estudios de pre-inversion y :
preparacion del proyecio. /
Asignaciones destinadas a
o obras por contrato y I
Maq_umana, Otros proyectos praduciivos y se determind un
Equiposy ey gasto para el rubro E
5600 Herramientas acciones de fomento. adtinaria v otios IPPM
Incluye los gastos en i 648,151
estudios de pre-inversion y quip
preparacion del proyecto.
Pagina 9]14
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SOMOS FAMILTA ]

20182021

Clave

Descripcion

Objatives

Metas

Uinidad

Responsable

5900

Activos intangibles

Asignaciones destinadas a
obras por contrato y
provectos productivos y
accionies de fomento. .
Incluye los gastos en
astudios de pre-inversidny
preparacion del proyecto.

se determin6 un
gasto para el rubro
de Activos

SDUYOP

4,000,000

BODO

Inversién Pablica

Asignaciones destinadas
& obras por contrato y
proyecios productivos y
acciones de fomento.
incluys los gastos en
estudios de pre-inversion
y prepatacion del
proyecto.

SDUYOP

134,634,504

6100

Obra Publica en
Bienes de Dominio
Publico

Asignaciones destinadas
para construcciones en
bienes de dominio piblico
de acuerdo cor lo
establecido en el art; 7 de
la Ley General de Bienes
Nacionales y otras leyes
aplicables. Incluye los
gastos en estudios de pre~
inversidn y preparacion del
proyecto.

determinacion de
presupuesto anual
para las mejorasen
parques y
establecimientos
puiblicos y vialidades

SDUYOP

134,634,504

7000

Inversiones
Financieras v
Ofras Provisionies

Asignaciones destinadas
a Inversiones Financieras
y Ctras Provigiones

STFYAM

4,500,000.00

7700

Provisiones para
Contingencias y
Otras Erogaciones
Especiales

Asignaciones destinadas
a Inversiones Financieras
y Otras Provisiones

determinacion de
presupuesto anuat
para Provisionss

STFYAM

4,500,000

8000

Deuda Pablica

Asignaciones destinadas
a cubrir obligacionas el
Gobierno por concepto
de deudsd publica interna
y externa devivada de la
contratacion de
empréstitos; incluye Ia
amortizacion, los
intoreses, gastos y
comisiones de la deuda
publica, asi como las
srogaciones relacionadas
con fa emision ylo
contratacion de deuda.
Asimismo, incluye los
adeudos de ejercicios
fiscales anteriores
(ADEFAS).

STFYAM

28,714,790

Monterrey, Nuevo Ledn - Viernes - 25 de Diciembre de 2020
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SOMOS FAMILIA | 20182021

Unidad Erogai:ién

Clave Descripsion Objetivos Metas Responsable Anual

Asignaciones destinadas a
cubrir el pago del principal
derivado de los diversos
créditos o financiamientos
contratados & plazo con amortizacion de la
Amortizacion de la- | instituciones nacionales y deuda con STEYAM
Deuda Publica exiranieras, privadas y instituciones

. mixtas de crédito y con financieras
otros acreedores, gue sean
pagadercs en el interior y
exterior del pais en moneda
de curso legal.

8100 16,012,838

Asignaciones destinadas a
cubrir et pago de intereses
derivados de los diversos
créditos o financiamientos
contratados a plazo con
Intereses de la institucionas nacionalés y intereses de . - :

Deuda Publica exiranjeras, privadas y prestamos STEYAM 10'789’678
: mixtas de crédito y con :
otros acreedores, que sean
pagaderos en el interiory
exterior del pais en moneda
de cursolegal.

9200

Asignaciones destinadas a
cubrir las erogaciones
devengadas y pendientes
de liquidar al cierre del
ejercicio fiscal anterior,
derivadas de la

Adeudos de coniratacion de bienes y gasto destinado al
Ejercicios Fiscales | servicios requeridos en el pagode STEYAM
Anteriores desempenio de las asignaciones de
(ADEFAS) funciones de los enies afios anteriores
publicos, para las cuales
existio asignacion
presupuestal con'saldo
disponible &l cierre del
ejercicio fiscal en que se
devengaron.

9700 2,921,274

TOTAL EGRESOS 887,275,539

Asi mismo y con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 18 fraccion |
y lll de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios, asi
como lo dispuesto en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las normas
que emita el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, se revisan los formatos 7b
y 7d los cuales se integran como sigue:
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FAMILIA 2078 ~-2021

Ayuntamientos

Formato 7 b) Proyecciones de Egresos - LDF
Municipio de Garefa Nuevo Lebn
yecci de Egresos - LOF (PESOS) (CIFRAS NOMINALES)
Iniciative Prayecct Proyeccié i Proyeceién . Proyeccidn
Concepto (b 2021 2022 2023 2008 | 2025 2026
1. Gaste No Etiguetado
{sAHBECRIE R G+ &41,744,736 658,896,341 | 667,144,402 702,811,211 741,074,649 781,480,162
A. Servicios Personales 363,791,612 374,705,361 1 385,946,522 397,524,917 408,450,665 421,734,185
B. Materiales y Surninistros 43,884,594 45,201,132 46,557,166 47,953,881 49,392,497 50,874,272
C.Servicios Genefa\es 138,445,629 142,598,998 | 146,876,968 151,283,277 155,821,775 160,496,428
D. Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas 2,769,065 2,852,137 2,937,701 3,025,832 3,116,607 3,210,105
E. Bienes Muebles; Inmuebles : :
e intangibles 6,069,286 6,251,365 6,438,906 6,632,073 6,831,035 7,035,966
F. Inversion Publica 52,569,760 54,146,853 49,561,794 69,616,613 90,552,891 120,187,677
G. Inversiones Financieras y :
Otras Provisiones 4,500,000 4,635,000 - “ - -
H. Participacionesy
Aportaciones - - - - ' - -
1. Deuda Pablica 29,714,789 28,505,496 28,825,426 26,774,618 .1225,909,17% 17,931,528
~
\
2. Gasto Etiquetado . kY
(2=8-B+CHDVEMF+GHHH] 245,530,803 280,677,372 | 249,736,530 259,247,760 269,240,974 279,662,080 ‘\,,/"\
5,388,253.5 \
A, Servicios Personales 5,078,946 5,231,314.14 7 5,549,901.17 5,716,398.21 5,887,290.16 v
35,680,036. .
‘B.Materiales y Suministros 33,631,857 34,640,812.52 90 36,750,438.00 37,852,951.14 38,988,539.68
. 117,778,527 )
C. Servicios Generales 111,017,558 114,348,084.72 26 121,311,883.08 124,951,239.57 128,698,776.76
D. Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Otras . 2,657,901.2
Ayudas 2,505,327 2,580,486.67 7 2,737,638.31 | 2,819,767.46 2,904,360:48
E.Bienes Muebles; Inmuebles 11,916,422,
& Intangibles 11,232,371 11,569,342.29 56 12,273,915.23 12,642,132.69 13,021,396.67
! : 76,315,448. .
F.Inversion Pablica 82,064,744 72,307,331.33 44 80,623,984.22 85,258,484.96 90,160,116.04
G. Inversiones Financierasy :
Otras Provisiones - “ - ; - - i -
H. Participacionesy : X
Aportaciones - - - - - -
1. Deuda Publica - - = - < - -
3. Total de Egreses Proyectados (3 = g
1+2) 887,275,539 859,573,712 1 916,881,072 962,058,971 1,010,315,623 1,061,142,242 {
v/
Pagina 1214 .
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Municipio de Garcla Nuevo Ledn

Resultados de Egresos - LDF {PESOS)
Concepto (b 2014 2015 2016 2017 2018 2018 Proyectado | - Miciatva
2021
2020

4. Gasto Mo Etiguetado

{L=A+BICHDIESFGHH) 356,672,912 317,308,320 436,387,244 505,904,471 557,329,131 577,243,604 | 609,687,486 641,744,736
A.Servicios Personales 140,189,047 127,292,123 228,609,235 253,371,870 271,875,856 238,319,978 '} 273,885,436 363,791,612
8. Materiales y Suministras 33,263,998 25,579,926 45,983,591 60,534,171 35,366,076 53,132,504 54,726,479 43,884,594
C. Servicios Generales 64,196,216 99,694,744 96,824,775 129,638,262 165,902,365 233,371,695 | 231,372,846 138,445,629
D, Transferencias, Asignaciones, E

Subsidios y Otras Ayudas 1,840,703 538,169 361,829 656,310 1,598,883 1,293,000 1,331,790 2,769,065
£, Bignes Mueébles, Inmuehles e

Intangibles 16,375,535 19,506,553 6,771,340 27,064,558 19,547,292 13,420,243 - 6,069,286
F. Inversién Publica 58,817,779 11,510,445 30,754,143 3,590,896 31,382,288 6,436,813 - 52,569,760
G. Inversiones Financieras y Otras

Provisiones - - - ~ = - 9,000,000 4,500,000
H. Participaciones y Aportaciones - = - - = - - -
1. Detida Publica 42,389,574 33,681,360 27,082,332 31,048,405 31,656,371 31,275,370 39,370,935 29,714,789

2. Gasto Etiquetado

{2=RvBACHDEFFHGHHM) 332,621,449 248,648,100 217,679,198 315,431,927 260,203,974 308,342,250 | 273,653,203 245,530,803
A. Servicios Personales 100,298,520 86,860,196 1,388,297 13,463,241 3,973,926 89,344,855 42,162,608 5,078,946
B. Materiales y Suministros 21,918,984 13,713,726 14,354,566 18,346,228 27,691,044 31,668,958 33,213,171 33,631,857
€. Servicios Generales. 60,531,817 35,378,054 112,780,276 146,270,178 93,952,390 118,100,426 | 121,986,793 111,017,558
0. Transferencias, Asighaciones, )

Subsidios y Otras Ayudas 240,000 520,000 920,000 1,300,000 1,300,000 1,080,000 1,112,400 2,505,327
£. Bienas Muehles, Inmueblese

Intangibles 3,058,210 2,161,362 17,367,307 8,051,394 38,120,596 6,345,394 6,535,756 11,232,371
F. lnversion Publica 143,422,252 110,013,766 70,868,752 128,200,885 95,166,019 61,602,657 68,642,476 82,064,744
G, inversiones Financieras y Otras

Provisiones . = - - -
H. Participaciones y Aportaciones - - . .
1. Deuda Pabilica 3,151,665 < - - - - - -

3, Total de Eg dos (3 =1+ 2) 689,294,361 566,851,424 654,066,443 821,336,398 817,533,105 | 885,391,894 883.340,685\ 887,275,539

1. Los importes corresponden a los egresos totales devengados.

2.Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mis reciente disponible y estimados para el resto del ejercicig
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SEOMOS FAaMILIA L 20182027

Para cumplir con lo dispuesto en los articulos 115, fraccién IV Pendltimo parrafo y 127
parrafos primero y segundo y fraccion V, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y 179, segundo parrafo de la Ley de Gobierno Municipal del Estado
de Nuevo Leon se aprueba para su publicacion el Tabulador de remuneraciones de
los Servidores Publicos del Municipio de Garcia, N.L para el ejercicio del 01 de enero
de 2021 al 31 de diciembre de 2021 quedando como sigue:

NIVEL GRUPO MINIMO MEDIA MAXIMO
1 Presidente Municipal : 46,197 74,976 92,394
' 2 Sindico Municipal : 22,175 31,044 44,349
37 | Regidores 18,479 25,871 36,957
4 Secretario del Ayuntamiento 20,135 29,101 69,537
5 Secretarios 18,442 32,389 69,537
6 | Comisario General 24171 38,490 69,537
7 Tesorero Municipal 22,304 30,190 69,537
8 Director : : 18,035 23,542 40,272
9 Coordinador 1 8912 12,231 17,473
REGLAS DE APLICACION. -

1. Este tabulador se establece de acuerdo con los criterios de valuacion y necesidades del
municipio de Garcia, Nuevo Ledn

7 - En este documento se consignan los sueldos brutos mensuales para el personal de base,
sin considerar las prestaciones y est4 sujeto a lo dispuesto en el articulo 127 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como lo establecido en el articulo 23 de la Ley
de Remuneraciones de los Servidores Plblicos del Estado de Nuevo Ledn y demas
disposiciones aplicables.

4.~ Las prestaciones generales para el personal se integran por: aguinaldo, prima vacacional,
horas extras, bono de calidad y otras gratificaciones que se requieran

*E| aguinaldo siste en 60 dias para el personal sindicalizado y 50 dias para personal de

confianza, divididy para su pago en dos periodos. A
'%L Oé%!% é ‘

RRESIDENTE MUNISIPAL ~ SINDICO PRIMERO
7

C. JOSE RICAR LAREZ LOPEZ
SECRETARIO DE TESORERIA, FINANZAS Y
ADMINISTRACION MUNICIPAL
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Clasificador por Objeto del Gasto

Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente
Remuneraciones al Personal de Cardcter Transitorio
Remuneraciones Adicionales v Especiales

Seguridad Social

Otras Prestaciones Sociales y Econémicas
Pravisiones
\Pago de Est
Materlales v S
Materiales de Administracion, Emision de Documentos y Arti
Alimentos y Utensilios

Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion
Materiales y Articulos de Construccién v de Reparacion
Productos Quimicos, Farmacéuticos v de Labaratorio
Combustibles, Lubricantes y Aditivos

Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos Deportivos
Materiales y Suministros para Seguridad
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores
; e
Servicios Basicos
Servicios de Arrendamiento

Sarvicios Profesionales, Cientlficos, Técnicos y Otros Servicios
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales

Servicios de Instalacion, Reparacién, Mantenimiento y Conservacion
Servicios de Comunicacion Social v Publicidad

Servicios de Traslado v Vigticos

Servicins Oficiales

Otros Sarvicios Genarales

imules a Servidores Plblicos

culos Oficiales

Transferencias In
Transferencias al Resto del Sector Plblico

Subsidios y Subvenciones

Ayidas Bociales

Pansionas v Jubllaciones

Transferenclas a Fideicomigos, Mandatos y Otres Andlogos
Trangferencias a la Seguridad Social

Donativos
I Transferencias al Exterior
1] 5 angib

Mobiliario y Equipo de Administracion .
Mobiliario y Equipo Educacional'y Recreativo
Equipo e Instrumental Médico vy de Laboratoric
Vehleulos y Equipo de Transporte

Equipo de Defensa y Seguridad

Maguinaria, Otros Equipos v Herramientas

Juarez 100 Gral. Escabedo, Nueve Ledn

70,642,225.00
9,000,000.00
28,004,931.36

7,600,000.00

14,884,518.20
16,000,000.00
44,000,000.00

49,176,896.00
24,000,000.00
21,300,000.00
173,400,000.00
18,000,000.00

2,000,000,00
12,760,000

30,000,000.00

321,102,008 64 |

5.800.000.00

~59,600,000.00 |

Tel. 8220-6100 ext:1144 y 1148
www.escobedo.gob.mx

Ayuntamientos

Periodico Oficial

Monterrey, Nuevo Ledn - Viernes - 25 de Diciembre de 2020

57



Ayuntamientos

s5cobedo

Goblerno Municips! 2018-2091

Astivos Blalbgions
Risnse Wﬁu@%ﬁl% :

Obra Pliblica en Bienes de Dominio PbIco
Obra Puablica en Bienes Propios
Proyectos Productivos Acciones de Fomento

Inversmnes parael Fomento de Actividades Productivas ' -
Acciones y Participaciones de Capital -
Compra de Titulog y Valores -
Concesién de Préstamaos -
invarsiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos -
Qtras mvars:@ﬁas Finaneieras -

Participaciones
Aportaciones -

62,471,845.00
Intereses de la Deuda Piblica 23,283,0680.00

Comisiones de la Deuda Publica .
Gastos de la Deuda Publics -
CGosty por Coberturas .
Apoyos Financleros -
Adeudos de Ejercicios Piscales Anteriores (ADEFAS) 28028 011.32

Secretarm dalAyuntamiante

£

Secretario de Adnfjhistracion, Finanzas

wmicipal

.

fidico Primero
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Go

1,251,087,232.00

Poder Ejecutivo

1,261,067,232.00

Poder Legislativo

Poder Judicial

Organos Auténomos

Otras Entidades Paraestatales y organismos

Total

1,251,057,232.00

Organo Ejecutivo Municipal

1,261,067,232.00

Otras Entidades Paraestatales y organismos

" Total

1,251,057,232.00

Gobierno

492,985,162.92

Degarrolio Social

550,874,524.92

Desarrolio Econdmico

45,288,426.20

Otrag no clasificadas en funciones anteriores

161,820,128.96

Total

1,261,087,232.

Gasto Corriente

884,060,579.20
Gasto de Capital 249,943,736.48 |
Amortizacion de la deuda y disminucién de pasivos 110,762,816.32
Pensiones v Jubilagiones 18,300,000.00

Participaciones

EDUCACION .

(.@ALUD

Juarez 100 Gral. Escobedo, Nuevo Ledn
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Escobedo

obi&mo Munizipal 2018-2021

SEGURIDAD PUBLICA ¥ PROCURACION DE JUSTICIA

DEBARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO

INFRAESTRUCTURA

TRABAJO

MEDIO AMBIENTE

CULTURA'Y DEPORTE

PERSPECTIVA DE GENERO

DESARROLLO RURAL

DERECHOS HUMANOS

ADMINISTRACION PUBLICA

SERVICIOS COMUNITARIOS

DESARROLLO SOCIAL

SEGURIDAD DE JUSTICIA Y PROXIMIDAD

ADMINISTRACION HACENDARIA

OBLIGACIONES FINANCIERAS

OBRA PUBLICA DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA

FONDO DE FORTALECIMIENTO

FONDO DE INFRAESTRUCTURA

INVERSION OBRA PUBLICA

INVERSION BIENES MUEBLES E INTANGIBLES

Remuneraciones
Plazalpuesto Numero de plazas
De hasta
PRESIDENTE MUNICIPAL 1 72,873.00 76,517.00
REGIDORES 14 29,148.00 30,607.00
| 2 34,979.00 36,728.00
SECRETARIOS 11 49,500.00 62,370.00
PDTE, DE TRIBUNAL DE ARBITRAJE 1 49,500.00 51,975.00
DIRECTORES 36 34,650.00 51,450.00
SUB-DIRECTORES 11 21,000.00 31,185.00
COORDINADORES 63 9,720.00 33,989.00
JEFATURAS 5 10,000.00 25,116.00
MANTENIMIENTO 61 3,126.00 23,226.00
ADMINISTRATIVOS 414 3,422.00 43,238.00
ACTUARIO 1 12,551.00 13,179.00

Juarez 100 Gral. Escobedo, Nuevo Ledn
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Gﬁm@rn& Mum:lpaz 2618 4021

COMISARIO 1 47,293.58 49,659.00
OFICIAL i 35,747.22 37,535.00
SUB-OFICIAL 4 29,789.35 31,279.00
POLICIA VIAL 10 13,674.14 14,358.00
POLICIA PRIMERO 7 24,824.46 26,066.00
POLICIA SEGUNDO 30 20,687.05 21,722.00
POLICIA TERCERQ 75 17,239.20 18,102.00
POLICIA DE CTRL Y ORDEN PUB, 2 11,947.00 12,545.00
POLICIAS 450 14,366.01 15,085.00
COORD. DE SALA DE ARMAS 1 17,125.00 17,982.00
ESCOLTAS 13 18,670.00 21,000.00
GUARDIA ECOLOGICO 1 8,902.34 9,348.00
GUARDIAS MUNICIPALES 24 6,000.00 7,383.00
POLICIA INCAPACITADD 12 6,420.00 15,385.00
JEFE DE ESCOLTAS 1 22,000.00 23,100.00
JEFE DE OFICINA EJECUTIVA 1 59,000.00 61,950,00
JUEZ CIVICO 8 8,000.00 16,958.00
JUEZ DE LA TRIBUNA VIAL 1 12,000.00 12,600.00
MONITOREQ Y SINTESIS T.V. 1 14,000.00 14,700.00
MONITORISTA 8 7,050.00 13,650.00
MONITORISTA'Y TELEFONISTA €4 2 10,000.00 10,500.00
OPERADOR DE RADIO 3 13,898.00 14,593.00
OPERATIVO 330 2,500.00 22,413.00
SALUD 37 5,000.00 21,000.00
SRIO, GRAL. DE ACUERDOS 1 12,000.00 12,600.00
SUPERVISOR DE RADIO C-4 1 17,904.00 18,800.00
VIGILANTE 6 5,500.,00 12,668.00
TOTAL DE PLAZAS 1645

Encargado del Desp cho de la
Premdencia Municipal

Periodico Oficial

Juarez 100 Gral. Escobedo, Nuevo Leén

€. Andres Concepclon

es Llover
Secretario del Ayuntamiento
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MUNICIPIO DE GENERAL TREVIRO, N.L.
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2021

8
= PROGRAMA UNIDAD Presupuesto
c RESPONSABLE OBJETIVOS De Egresos
o 2021 %
(1] Mostrar una actitud de servicio de calidad ai contribuyente, fortalecer
E las finanzas publicas implementando una cultura de disciplina
S . 3 presupuestal, alcanzar una administracién agil, eficiente y modema
S ADMINISTRACION PUBLICA con honestidad, transparencia, calidad y efectividad que brinde |
< oportunamente a las areas de servicios, los insumos, los recursos
humanos vy materiales necesarios para cumplic con su COmMpromiso i
ante la comunidad. - 15,485,850  40.78 %
Brindar eficientemente los servicios piblicos con la finalidad de legar
a contar con una ciudad limpia, ordenada, bien iuminada y en
SERVICIOS COMUNITARICS . armonia con Ia nafuraleza, todo esto por medic de acciones directas
z que combatan el rezago operacional en estas areas de servicios a la :
comunidad y que fomenten una cultura de limpieza y orden social. . 1,352,560 ¢ 3.56%
Guiar e desarrolio de la familia ofreciendo opciones de educacion,
cultura, deportes y recreacion, asi como oporiunidades de desarrolio
DESARROLLO SOCIAL econémico que confieven a una suficiencia econémica de sus |
integrantes. Asi como apoyar & los organismos que brindan asistencia §
social & ia comunidad 1,220,100 . 3.21%
i Mejorar la fiuidez vehicular, asi como vigilar y promover el debide
SEGURIDAD PUBLICA'Y cumplimiento de las leyes y reglamentos brindando seguridad, | |
TRANSITC armonia y tranquilidad a la comunidad. . 15,000 ¢ 0.04%
. Efectuar los mantenimientos de equipo de transporte, pesado, de
MANTENIMIENTO Y computo y de oficing, asi como de los edificios publicos para
CONSERVACION DE ACTIVOS proporcionar los servicios plblicos a la comunidad. 1,851,210 = 487 %
‘ Efectuar las adguisiciones de bienes muebles e inmuebles necesarios
ADQUISICIONES i para el buen desempefio de la Administracion. 2,250,000 5.92%
Mejorar el entorno de la comunidad en sus colonias y avenidas, desde
DESARROLLO URBANO Y celles bien pavimentadas, alumbrado publico, plazas, parques y un
ECOLOGIA equipamiento vial para hacer una ciudad mas moderna y segura 1100000 2.90%
: Realizar las obras publicas que beneficien a los sectores de la
FONDO DE g poblacion que se encuentren en condiciones de rezago social,
INFRAESTRUCTURA SOCIAL 5 conforme a los poligonos de pobreza en los municipios del Area i
MUNICIPAL | Metropolitana, en el resto, se fomaran los indices de marginacion 3,000,000 @ 7.90%
ublicados por ef Consejo Nacional de Poblacion. 3 i
Vigilar y promover el debide cumplimienio de las leyes y reglamentos
FONDO DE brindando seguridad, armonia y tranquifidad a la comunidad. Asi como ¢
FORTALECIMIENTO efectuar los pagos de la amortizacion y gastos financieros originados
”ﬁUN!C!PAL por ios créditos contratados para la realizacion de las obras y la
! compra de equipamiento necesarios a efecto de cumplir con fos
programas Municipaies. 724278 . 1.80%
Efectuar los pagos de la amortizacion y gastos financieros originados
por los créditos contratados para la realizacion de obras y fa compra
OBLIGACIONES FINANCIERAS del equipamiento necesario a efectos de cumplir con ios programas i
Municipaies 1,100,000 : 2.90%
5 % - Cumplir con los programas Estatales y Federales cuyos recursos son
APLICACION DE OTRAS adminisrados por el Municipio, de Al iiente v fransparente a | 9,888.354
fin de garantizar la optimizacion de § ‘c‘% N 26.02%
E yzz RN
%%:‘“ i ] “‘%\ | s7007363 . 100%
o Ry B OLPIC09 3
%«w:@@ D
TR i SINDICATURA, MUN%CE?’&%@, ¢
: . i e W GRAL.T fren ap b 4%
Py e s . i ;
PRESIDENCIA MUNICIPA. ELIA HINOJOSA GARCIA ADMON V@‘t@@%&éﬁ‘m GARZA MARTINEZ
GRAL. TREVING, M. 1.C. PRESIDENTE MUNICIPAL RD08 40 : i Oy &%M INICIPAL
ADMON. 2018 - 2021 G
™~
R ) v
A . Mﬁ“% { L. 5
¥ & % 5 s %"’*ﬁ‘ Yol
@, | g;VECTOR MANUEL MARTINEZ MENA LG " _"C.ELISEOC MADRIGAL GARZA
4 %Ay C. TESORERO MUNICIPAL SECRETARIA DEL R. AYUNTAIEECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
Sl GRAL. TREVIND, N
TESORERIA MUNICIPAL ‘ ADRMON. 2018 - 2029

GRAL. TREVIRO, K. 1.,
ADMON, 2098 - 2529
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MUNICIPIO DE GENERAL ZARAGOZA, NUEVO LEON
PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS
PARA EL EJERCICIO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2020
Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)

(Cifras en Pesos)
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10000 SERVICIOS PERSONALES $23,550,000.00 $5,588,096.92 $29,138,096.92

11000 REMUNERACIONES Al PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $18,000,600.00 $5,400,497.96 $23,400,497.96
11300 Sueldos base al personal permanente . $18,000,000.00 $5,400,497.96 $23,400,497.96
42000 Remuneraciones al personal de caracter transitorio . $2,150,000.00 $805,818.00 $2,955,818.00
12101 Honorarios $2,000,000.00 $140,000.00 $2,140,000.00
12201 Remuneraciones al personal eventual $150,000.00 $665,818.00 $815,818.00
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES " $3,200,000.00 -f441,219.04 $2,758,780.96
13202 Aguinaldo o gratificacion de fin de afio $3,000,000.00 $2,541,158.76
13403 Compensaciones por servicios especiales $200,000.00 $9,622.20 $209,622.20
15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $200,000.00 -§17,000.00 $23,000.00
15202 Pago de liquidaciones $200,000.00 ~§177,000.00 $23,000.00
20000 MATERIALES Y SUMINISTRO $15,016,364.58 $7,339,688.00 $22,355,952.58
21000 Materi de ini ion, emision de dc y articulos de $2,130,000.00 $1,481,430.27 $3,611,430.27
oficiales
21101 Materiales y utiles de oficina $1,600,000.00 $800,283.01 $2,400,283.01
21201 Materiales y (tiles de impresién y reproduccion $80,000.00 -$80,000.00 $0.00
21501 Material de apoyo informativo $200,000.00 $57,742.10 $257,742.10
21601 Material de limpieza $250,000.00 $703,405.16 $953,405.16
22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS $1,510,600.00 $1,996,851.83 $3,506,854.83
22102 Productos alimenticios para personas derivado de la prestacion de servicios $1,500,000.00 $2,006,851.83 $3,506,851.83
plblicos en unidades de salud, educativas, de readaptacion social y otras
22301 Utensilios para el servicio de alimentacion $10,000.00 -510,000.00 $0.00
24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION $1,810,600.00 $623,823.95 $2,433,823.95
24201 Cemento y productos de concreto $500,000.00 $550,500.00 $1,050,500.00
24301 Cal, yeso y productos de yeso $10,000.00 -§1 G.00 $0.00
24601 Material eléctrico y electrénico $150,000.00 ' $99,500.00 $249,500.00
24701 Articulos metélicos para la construccion $150,000.00 $143,823.95 $293,823.95
24901 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion $1,000,000.00 -5160,000,00 $840,000.00
25000 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorics $1,550,784.04 $321,612.15 $1,872,396.19
25201 Plaguicidas, abonos y fertilizantes $26,550.00 $100,000.00 $126,550.00
25301 Medicinas y productos farmacéuticos $1,512,420.40 $233,426.79 $1,745,846.19
25401 Materiates, accesorios y suministros médicos $11,813.64 ~§511,813.64 $0.00
26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $86,000,000.00 $1,759,949.16 $7,759,949.16
26104 Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos, $6,000,000.00 $1,759,949.16 $7,759,949.16
maritimos, lacustres y fluviales asignados a servidores plblicos
27000 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS $263,080.54 $3,686.26 $266,766.80
DEPORTIVOS
27101 Vestuario y uniformes $263,080.54 ~58,068.74 $255,016.80
27301 Articulos deportivos $0.00 $11,750.00 $11,750.00
28000¢ ifateriales y suministro para seguridad $112,500.00 $0.00 $112,500.00
28201 Materiales de seguridad publica $112,500.00 $0.00 $112,500.00
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8 29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES $1,640,000.00 $1,152,234.38 $2,792,234.38
‘dc-,; 29101 Herramientas menores $65,000.00 $165,906.38 $230,906.38
E 29601 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte $1,500,000.00 $886,328.00 $2,386,328.00
S 29901 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles $75,000.00 $100,000.00 $175,000.00
g 30000 SERVICIOS GENERALES $8,187,635.42 $2,176,535.05 $10,363,170.47
>
< 31000 SERVICIOS BASICOS $1,330,000.00 $1,895,655.96 $3,225,655.96
31101 Servicio de energia eléctrica $150,000.00 $1,254,514.92 $1,404,514.92
31201 Servicio de gas $750,000.00 $535,954.04 $1,285,954.04
31301 Servicio de agua $200,000.00 ~h44,868.00 $155,331.00
31600 Telefonia celular $150,000.00 $25,520.00 $175,520.00
31602 Servicios de telecomunicacicnes $0.00 $124,336.00 $124,336.00
32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $741,752.67 -§163,178.00 $578,574.67
32201 Arrendamiento de edificios y locales $205,498.97 $5,000.00 $210,498.97
32301 Arrendamiento de equipo y bienes informaticos $80,000.00 -$80,000.00 $0.00
32302 Arrendamiento de mobiliario $108,003.70 -$10,000,00 $98,003.70
32505 Arrendamiento de vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y $25,578.00 $36,822.00 $62,400.00
fluviales para servidores publicos
32901 Otros arrendamientos $320,352.00 $205,352.00
34000 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $400,040.75 $245,702.95
34101 Servicios bancarios y financieros $50,739.98 $61,662.18
34701 Fletes y maniobras $325,800.00 $160,540.00
35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y $1,465,842.00 $683,162.94 $2,149,004.94
CONSERVACION
35101 Mantenimiento y conservacion de inmuebles para ia prestacion de servicios $20,000.00 ~$20,000.00 $0.00
administrativos
35201 Mantenimiento y conservacion de mobiliario y equipo de administracion $205,842.00 $162,878.00
35301 Mantenimiento y conservacion de bienes informéticos $10,000.00 -§1G,000,00 $0.00
35501 Mantenimiento y conservacion de vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, $1,200,000.00 $786,126.94 $1,986,126.94
lacustres y fluviales
35701 Mantenimiento y conservacion de magquinaria y equipo $30,000.00 -$30,000.00 $0.00
36000 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD $200,000.00 $10,000,00 $210,000.00
36101 Difusién de mensajes sobre programas y actividades gubernamentales $200,000.00 $10,000.00 $210,000.00
37000 Servicios de traslados y viaticos $1,500,000.00 $204,231.95 $1,704,231.95
37504 \/}ét_iclos nacionales para servidores ptblicos en el desempefio de funciones $1,500,000.00 $204,231.95 $1,704,231.95
38000 ;‘ECII:V?EIOS OFICIALES $2,250,000.00 $0.00 $2,250,000.00
39000 OTROS SERVICIOS GENERALES $300,600.00 -§3100,000.00 $0.00
39202 Otros impuestos y derechos $300,000.00 ~§300,000.00 $0.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTROS $3,200,000.00 $3,412,677.83 $6,612,677.83
SERVICIOS
44000 AYUDAS SOCIALES $3,200,000.00 $3,412,677.83 $6,612,677.83
44101 Gastos relacionados con actividades culturales, deportivas y de ayuda $3,150,000.00 $3,462,677.83 $6,612,677.83
extraordinaria
44301 Apoyo a Escuelas $60,000.00 -$50,000.00 $0.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $1,100,000.00 $249,344.03 $1,349,344.03
51000 WMOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $100,000.00 BTREZ400 $27,376.00
51101 Mobitiario $50,000.00 -550,000.00 $0.00
51501 Bienes informaticos $50,000.00 -§22.624.00 $27,376.00
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54000 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $750,000.00 $7486,660.00
54103 Vehiculos y equipo terrestres, destinados a servicios publicos y la operacion $750,000.00 $412,920.00

de programas publicos
54901 Otros equipos de transporte $0.00 $332,740.00 $332,740.00
55000 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD $0.00 $501.00 $501.00
55102 Equipo de seguridad publica y nacional $0.00 $501.00 $501.00
56000 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $250,000.00 $325,807.03 $5675,807.03
56501 Equipos y aparatos de comunicaciones y telecomunicaciones $0.00 $355,629.36 $355,629.36
56902 Otros bienes muebles $250,000.00 $220,177.67
60000 INVERSION PUBLICA $3,000,000.00  $15739,207.36  $18,739,207.36
61000 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO $3,000,000.00 $12,854,430.38 $15,854,430.36
61100 Edificacion habitacional $0.00 $10,299,527.36 $10,299,527.36
61200 Edificacion no habitacional $3,000,000.00 $2,333,981.00 $5,333,981.00
61502 Remodelacion y mantenimientos de vias de comunicacion $0.00 $220,822.00 $220,922.00
62000 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS $0.00 $2,884,777.00 $2,884,777.00
62502 Mantenimiento y rehabilitacién de las vias de comunicacion $0.00 $2,884,777.00 $2,884,777.00
80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $19,800,000.00  -$11,604,570.58 $8,195,420.45
81000 PARTICIPACIONES . $4,300,0600.00 -B2,825,876.83 $1,771,123.37
81600 Convenios de colaboracion administrativa $4,300,000.00 -$2 528,876.83 $1,771,123.37
81634 Fondo de Desarrollo Municipal 2019 $0.00 $1,236,824.00 $1,236,824.00
81636 Fondo de Seguridad Municipal 2019 $0.00 $534,299.37 $534,299.37
81641 Fondo de Fortalecimiento Municipal 2020 $4,300,000.00 ~$4,300,000.00 $0.00
33000 APORTACIONES $15,500,000.00 -59,075,883,82 $6,424,306.08
83302 Infraestructura Social Municipal 2020 $16,500,000.00 ~$15,800,000,00 $0.00
83303 Fondo de Infraestructura 2019 $0.00 $6,424,306.08 $6,424,308.08

Total $73,854,000.00  $22,899,87864  $96,753,878.64

ATENTAMENTE
GEISB;E L ZARAGOZA N. L., A 21 DE DICIEMBRE DE 2020
. /
, [
C. PRESIDENTE MUNICIPAL C. SINDICO
ARQ. JUAN ARTURD GUEVARA SOTO CLAUDIA NOHEMI PINEDA MEDELLIN
i
.
(o >
V770 CFove)
C. TESORERO MUNICIPAL C. SECRETA%WNTAMIENTO
CARLOS A. GRIMALDO RODRIGUEZ JUAN ANTONIO ROJAS VAZQUEZ
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MUNICIPIO DE GENERAL ZARAGOZA, NUEVO LEON
PRESUPUESTO DE EGRESOS
PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2021
Clasificacién por Objeto de Gasto (Capitulo — Concepto)

100600 SERVICIOS PERSONALES 23,100,000.00
11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 18,000,000.00
11301 Sueldos base 18,000,000.00
12000 Remuneraciones al personal de caricter transitorio 2,300,000.00
12101 Honorarios 2,000,000.00
12201 Remuneraciones al personal eventual 300,000.00
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 2,600,000.00
13202 Aguinaldo o gratificacién de fin de afio 2,500,000.00
13403 Compensaciones por servicios especiales 100,000.00
15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 200,000.00
15202 Pago de liquidaciones 200,000.00

20000 MATERIALES Y SUMINISTRO 15,099,864.58
21000 Materiales de administracion, emision de documentos y articulos de oficiales 2,213,500.00
21101 Materiales y utiles de oficina 1,683,500.00
21201 Materiales y utiles de impresién y reproduccion 80,000.00
21501 Material de apoyo informativo 200,000.00
21601 Material de limpieza 250,000.00
22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 1,516,000.00
2210 et imentie s prsns e s de seiios pibcos
22301 Utensilios para el servicio de alimentacién 10,000.00
24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 1,810,000.00
24201 Cemento y productos de concreto 500,000.00
24301 Cal, yeso y productos de yeso 10,000.00
24601 Material eléctrico y electrénico 150,000.00
24701 Articulos metalicos para la construccion 150,000.00
24901 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 1,000,000.00
25000 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorios 1,550,784.04
25201 Plaguicidas, abonos y fertilizantes 26,550.00
25301 Medicinas y productos farmacéuticos 1,512,420.40
25401 Materiales, accesorios y suministros médicos 11,813.64
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26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 6,000,000.00
26104 g%r;l‘k/);slg:;igg;zaggz ‘}/11 gﬁ;::gi ESZ) :ehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustres 6,000,000.00
27600 ;glsﬁj(;%é['l]{\ljgg BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS 263,080.54
27101 Vestuario y uniformes 263,080.54
28000 Materiales y suministro para seguridad 112,500.00
28201 Materiales de seguridad publica 112,500.00
29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 1,640,000.00
29101 Herramientas menores 65,000.00
29601 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 1,500,000.00
29901 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 75,000.00
30000 SERVICIOS GENERALES 9,050,135.42
31000 SERVICIOS BASICOS 1,330,000.00
31101 Servicio de energia eléctrica 150,000.00
31201 Servicio de gas 750,000.00
31301 Servicio de agua 200,000.00
31401 Servicio telefénico convencional 30,000.00
31501 Servicio de telefonia celular 150,000.00
32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 575,000.00
32201 Arrendamiento de edificios y locales 200,000.00
32301 Arrendamiento de equipo y bienes informaticos 50,000.00
32302 Arrendamiento de mobiliario 120,000.00
39505 iml;i?:;j;?’ﬁ iiz Svehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales para 50,000.00
32701 Patentes, regalias y otros 5,000.00
32901 Otros arrendamientos 150,000.00
34000 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 400,135.42
34101 Servicios bancarios y financieros 50,834.65
34501 Seguros de bienes patrimoniales 23,500.77
34701 Fletes y maniobras 325,800.00
35000 Sc};:)l;\s];[égei (Ij)l% I}\I{VSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y 1,645,000.00
35101 Mantenimiento y conservacion de inmuebles para la prestacion de servicios administrativos 20,000.00
35201 Mantenimiento y conservacién de mobiliario y equipo de administracién 100,000.00
35301 Mantenimiento y conservacién de bienes informaticos 25,000.00
35501 Mantenimiento y conservacion de vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y 1.500,000.00
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36000 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 200,000.60
36101 Difusién de mensajes sobre programas y actividades gubernamentales 200,000.00
37000 Servicios de traslados y viaticos 2,000,000.00
37504 Viaticos nacionales para servidores pliblicos en el desempefio de funciones oficiales 2,000,000.00
38000 SERVICIOS OFICIALES 2,600,000.00
38201 Gastos de orden social 2,600,000.00
39000 OTROS SERVICIOS GENERALES 300,000.00
39202 Otros impuestos y derechos 300,000.00
40000 g}l{?ﬁglscf’l%l;ENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTROS 4,600,000.00
44000 AYUDAS SOCIALES 4,600,000.00
44101 Gastos relacionados con actividades culturales, deportivas y de ayuda extraordinaria 4,500,000.00
44301 Apoyo a Escuelas 100,000.60
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,150,000.00
51000 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 100,000.00
51101 Mobiliario 50,000.00
51501 Bienes informaticos 50,000.00
54000 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 800,000.00
54901 Otros equipos de transporte 800,000.00
56000 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 250,000.60
56902 Otros bienes muebles 250,000.00
60000 INVERSION PUBLICA 18,000,000.00
61000 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 18,000,000.00
61100 Edificacion habitacional 8,800,000.00
61200 Edificacion no habitacional 9,200,000.00
80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 11,500,000.00
81000 PARTICIPACIONES 11,500,000.00
81642 Fondo de Fortalecimiento Municipal 2021 4,500,000.00
81643 Fondos Descentralizados Especificos 2021 2,000,000.00
81644 Fondo de Seguridad Municipal 2021 5,000,000.00

SUB TOTAL $82,500,000.00

ADEUDOS FISCALES DE EJERCICIOS ANTERIORES 0.00

FINANCIAMIENTOS 0.00

TOTAL $82,500,000.00
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Clasificacion Economica (Por Tipo de Gasto)
(Cifras en Pesos)

Concepto Importe
Gasto Corriente $53,000,000.00
Gasto de Capital $18,000,000.00
Participaciones 11,500,000.00
Total $82,500,000.00
Clasificacion Administrativa
(Cifras en Pesos)
Concepto importe
Zaragoza 82,500,000.00
Total $82,500,000.00
Clasificacién Funcional (Finalidad y Funcién)
(Cifras en Pesos)
Concepto Importe
Gobierno 82,500,00.00
Desarrollo Social 0.00
Desarrollo Econdmico 0.00
Otras no Clasificadas en Funciones Anteriores 0.00
Total $862,500,000.00

/

WV
/ Ve,

ARQ. JUAN ARTU GUEVARA SOTO CLAUDIA NO}%MI PINEDA MEDELLIN
C. PRESIDENTE MUNICIPAL C. SINDICO
éiwf 7
e
CARLOS A. GRIMALDO RODRIGUEZ JUAE}:@%W%JAS VAZQUEZ
C. TESORERO MUNICIPAL C. SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
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MUNICIPIO DE MELCHOR OCAMPO, NUEVO LEON
SEGUNDA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020
Clasificacion Funcional (Finalidad y Funcién)

Egresos

Ampliaciones/ -
Concepto
cep! Aprobado (Reducciones) Modificado

Gobisrno 70,931,009 -$2,868,284 58,062,718
Legislacion
Justicia
Coordinacién de la Politica de Goblemno
Relaciones Exteriores
Asuntos Financieros y Hacendarios
Seguridad Nacional
Asuntos de Orden Piblico v de Seguridad interior 70,931,009 ~12,868,294 58,062,71
Otros Servicios Generales

(R === IR =T =

=3

Desarrolle Social 9 o
Proteccion Ambiental

Vivienda y Servicios a la Comunidad

Salud

Recreacién, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales
Educacion

Protecciorn: Saciai

Qtros Asuntos Sociales

000 0O o v

Desarrolio Econémico ¢ e
Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en General
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Combustibles y Energia

Mineria, Manufacturas y Gonstruccion

Transporte

Comunicaciones

Turismo

Ciencia, Tesnologia e Innovacion

Otras industrias y Otros Asuntos Econémicos

DO U OO0 00 o

Otras no Clasificadas en Funciones Anteriores 0 0
Transacciones de fa Deuda Publica / Costo Financiero de 1a Deuda

Transferencias, Parficipaciones y Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno
Saneamiento del Sistema Financiero

Adeudos de Ejercicios Fiscales Arteriores

o c o oo

Total del Gasto

70,831,009 ~12,868,294. 58,062,715

"
g
/
v
C. OMAR RAMOS GARCIA
PRESIDENTE MUNICIPAL &
]

C. VALERIA TOSCANO ESPINOZA
SINDICO PRIMERO

34
=

/C. ENRIQUE LOPEZ RAMOS
§ CR;ETARIO DEL AYUNTAMIENTO
.f)‘ P 4‘

/

L ,
C. AMABEL! CASTILLO GONZALEZ
TESORERA MUNICIPAL
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MUNICIPIO DE MELCHOR OCAMPO, NUEVO LEON
SEGUNDA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020
Clasificacién Econdmica (por Tipo de Gasto)
Egresos
Concepto Aprobado Ampliaciones! (Reducciones) Modificado

Gasto Corrlente 38,801,008 2,559,016 41,360,025
Gasto de Capital 22,130,000 ~15,677,310| 18,452,690
Amortizacién de ia Deud:
: 123000
Pensiones y Jubitaciones 0 0 0
Participaciones 0] & 0]

Tofal del Gasto 70,931,009 -12,868,294, 58,082,715

A1)

Al
(" C.OMARRAMOS GARCI C. VALERIA TOSCANO ESPINOZA
RESIDENTE MUNrcszéRESiDENmA MUNICIPA] SINDICO PRIMERO
ELCHOR QCAMPO, M.,

¥ i. M % § o t,;
s wednl {_}’_Lﬁuiﬂi [Grr s .
C. AMABELI CASTILLO GONZALEZ [of Ef\;}?ﬁﬂJEﬁfOPEZRAMOS IO, 20,620, Biy

TESORERA MUNICIPAL SECREFARIO LEL AYUNTAMIENTO o MNP

f
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MUNICIPIO DE MELCHOR OCAMPO, NUEVO LEON
SEGUNDA MODIFICACION AL PRESUPUESTC DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020
Clasificacién Administrativa
Egresos
Concepto Aprobade Amphac{onesl o
$70,931,009 -$12,868,294 $68,062,715
1 ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL $70.931,000 -$12,868,294 $58,082,715
§0.
30
$0
$0
50
$0
$0]
Total del Gasto $70,931,000 512,868,294 $58,062,715
) ; v o UL,
any. PRESID
/& o “WELCHOR A UNICIPAL
/ €. OMAR RAMOS GARCIA QM O, h.p. C. VALERIA TOSCANO ESPINOZA
{\“ PBESIDENTE MUNICIPAL ! SINDICO PRIMERO

;
izl i

- /€ ENRIQUE LOPEZ RAMOS
séé&smc{"m DEL AYUNTAMIENTO

C. AMABEL! CASTILLO GONZALEZ
TESORERA MUNICIPAL
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MUNICIPIO DE MELCHOR QCAMPO, NUEVO LEON
SEGUNDA MODIFICACION AL PRESPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020
Clasificdor por Objeto del Gasto
Egresos
Ampliaciones/
Concepto Aprobado (Reguccinnes) Modificado
Provisi para Conti y Otras E iones Especiales o [s] [}
Participaciones y Aportaciones ] ] ]
Participaciones [ o 0
Aportaciones 1] o 0
Convenios Q o
Deuda Pdablica 13,809 1,288,758 4,303,567
Amortizacién de la Deuda Piblica 0 1,250,000 1,250,000
intereses de la Deuda Pablica 13,808 39,758 53,567
Comisiones de la Deuda Pablica 0 0 0
(astos de la Deuda Piblica 0 [
Costo por Coberturas 0 0 1]
Apoyos Financieros 0 a 0
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (Adefas) o 0 0
Total del Gasto 70,931,009 12,868,204 58,082,715
oMb,
e
Y./

C.-OMAR RAMOS GARCIA PRESIDENCIA MUNICIPAL C. VALERIA TOSCANO ESPINOZA
(\Wﬂfﬁ\ﬁfrtﬁENTE MUNICIPAL  MELCHOR OCAMPO, N.L. SINDICO PRIMERD SfNQgCO
N gy ME;CHOR OCT;:?ME”’:
Y é " j) ) BMON‘, 26“‘ FF‘ L
el (gdilln Crzs o :
C. AMABELI CASTILLO GONZALEZ cf:’mmﬁug LOPEZ RAMOS
TESORERA MUNICIPAL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
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MUNICIPIO DE MELCHOR OCAMPO, NUEVO LEON
SEGUNDA MODIFICACION AL PRESPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020
8 Clasificdor por Objeto del Gasto
el
c
o
= Egresos
g Concepto Aprobado ‘I’A_‘m{iﬁac%onest Modificado
el
c
= Servicios Personales 19,009,000 1,446,211 20,455,211
5‘ Remuneraciones al Personal de Cardcter Permanente 13,200,000 1,258,326 14,458,328
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 2,778,000 ~B33,156 2,144,844
Remuneraciones Adicionales y Especiales 2,995,000 837,800 3,832,800
Seguridad Social 0 o e
Otras Prestaciones Sociales y Economicas 36,000 -16,758 19,242
Pravisiones 0 o ¢
Pago de Estimulos a Servidores Poblicos [ g 0
Materiales y Suministros 7,657,000 988,215 8,643,215
Materiales de Administracion, Emision de Documentos y Articulos Oficiales 812,000 -49,468 562,552
Alimentos y Utensilios 840,000 118,886 958,886
Waterias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion 0 0 Q
Materiales y Articulos de Construccién y de'Reparacién 1,500,000 10,299 1,810,299
Productos Quimicos, Farmacéuticos ¥ de Laboratoric 360,000 98,007 458,007
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 3,504,000 188,335 3,602,335
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articules Deportivos 85,000 4,732 89,732
¥y 4] 25,204 25,264
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 756,000 290,130 1,046,130
Servicios Generales 7,972,200 430,766 7,541,434
Servicios Basicos 1,727,000 ~163,412 1,563,588
Servicios de Arrendamisnto 1,210,000 122,703 1,332,703
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 4] 123,000 123,000
Servicios Fit yCo 132,000 -18,981 113,019
Servicios de Instalacién, Reparacion, Mantenimiento y Conservacién 1,990,000 632,065 2,622,085
Servicios de Comunicacion Social vy Publicidad 60,000 -18,875 43,125
Servicios de Traslado vy Vidticos 24,000 ~15,888 8,112
Servicios Oficiales 2,038,000 ~1,061,313 986,687
Otros Servicios Generales 791,200 -42,066 749,134
T ias, Asignaci y Otras Ayudas 4,149,000 517,598 4,666,599
Transferencias Intemas y Asignaciones al Sector Priblico 0 0 s}
Transferencias al Resto del Sector Publico 0 ¢ 0
Subsidios y Subvenciones 0 0 [
Ayudas Sociales 4,149,000 517,599 4,666,599
Pensiones y Jubilaciones g ] Q
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Ofros Andlogos [} 0 Q
Transferencias a la Seguridad Social 0 0 0
Donativos 0 0 0
Transferencias al Exterior ] 0 0
Bienes NMuebles, Inmuebles e Intangibles 2,380,000 4,084,732 4,295,268
! io y Equipo de ion 850,000 -523,774 126,226
A io y Equipo E y Recreativo 100,000 33,825 133,925
Equipo & Instrumental Médico y de Laboratorio 10,000 ~10,000 0
Vehiculos y Equipo de Transporte 1,000,000 -123,200 876,800
Equipo de Defensa y Seguridad g 4] o
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 220,000 -127,338 92,662
Activos Biolégicos 100,000 -34,345 85,655
Bienes Inmuebles 300,000 -300,000 0
Actives Intangibles o 0 0
inversidn Piiblica 20,750,000 ~18,592,579 14,187 421
Obra Pablica en Bienes de Dominio Pablico 26,750,000 ~14,468,171 12,281,828
Obra Pablica en Bienes Propios 3,000,000 1,124,407 1,875,593
Proyectos Productivos y Acciones de Femento ] o 0
in i Fi i y Otras Provisi 1] 1] o
Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas ] 0 0
Acciones y Participaciones de Capital 0 g 0
Compra de Titulos y Valores 0 [ 0
Concesion de Préstamos 0 0 0
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos 0 o a
Otras [nversiones Financieras 4] Q o
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MUNICIPIO DE MELCHOR OCAMPO, N.L.
PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CAPITULO Y OBJETO DEL GASTO PARA EL

EJERCICIO 2021

Objeto del Gasto

5961  FRANQUICIAS

5971 LICENCIAS INFORMATICAS E INTELECTUALES

5981 LICENCIAS INDUSTRIALES, COMERGCIALES Y OTRAS
5991  OTROS ACTIVOS INTANGIBLES

6000  INVERSION PUBLICA

6112  Obra para vivienda

6142  Obras de urbanizacion

6242  Construccién de obras de urbanizacién

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES
8000  PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

8000  DEUDA PUBLICA

9112 Amortizacion de la deuda Publica

9211 Intereses de la Deuda

Presupuesto Autorizado
$0.00

$0.00
$0.00
$0.00

$20,300,000.00
$0.00
$17,270,000.00
$3,030,000.00

$0.00

$0.00

$1,352,400.00
$1,331,000.00

$21,400.00

Total

/Y

e o,
PRESIPTNCIA MUNICIPAL

MELC; i

_ Amokeeli Qs Gz
C. AMABELI CASTILLO GONZALEZ
TESORERA MUNICIPAL

Periodico Oficial

$62,967,600.00
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C. VALERIA TOSéfNO ESPINOZA
SINDICO PRIMERO Ryr
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MUNICIPIO DE MELCHOR OCAMPO, N.L.

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CAPITULO Y OBJETO DEL GASTO PARA EL

EJERCICIO 2021

Objetc del Gasto

5633
5641

5651
5661
5662

5663

5671
5672
5673
5681
5711
5721
5731

5741

Monterrey, Nuevo Ledn - Viernes - 25 de Diciembre de 2020

Refacciones mayores para maquinaria y equipo de construccién

Sisternas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracion industrial y
comercial

Equipo de comunicacion y telecomunicacion

Equipos de generacion eléctrica y aparatos eléctricos

Accesorios mayores para equipos de generacion eléctrica y aparatos eléctricos
Refacciones mayores para equipos de generacion eléctrica y aparatos
eléctricos

Herramientas y maquinas-herramienta

Accesorios mayores para herramientas y maquinas-herramienta
Refacciones mayores para herramientas y méquinas-herramienta
OTROS EQUIPCS

Bovinos

Porcinos

AVES

QOvinos y caprinos

PECES Y ACUICULTURA

Equinos

Especies menores y de zoologico

Arboles y plantas

OTROS ACTIVOS BIOLOGICOS

Terrenos

VIVIENDAS

Edificios no residenciaies
OTROS BIENES INMUEBLES
Software

PATENTES

MARCAS

DERECHOS

Concesiones

Presupuesto Autorizado

$0.00
$100,000.00

$0.00
$0.00

$0.00

$0.00

' $60,000.00
$0.00
$0.00

$60,000.00
$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
$100,000.00
$0.00
$300,000.00
$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
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MUNICIPIO DE MELCHOR OCAMPO;, N.L.
PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CAPITULO Y OBJETO DEL GASTO PARA EL
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EJERCICIO 2021
Objeto del Gasto Presupuesto Autorizado
5192  Linea blanca y electrodomésticos mayores $30,000.00
" 3193  Equipos de seguridad para inmuebles $50,000.00
5211 Equipos vy aparates de proyeccion de imagenes, audio y video $0.00
6221  Aparatos deportivos $0.00
5231  Cémaras fotogréficas y de video . $0.00
5281  Otwo mobiliario y equipo educacional $0.00
5202  Otro mobiliario y equipo recreativo $100,000.00
5293  Instrumentos musicales $0.00
5311 Equipo médico y de laboratorio $10,000.00
5312  Refacciones y accesorios mayores para equipo médico y de laboratorio $0.00
5321  Instrumental médico v de laboratorio $0.00
5411  Automdviles y camiones de transporte de personas $0.00
5412  Camiones y tractocamiones de carga $0.00
5421  Remolques $0.00
5422  Carrocerias $0.00
5431 EQUIPO AERDESPACIAL $0.00
5451  EMBARCACIONES $0.00
5491  Otros equipos de transporte $0.00
5492  Refacciones mayores para equipos de transporte $0.00
5511 Magquinaria para defensa y seguridad $0.00
5512  Equipo para defensa y seguridad $0.00
5611  Magquinaria y equipo agropecuario $0.00
5612 Accesorios mayores para maguinatia y equipo agropecuario $0.00
5613  Refacciones mayores para maquinaria y equipo agropecuario $0.00
5621  Maquinaria y equipo industrial $0.00
5622  Accesorios mayores para maquinaria y equipo industrial $0.00
5623  Refacciones mayores para maquinaria y equipo industrial $0.00
5631  Maguinaria y equipo de construccion $0.00
5632  Accesorios mayores para maquinaria y equipo de construccion $0.00
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MUNICIPIO DE MELCHOR OCAMPO, N.L.
PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CAPITULO Y OBJETO DEL GASTO PARA EL

EJERCICIO 2021

Objeto del Gasto

4511
4521
4591
4611
4641
4642
4643
4644
4845
4811
4820
4330
4840
4850
4910
4920

4930

5000
5111
5112
5121

5131
5132
5141
5151

5182

5191

Monterrey, Nuevo Ledn - Viernes - 25 de Diciembre de 2020

Pensicnes

JUBILACIONES

Otras pensiones y jubilaciones

Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo
Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 1000
Transferencias Presupuestarias Relativas al Capituio 2000
Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 3000
Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 4000
Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 5000
Donativos a instituciones sin fines de lucro

Donativos a entidades federativas

Donativos a fideicomisos privados

Donativos a fideicomisos estatales

Donativos internacionales

Transferencia para gobiernos extranjeros

Transferencia para organismos internacionales

Transferncia para el sector privado externo

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
Muebles de oficina

Anagueles y estanteria

Muebles excepto de oficina v estanterfa

Bienes artisticos y culturales

Bienes clentificos

Objetos de valor

Equipo de computo y de tecnologia de la informacion

Refacciones y accesorios mayores para equipo de computo y de tecnologia de
Ia informacion

Mobiliario y equipo para el desarrollo de actividades productivas y
administrativas

Presupuesto Autorizado
$0.00

$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00

$1,380,000.00
$40,000.00
$0.00

$0.00

$0.00
$0.00

$0.00
$30,000.00
$0.00

$500,000.00
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EIJERCICIO 2021
Objeto del Gasto Presupuesto Autorizado
4231  Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 1000 $0.00
4232  Transferencias Presupuestarias Relativas al Gapitulo 2000 $0.00
4233  Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 3000 . $0.00
4234  Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 4000 $0.00
4235  Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 5000 $0.00
4241  Transferencias Otorgadas a Entidades Federativas y Municipios para Gasto $0.00
Corrienta
4242 Transferencias Otorgadas a Entidades Federativas y Municipios para Inversion $0.00
Publica '
4251 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y municipios $0.00
4311 Subsidios a la Produccion $0.00
4321  Subsidios a la Distribucién $0.00
4331 Subsidios a La Inversion $0.00
4341  Subsidios a la Prestacion de Servicios Pablicos $0.00
4351  Subsidios para cubrir diferenciales de Tasas de Interés $0.00
4361  Subsidios a la Vivienda $0.00
4371  Subvenciones al consumo $0.00
4381  Subsidios a entidades federativas y municipios $0.00
4391 Otros subsidios $0.00
4411 Ayudas sociales a personas $1,920,000.00
4412 Premios y recompensas a ganadores de concursos $9,000.00
4413 Otras ayudas diversas $360,000.00
4421 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion $60,000.00
4431 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSENANZA $360,000.00
4441 AYUDAS SOCIALES A ACTIVIDADES CIENTIFICAS © ACADEMICAS $0.00
4451  Ayudas Sociales a Instituciones Sin Fines de Lucro $0.00
4461  AYUDAS SOCIALES A COOPERATIVAS ' $0.00
4462  RESTAURANTE CHARCO REDONDO $1,440,000.00
4471  Ayudas Sociales a Entidades De Interés Pblico $0.00
4481  Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros $0.00
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EJERCICIO 2021
Objeto del Gasto Presupuesto Autorizado
4161  Transferencias Presupuestarias Relativas al Capituio 1000 $0.00
4162  Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 2000 $0.00
4183  Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 3000 $0.00
4164  Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 4000 $0.00
4165  Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 5000 $0.00
4171 Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 1000 $0.00
4172  Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 2000 $0.00
4173 Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 3000 $0.00
4174  Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 4000 $0.00
4181  Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 1000 $0.00
4182  Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 2000 $0.00
4183  Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 3000 $0.00
4184  Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 4000 $0.00
4185  Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 5000 $0.00
4186  Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 6000 $0.00
4187  Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 7000 $0.00
4190 Transferencia intemas otorgadas a fideicomisos pablicos financieros $0.00
4211 Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 1000 $0.00
4212 Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 2000 $0.00
4213 Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 3000 $0.00
4214  Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 4000 $0.00
4215 Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 5000 $0.00
4916 Transferencias Presupuestatias Relativas al Capitulo 6000 $0.00
4221 Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitufo 1000 $0.00
4229 Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 2000 $0.00
4993 Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitufo 3000 $0.00
4924  Trensferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 4000 $0.00
4295  Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 5000 $0.00
4226  Transferencias Presupuestarias Relativas al Capituio 6000 $0.00
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EIERCICIO 2021
Objeto del Gasto Presupuesto Autorizado
4000  TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, S8UBSIDIOS Y OTROS SERVICIOS $4,149,000.00
4111 Asignaciones Presupuestarias Relativas al Capitulo 5000 $0.00
4112 Asignaciones Presupuestarias para Gasto Corriente $0.00
4121 Asignaciones Presupuestarias Relativas al Capitulo 1000 $0.00
4122 Asignaciones Presupuestarias Relativas al Capitulo 2000 $0.00
4123 Asignaciones Presupuestarias Relativas al Capitulo 3000 $0.00
4124  Asignaciones Presupuestarias Relativas ai Capituio 4000 $0.00
4125  Asignaciones Presupuestarias Relativas al Capitulo 5000 $0.00
4126  Asignaciones Presupuestarias Relativas al Capltulo 6000 $0.00 -
4131 Asignaciones Presupuestarias Relativas al Capitulo 1000 $0.00
4132  Asignaciones Presupuestarias Relativas al Capltulo 2000 $0.00
4133  Asignaciones Presupuestarias Relativas al Capitulo 3000 $0.00
4134  Asignaciones Presupuestarias Relativas al Capitulo 4000 $0.00
4135  Asignaciones Presupuestarias Relativas al Capitulo 5000 $0.00
4138  Asignaciones Presupuestarias Relativas al Capitulo 6000 $0.00
4141  Asignaciones Presupuestarias Relativas al Capitulo 1000 $0.00
4142  Asignaciones Presupuestarias Relativas al Capitulo 2000 $0.00
4143  Asignaciones Presupuestarias Relativas al Capituio 3000 $0.00
4144  Asignaciones Presupuestarias Relativas al Capitulo 4000 $0.00
4145  Asignaciones Presupuestarias Relativas al Capitulo 5000 $0.00
4146  Asignaciones Presupuestarias Relativas al Capitulo 6000 $0.00
4151  Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 1000 $0.00
4152  Transferencias Presupuestarias Relativas al Capituio 2000 $0.00
4153  Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 3000 $0.00
4154  Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 4000 $0.00
4155  Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 5000 $0.00
4156  Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 6000 $0.00
4157  Transferencias Presupuestarias Relativas al Capitulo 7000 . $0.00
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EJERCICIO 2021
Objeto del Gasto Presupuesto Autorizado
3733  Traslados maritimos, facustres y fluviales de personas cautivas y reos $0.00
3741  Autotransporie general $0.00
3742  Autotransporte especializado $0.00
3751 Viaticos en el pals $24,000.00
3761  Viaticos en el extranjero $0.00
3771  Gastos de instalacion y traslado de menaje $0.00
3781  SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADO Y VIATICOS $0.00
3791 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE $0.00
3811  Gastos de ceremonial $190,000.00
5821  Qastos de orden social y cultural $1,200,000.00
3831 Congresos y convenciones $0.00
3841  Exposiciones $0.00
3851  (astos de representacion $96,000.00
3911 Servicios funerarios vy de cementerios $36,000.00
3921  Impuestos y derechos $5,000.00
3931  Impuestos y derechos de importacion $0.00
3941  Sentencias y resoluciones por autoridad competente $0.00
3951  Penas, multas, accesorios y actualizaciones $13,200.00
3961  Ofros gastos por responsabilidades $0.00
3971  UTILIDADES $0.00
3081 impuesto sobre néminas (3%) $530,000.00
3982  Otros impuestos derivados de una relacion laboral $0.00
3991 Otros servicios generales $240,000.00
3992  Transportacion por atencién a terceros $0.00
3993  Hospedaje por atencion a terceros $0.00
3994  Alimentacion por atencion a terceros $0.00
3005  Otros servicios generales contingentes $0.00
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Objeto del Gasto Presupuesto Autorizado

3531  Instalacion, reparacidn y mantenimiento de equipo de computo y tecnologia de $24,000.00
informacién

3541  Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de $0.00
laboratoric

3551  Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte $480,000.00

3561  Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad $0.00

3571  Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos v $120,000.00
herramientas

3581  Servicios de limpieza y manejo de desechos $42,000.00

3591  Servicios de jardineria y fumigacion $24,000.00

3611 Difusion por radio, television y oiros medios de mensajes sobre programas y $60,000.00
actividades gubernamentaies

3612  Estudios de evaluacion y difusiéh sobre programas y campafias $0.00
gubernamentales

3613  Difusion de programas y actividades gubernamentales en publicaciones $0.00
impresas

3614  Difusion de programas y actividades gubsrnamentales a traveés de otros medios $0.00
de comunicacion

3621  Servicios de difusion para la comercializacion de bienes o servicios $0.00

3622  Articulos promocionales $0.00

3623  Estudios y evaluacion de campafias comerciales $0.00

3631 SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE $0.00
PUBLICIDAD, EXCEPTO INTERNET

3641  Servicios de revelado o impresion de fotografias $0.00

3651  Servicios para la industria filmica, del sonido y del video $0.00

3661  Servicio de creacion y difusién de contenido exclusivamente a través de internet $0.00

3601  Otros servicios de informacién $0.00

3711  Pasajes aéreos nacionales $0.00

3712 Paeajos adreoe intarnacionales $0.00

3713  Traslados aéreos de personas cautivas y reos $0.00

3721  Pasajes terrestres nacionales $0.00

3722  Pasajes terrestres internacionales $0.00

3723 Traslados terrestres de personas cautivas y reos $0.00

3731 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales nacionales $0.00

3732 Pasajes marftimos, lacustres y fluviales internacionales $0.00
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EJERCICIO 2021
Objeto del Gasto Presupuesto Autotizado
3251  Arrendamiento de equipo de transporte $10,000.00
3261  Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas $1,200,000.00
3271 Arrendamiento de activos intangibles $0.00
3281  Arrendamiento financiero $0.00
3201  Otros arrendamientos $0.00
3292  Arrendamiento de equipo y bienes de tecniologia de la informacion $0.00
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditorfa y relacionados $0.00
3321  Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas $0.00
3331 Servicios de consultoria adminisirativa y cientifica $0.00
3341 Servicios de capacitacion $0.00
3351  Servicios de investigacin clentifica y desarrolic $0.00
3361  Servicios de apoyo adminisirativo y secretarial $0.00
3362  Servicios externos de traduccion y transcripcion $0.00
3363  Servicios de elaboracion e impresion de documentos $0.00
3371 Servicios de proteccion y seguridad $0.00
3381  Servicios de vigilancia $0.00
3391 Servicios profesionales, clentificos y técnicos integrales $0.00
3411 Servicios financieros y bancarios $72,000.00
3421  Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar $0.00
3431 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores $0.00
3441  Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas $0.00
3451  Seguro de bienes patiimoniales $60,000.00
34681  Almacenaje, embalaje y envase $0.00
3471  Fletes y maniobras $0.00
3481  Comisiones por ventas $0.00
3491  Otros servicios financieros y bancarios $0.00
3402  Oftros servicios comerciales integrales $0.00
3511  Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles $1,200,000.00
3521  Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de $100,000.00
administracion, educacional y recreativo
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PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CAPITULO Y OBJETO DEL GASTO PARA EL

EJERCICIO 2021

Objeto del Gasto

2831 Prendas de proteccion para seguridad piblica

2911 Herramientas menores

2921  Refacciones y accesorios menores de edificios

2931 Refacciones y accesorios mea;;ores de edificios y equipo de administracion,
educacional y recreativo

2841 Refacciones y accesorios mencres para equipo de codmputo y tecnologias de la
informacion

2951  Refacciones y accesorios menores de instrumental médico y de laboratorio

2981 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte

2071  Refacciones y accesorios menores de equipe de defensa y seguridad

2981  Refacciones y accesorios menores de magquinaria y otros equipos

2691 Otras refacciones y accesorios menores

2992  Otras Refacciones y accesorios contingentes

3000 SERVICIOS GENERALES

3111 Energia eléctrica

3112 Alumbrado Publico

3121 GAS

3131 Agua

3141 Telefonia tradicional

3151  Telefonia celular

3161  Servicio de telecomunicacion y satélites

3171 Servicio de internet y redes

3172  Servicic de procesamiento de informacién

3181 Servicios postales y telegréficos

3191 Servicios integrales y otros servicios

3211 Arrendamiento de terrenos

3221 Arrendamiento de edificios

3231 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y
recreativo

3241  Arrendsmiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio

Periédico Oficial

Presupuesto Autorizado
$0.00

$120,000.00
$120,000.00
$0.00

$0.00
$0.00
$480,000.00
$0.00
$0.00

$36,000.00
$0.00

$7,423,200.00
$840,000.00
$636,000.00
$0.00
$144,000.00
$72,000.00
$0.00

$0.00
$5,000.00
$0.00

$0.00

$0.00
~$0.00
$0.00

$0.00

$0.00

Monterrey, Nuevo Ledn - Viernes - 25 de Diciembre de 2020

85

[72]
[©]
b
c
2
£
1]
et
[=
=4
<




Ayuntamientos

86

MUNICIPIO DE MELCHOR OCAMPO, N.L.
PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CAPITULO Y OBJETO DEL GASTO PARA EL

EJERCICIO 2021

Objeto del Gasto

2431

2441

2451
2461
2471
2481
2491
2492
2511
2521
2531
2532
2541
2542
2551
2552
2561
2581
2811
2612
2613
2621
2714
2721
2731
2741
2751
2811
2821

Monterrey, Nuevo Ledn - Viernes - 25 de Diciembre de 2020

Cal, yeso y productos de yeso

Madera y sus derivados empleados para la construccion y reparacién de

inmuebles
Vidrio y productos de vidrio

Material eléctrico y electronico

Articulos metalicos para la construccion

Materiales complementarios

Otros materiales y articulos de construccion y reparacion
Articulos plasticos para la construccion .

Productos quimicos basicos

Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos

Medicinas y productos farmacéuticos de uso humano
Medicinas y productos farmacéuticos de uso veterinario
Materiales y suministros médicos

Instrumentos médicos menores

Materiales, suministros e instrumentos menores de laboratoric
Animales y plantas de laboratorio

Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados

Otros productos quimicos

Combustibles

Lubricantes y aditivos

Gas L.P.

CARBON Y SUS DERIVADOS

Vastuarios y uniformes

Prendas de seguridad y proteccion personal

Articulos deportivos

Productos texiiles

Blancos y otros praductos texiiles, excepto prendas de vestir
Sustancias y materiales explosivos

Materiales de seguridad publica

Presupuesto Autorizado

$0.00
$0.00

$0.00
$300,000.00
$0.00

$0.00
$180,000.00
$0.00

$0.00

$0.00
$360,000.00
$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
$3,240,000.00
$84,000.00
$540,000.00
$0.00

$85,000.00
$0.00

$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
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EJERCICIO 2021

Objeto del Gasto

2142 Utiles y equipos menores de tecnologia de la informacion y comunicaciones

2151 Publicaciones impresas

2152  Material de difusion en medio digitat

2161 Material de limpieza

2171 Material y ttiles de ensefianza

2181 Formas valoradas y papeleria oficial

2182  Material electoral

2183  Otros materiales para el registro e identificacién de bienes y personas

2211 Alimentos para el personal institucional

2212 Alimentacion a personas en atencion hospitalaria o de seguridad social

2213 Alimentacion de personas caulivas o en proceso de readaptacion social

2214  Alimentacion de personas por el desarrolio de otros programas institucionales

2221 Productos alimenticios para animales

2231 Utensilios, materiales y equipos menores para el servicio de alimentacion de
personas

2232 Utensilios, materiales y equipos menores para el servicio de alimentacion de
animales

2311 Productos alimeniicios, agropecuarios y forestales adquiridos como materia
prima

2321 INSUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA

2331 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS ADQUIRIDOS COMO
MATERIA PRIMA

2341 Combustibles, aditivos, carbon y sus derivados adguirides como materia prima

2351 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA

2361 Productos metalicos y a base de minerales no metélicos adquiridos como
materia prima

2371  PRODUCTOS DE CUERO, PIEL, PLASTICO Y HULE ADQUIRIDOS COMO
MATERIA PRIMA

2381  MERCANCIAS ADQUIRIDAS PARA SU COMERCIALIZACION

2391 OTROS PRORDUCTOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA

2411  Productos minerales no metalicos

2421  Cemento y producios de concreto

Periédico Oficial

Presupuesto Autorizado
$0.00
$0.00
$0.00

$324,000.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$840,000.00
$0.00
$0.00

$0.00

$0.00
$0.00

$0.00

$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00

$0.00

$0.00
$0.00
$0.00
$1,020,000.00
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MUNICIPIO DE MELCHOR OCAMPO, N.L.
PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CAPITULO Y OBJETO DEL GASTO PARA EL

EJERCICIO 2021

Objeto del Gasto

1541
1542
1543
1544
1545
1546

1547

1548
1549
1551
1552
1591
1592
1593
1584
1611
1612
1613
1711
1712
1720

2000
2111
2112
2121
2131
2141

Monterrey, Nuevo Ledn - Viernes - 25 de Diciembre de 2020

Canasta basica, ayuda para despensa
Ayuda para renta y apoyo de vivienda
Ayuda para transporie

Onomastico, dia del padre y madre
Prestaciones contractuales en efectivo
Celebracion acorde a la profesion

Becas y prestaciones relativas a los hijos de trabajadores en especie

Prestaciones por conceptos de salud

Otras prestaciones de caracter general a los trabajadores
Apoyo escolar

Apoyos por especializacién y capacitacion del personal
Dias economicos

Pagos por defuncion

QOtras prestaciones econdmicas y sociales

Estimulos por gastos de ejecucion

Previsiones por crecimiento en plazas

Previsiones por incrementos al salario

Otras Medidas de éarécter salarial

Estimulos por productividad

Estimulos por puntualidad y asistencia mensual

Recompensas

MATERIALES Y SUMINISTRO

Papeleria y consumibles de oficina

Utiles, articulos y herramientas menores de oficina
Materiales y tiles de impresion y reproduccion
Material estadistico y geografico

Material de impieza y mantenimiento e insumos para equipos de tecnologia de
ta informacion y comunicaciones

Presupuesto Autorizado
$0.00

$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00

$0.00

$36,000.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00

$8,017,000.00
$240,000.00
$0.00
$48,000.00
$0.00

$0.00
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MUNICIPIO DE MELCHOR OCAMPO, N.L.
PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CAPITULO Y OBJETO DEL GASTO PARA EL

EJERCICIO 2021

Objeto del Gasto

1000  SERVICIOS PERSONALES

1131 Sueldos base al personal de confianza

1132  Sueldos al personal de base

1133 Vida cara

1211 Honorarios asimilables a salarios

1221 Sueldo base al personal eventual

1231 Retribuciones por servicios de caracter social

1241 Retribucion a los representantes de los trabajadores y de los patrones en la
junta de conciliacion y arbitraje

1311 Prima quinquenal

1312  Prima de antigiedad

1313 Estimulo por afios de servicio

1321  Prestaciones de fin de afio en efective

1322 Prima vacacional

1323 Prima dominical

1324  Prestaciones de fin de afio en especie

1331 Horas extraordinarias

1341 Compensacion por servicios al personal de base

1342  Compensacién por servicios al personal de confianza

1343  Compensacion por servicios eventuales

1344  Compensacién por irabajos especiales

1360  Asignaciones de técnico, de mando, por comision, de vuelo y de técnico
especial

1370  Honorarios especiales

1380  Participaciones por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y custodia de
valores

1442  Gastos médicos mayores

1443  Aportaciones para ofros seguros

1521  Indemnizaciones

4531  Prestaciones y haberes de retiro

Periodico Oficial

Presupuesto Autorizado

$20,346,000.00
$14,400,000.00
$0.00

$0.00
$575,000.00
$1,800,000.00
$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
$220,000.00
$2,300,000.00
$55,000.00
$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
$960,000.00
$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
$0.00

$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
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Ayuntamientos

MUNICIPIO DE MELCHOR OCAMPO, N.L.
PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CAPITULOS PARA EL EJERCICIO 2021

1000 SERVICIOS PERSONALES
2000 MATERIALES Y SUMINISTRO
3000 SERVICIOS GENERALES
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTROS SERVICIOS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
5000 INTANGIBLES
8000 INVERSION PUBLICA
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
7000 PROVISIONES
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
9000 DEUDA PUBLICA
e m% / (\/ N f
) U/ PRESIDENCIA MUNICIPAL
C. OMAR RAMOS GARCIA
. PRESIDENTE MUNICIPAL

’ﬁw.{w{é 0&&«5)&\_\%{3 (N 2

90

C. AMABELI CASTILLO GONZALE

TESORERA MUNICIPAL

Monterrey, Nuevo Ledn - Viernes - 25 de Diciembre de 2020

_ MELCHOR OCAMPQ, N.L.!

Presupuesto Autorizado
$20,346,000.00
$8,017,000.00
$7,423,200.00
$4,149,000.00
$1,380,000.00
$20,300,000.00
$0.00

$0.00
$1,352,400.00
$82,967,600.00
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MUNICIPIO DE MELCHOR OCAMPO, N.L.
PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CAPITULOS PARA EL EJERCICIO 2021

1 09@ SERVICIOS PERSONALES
2000 MATERIALES Y SUMINISTRO
1000 SERVICIOS GENERALES
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTROS SERVICIOS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
5000 INTANGIBLES
8000 INVERSION PUBLICA
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
7000 PROVISIONES
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
onno DEUDA PUBLICA
E; J
f;f’"} ' }&\?
ey
{ C. OMAR RAMOS GARCIA
M
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PRESIDENTE MUNICIPAL

£

C. AMABELI CASTILLO GONZALEZg i
TESORERA MUNICIPAL

Periodico Oficial
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PRESIDENCIA MUNICIPAL

Presupuesto Autorizado
$20,346,000.00
$8,017,000.00
$7.423,200.00
$4,148,000.00
$1,380,000.00
$20,300,000.00

$0.00

$0.00

$1,352,400.00

$62,967,600.00
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