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MUNICIPIO DE MELCHOR OCAMPO, NUEVO LEGRFnmrt

EL CIUDADANO C. OMAR RAMOS GARCIA, PRESIDENTE MUNICIPAL DE MELCHOR OCAMPO, NUEVO LEON, A TODOS
LOS HABITANTES DE ESTE MUNICIPIO, HACE SABER:

QUE EN SESION ORDINARIA No. 42 DE FECHA 29 DE MAYO DE 2026, CELEBRADA POR EL R. AYUNTAMIENTO, HA
TENIDO A BIEN APROBAR EL SIGUIENTE:

POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS EDILES PRESENTES REGIDORES: C.C. NANCY DANELY RAMIREZ
VAZQUEZ, MARGARITO ZAMARRIPA PENA, FELIPA NOEMI TOSCANO ESPINOZA, ISAIAS RAMOS, LIC.
YULISSA YAMILETH PEREZ GALVAN, KEVIN ABIEL GONZALEZ ESCAMILLA, GABRIELA ALEJIANDRA PEREZ
GONZALEZ Y OMAR RAMOS GARCIA; SE APROBO DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 227 Y DEMAS
RELATIVOS DE LA LEY DE GOBIERNO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE NUEVO LEON, Y POR LO TANTO EL
SIGUIENTE:

DE CONFORMIDAD CON EL ARTfCULO 227 Y DEMAS RELATIVOS DE LA LEY DE GOBIERNO MUNICIPAL PARA
EL ESTADO DE NUEVO LEON, Y POR LO TANTO EL SIGUIENTE:

REGLAMENTO DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE MELCHOR OCAMPO, NUEVO LEON

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1- El presente Reglamento se expide con fundamento en los articulos: 115 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 165, 166, y 181 fraccion IX, inciso a) de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén; 89, 222, 223, 224, 229 y demas relativos de la de la Ley de
Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn. Tiene por objeto organizar y regular el funcionamiento de
la estructura de la Administracion Publica Municipal integrada por las Dependencias y Unidades
Administrativas para el adecuado funcionamiento del R. Ayuntamiento de Melchor Ocampo, Nuevo Leén.
Sus disposiciones son de observancia general y obligatoria para el propio Ayuntamiento y los habitantes
del Municipio de Melchor Ocampo, Nuevo Leén.

ARTICULO 2.- El C. Presidente Municipal tendrd las atribuciones y funciones establecidas por la
Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, |la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de Nuevo Ledn, el presente ordenamiento legal y las demas leyes, reglamentos y disposiciones juridicas
vigentes aplicables.

En cumplimiento de las normas de equidad y género, toda disposicion sefialada en el presente reglamento
deberd interpretarse de manera institucional, por lo que se entenderd indistintamente a hombre o mujer,
segun sea el caso, de quien ocupe el cargo o puesto que se indique.
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ARTICULO 3.- Para el ejercicio de sus atribuciones y responsabilidades ejecutivas en la Administracién
Pdblica Municipal, el Ayuntamiento se auxiliard de las dependencias y unidades administrativas
establecidas en el presente Reglamento, mismas que estaran bajo las érdenes del C. Presidente Municipal.

ARTICULO 4.- El C. Presidente Municipal, podré modificar |a estructura organica mediante la creacion de
nuevas dependencias, unidades administrativas, consejos, juntas, comités y comisiones, para apoyar la
labor administrativa, que le estaran subordinadas, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal del
Municipio.

ARTICULO 5.- El C. Presidente Municipal, podré convenir con el Ejecutivo del Estado, con organismos
descentralizados y entidades paraestatales del Gobierno de Nuevo Le6n y con otros Ayuntamientos de la
entidad, la prestacién de servicios publicos, la administracién de contribuciones, la ejecucién de obras y
en general la realizacion de cualquier actividad de beneficio colectivo para la ciudadania.

Los servicios publicos municipales serdn proporcionados directamente por el Municipio, pero podrén,
previo acuerdo del Ayuntamiento, concesionarse a personas fisicas 0 morales siempre y cuando no se
afecte a la estructura y organizacién municipal.

ARTICULO 6.- El C. Presidente Municipal designaré y removera libremente a los titulares de las
dependencias y unidades administrativas. Los nombramientos de los demds servidores publicos los podra
realizar el Secretario, Director o Titular de la dependencia o unidad administrativa correspondiente, de
acuerdo con lo previsto en el presente Reglamento, previo acuerdo con el C. Presidente Municipal. De los
nombramientos se remitird una copia a la Oficina del C. Presidente Municipal. A propuesta del Presidente
Municipal al R. Ayuntamiento le correspondera aprobar los nombramientos y remociones del Secretario
del Ayuntamiento, Tesorero Municipal, Contralor U Organo de Control Interno Municipal y Director de
Seguridad Publica, Transito y Vialidad.

ARTICULO 7.- El C. Presidente Municipal podra delegar en los servidores publicos a su cargo, las facultades
que sean necesarias para el cumplimiento de los fines del presente Reglamento, excepto aquellas que las
disposiciones juridicas aplicables determinen como indelegables.

ARTICULO 8- Las dependencias y unidades administrativas, en el ejercicio de sus atribuciones, estan
obligadas a coordinarse en el ambito de su respectiva competencia.

ARTICULO 9.- Los actos administrativos, los acuerdos, disposiciones, comunicaciones y oficios del C.
Presidente Municipal, deberdn estar firmados también por el Secretario del Ayuntamiento para
publicacidn en la Gaceta Municipal y en el Periddico Oficial del Estado, cuando asi lo disponga la Ley, sin
este requisito no surtirdn efecto legal alguno.
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ARTICULO 10.- El Presidente Municipal encabeza la Administracién Publica Municipal, correspondiéndole
el despacho de los siguientes asuntos:

VI.

VIL.
Viil.

Xl

Xil.

Xll.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVl

XIX.

Convocar y presidir las sesiones del Ayuntamiento, teniendo voz y voto para tomar parte en las
discusiones, asi como voto de calidad en caso de empate; podrd convocar a sesiones
extraordinarias del Ayuntamiento cuando por la urgencia del o los asuntos a tratar asi lo motiven,
o lo soliciten por lo menos la mitad mas uno de sus integrantes;

Presidir los consejos, comités y comisiones que conforme a la ley o reglamentos corresponda;
Informar a la ciudadania, en sesion publica del Ayuntamiento que debe celebrarse en el mes de
septiembre de cada afio, el estado que guarda la Administracién Publica Municipal, el avance del
Plan Municipal de Desarrollo y de los programas municipales durante ese afio;

Informar durante las sesiones del Ayuntamiento el estado que guarde la Administracién Publica
Municipal;

Someter al Ayuntamiento la aprobacién de los Planes de Desarroilo Urbano del Municipio y la
Declaratoria de Provisiones, Usos, Reservas y Destinos de Areas y Predios;

Celebrar todos los actos y contratos necesarios para el despacho de los negocios administrativos y
la atencidn de los servicios publicos municipales;

Someter a la aprobacién del Ayuntamiento los proyectos de reglamentos;

Cumplir y hacer cumplir las leyes, los reglamentos y las resoluciones del Ayuntamiento;

Conducir la elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo y de sus programas anuales de obras y
servicios publicos;

Vigilar el cumplimiento de las acciones que le corresponda a cada una de las dependencias de la
Administracién Pidblica Municipal;

Ordenar la promulgacién y la publicacidn de los reglamentos, acuerdos y demas disposiciones que
apruebe el Ayuntamiento que deben regir en el Municipio;

Calificar y sancionar a los infractores de los reglamentos municipales;

Ejercer la representacion legal general de la Administracién Pdblica Municipal y la representacion
del Ayuntamiento en forma mancomunada con el Sindico Segundo o con la persona a quien se le
haya delegado tal representacién en términos de la normatividad aplicable;

Emitir los acuerdos y demas disposiciones que tiendan a regular el funcionamiento administrativo
de las dependencias municipales;

Dirigir y vigilar el funcionamiento de los servicios publicos municipales y la aplicacién de los
reglamentos correspondientes;

Vigilar el cumplimiento de los Planes de Desarrollo por parte de las autoridades municipales;
Supervisar y evaluar el cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo;

Vigilar la recaudacion en todas las ramas de la Hacienda Publica Municipal, y que la inversion de
los fondos municipales se haga con estricto apego al presupuesto;

Dirigir las acciones de vigilancia de la venta, expendio o consumo de bebidas alcohdlicas en los
establecimientos, cuando asi lo determinen las leyes o disposiciones de orden Federal, Estatal o
Municipal;

CALLE HIDALGO #221 ZONA CENTRO, MELCHOR OCAMPO, N.L. TELEFONO (892)-977-00-01-FAX (892) 977-00-02.
ADMINISTRACION 2024-2027

Pa’gina3

Monterrey, Nuevo Ledn - Viernes - 5 de Junio de 2026 Periodico Oficial




LRNCI0 o,

<,
i3
3

MUNICIPIO DE MELCHOR OCAMPO, NUEVO LE(’)@}:»«@

o R
%, 2024-207 o

Creso o>

XX.  Analizar y disefiar, conjuntamente con servidores publicos responsables de cada &rea, los
indicadores de medicién para evaluar los avances administrativos del Gobierno Municipal, asi
como las variaciones en los resultados;

XXI.  Dirigir las tareas de planeacién del Municipio;

XXIIl.  Designar los enlaces de informacidn y de transparencia del Presidente Municipal;
XXIlIl.  Impulsar alternativas de sano esparcimiento facilitando la utilizacién de centros comunitarios de
tipo educativo, cultural o lddico, como polideportivos, bibliotecas y centros culturales; y
XXIV.  Las demds que en las materias de su competencia le atribuyan al Municipio las leyes y reglamentos.

CAP{TULO Il
DE LAS DEPENDENCIAS Y UNIDADES ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 11.- Las dependencias y unidades administrativas deberdn conducir sus actividades en forma
planeada y programada, con base en los objetivos, politicas y prioridades que establezca el R.
Ayuntamiento, de acuerdo con el Plan Municipal de Desarrollo.

ARTICULO 12.- Los titulares de las dependencias y unidades administrativas a que se refiere este
Reglamento, podran delegar en sus subalternos cualesquiera de sus facultades, Salvo aquellas que las
leyes y reglamentos dispongan que deban ser ejercidas directamente por ellos.

Las ausencias temporales de los titulares de las dependencias seran suplidas por el servidor publico que
determine el C. Presidente Municipal. Cuando el cargo quede vacante, el C. Presidente Municipal podra
designar un encargado del despacho de la dependencia hasta en tanto se designe al titular.

Las ausencias de los titulares de las unidades administrativas sefialadas en este Reglamento, seran suplidas
por el servidor publico que designe el superior jerarquico, previo acuerdo con el C. Presidente Municipal.

ARTICULO 13.- Los titulares de las dependencias y unidades administrativas, asi como sus respectivos
subordinados, deberan desempefiar su empleo, cargo, comisién o funcién con apego al Cédigo de Etica y
Conducta de las y los servidores publicos establecido por el Ayuntamiento, cumpliendo con los principios
constitucionales de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia, y los valores establecidos en el
mismo. Actuardn siempre en forma programada y con base en las politicas y prioridades establecidas por
el Ayuntamiento, por conducto del C. Presidente Municipal, a fin de cumplir con las metas establecidas en
los planes y programas que conforman el Plan Municipal de Desarrollo.

ARTICULO 14.- Los Titulares de las dependencias y unidades administrativas deberén realizar los actos de
entrega-recepcion al inicio y término de su gestion, segin corresponda. Elaborardn el acta
correspondiente en los términos que para dicho efecto establezca la autoridad competente, de
conformidad a las disposiciones aplicables.
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ARTICULO 15.- Para el estudio, planeacién y despacho de los diversos asuntos de la administracién publica
municipal, el C. Presidente Municipal se auxiliard de las siguientes dependencias y unidades
administrativas:

I.  Secretaria del Ayuntamiento;
. Tesoreria Municipal;
. Direccién de Obras Publicas y Desarrollo Urbano;
IV.  Organo de Control Interno;
V.  Direccion de Seguridad Publica, Transito y Vialidad;
VI.  Direccion de Desarrollo Social;
Vil.  Direccion de Servicios Publicos;
Vill.  Direccién del Desarrollo Integral de la Familia (DIF);
IX.  Direccion de Mejora Regulatoria
X.  Direccién de Archivo
Xl.  Las demds que sean autorizadas por el R. Ayuntamiento.

DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 16.- La Secretaria del Ayuntamiento tendra como atribuciones y responsabilidades, ademas de
las que le otorgan las leyes y reglamentos, las siguientes:

I.  Asistir a las sesiones del Ayuntamiento con voz informativa, pero sin voto; y formular las actas
correspondientes; =

Il.  Acordar directamente con el Presidente Municipal;

ll.  Fomentar la participacion ciudadana en los Programas de Obras y Servicios Publicos por
cooperacion;

IV.  Coordinar las acciones de inspeccién y vigilancia que lleve a cabo la Administracién Publica
Municipal; 3

V.  Auxiliar al Presidente Municipal en la conduccién de la politica interior del Municipio y en la
atencion de la audiencia del mismo, previo su acuerdo;

VI.  Ejecutar los programas que le correspondan en el contexto del Plan Municipal de Desarrollo y las
disposiciones de caracter general municipal;
VIl.  Citar oportunamente por escrito, a sesiones de Ayuntamiento a los integrantes, por si mismo o por
instrucciones del Presidente Municipal;
Vill.  Coordinar la elaboracién de los informes anuales del Ayuntamiento, de comin acuerdo con el

Presidente Municipal;

IX.  Dar cuenta, en la primera sesién de cada mes, del nimero y contenido de los asuntos turnados a
comisiones, con mencidn de los pendientes;

X.  Informar en las sesiones del Ayuntamiento el avance y cumplimiento de los acuerdos tomados en
sesiones anteriores;

PéginaS
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Llevar y conservar los libros de actas, obteniendo las firmas de los asistentes a las sesiones;
Certificar con su firma los documentos oficiales emanados o que oficialmente se encuentren en
poder del Ayuntamiento o de cualquiera de las dependencias de la Administraciéon Publica
Municipal; esta funcién la podré delegar en cualquier otro funcionario;

Tener a su cargo el Archivo Histérico y Administrativo Municipal;

Tener a su cargo los asuntos juridicos;

Certificar, con la intervencién del Tesorero Municipal y del Sindico Primero, el inventario general
de bienes muebles e inmuebles que integren el patrimonio del Municipio;

Expedir copias certificadas de documentos y constancias del archivo y las actas que obren en los
libros correspondientes;

Coordinar las funciones de los titulares de las unidades administrativas de la Secretaria del
Ayuntamiento;

Proporcionar la informacién que le soliciten los integrantes del Ayuntamiento, en los términos que
se sefialan en esta Ley;

Coordinar la edicién, publicacion y difusién de la Gaceta Municipal;

Auxiliar al Cronista Municipal en sus actividades y proporcionar los insumos necesarios para el
desarrollo de su gestién;

Elaborar con el apoyo y auxilio de las demas dependencias y entidades de la Administracion Pablica
Municipal, un padrdn de los lotes baldios y casas desocupadas que representen un riesgo latente
ya sea de inseguridad o insalubridad para los habitantes del Municipio, mismo que tendra en su
resguardo;

Apoyar a la poblacién en los trémites de pasaportes y cartillas del servicio militar nacional; y;
Coordinar la administracién, mantenimiento y proteccion de los panteones publicos municipales;
Vigilar el buen funcionamiento y operacién del panteén municipal, asi como llevar el libro de
control de los lotes de sepulturas;

Las que se sefialen en la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn, las demas
disposiciones legales y los reglamentos de! Municipio.

Para el despacho de los asuntos de su competencia, el Secretario del Ayuntamiento se auxiliard de
Direcciones, Coordinaciones, Jefaturas y demds personal que sea necesario, de acuerdo con disposicién
presupuestal del Municipio.
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DE LA TESORERIA MUNICIPAL

ARTICULO 17.- A la Tesoreria Municipal le corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

IV.

Vi.
VIL.

VIIL.

Xl.

XIl.

Xin.

XV,

XV.
XVI.

XVII.

Asistir a las sesiones del Ayuntamiento con voz informativa, pero sin voto;

Acordar directamente con el Presidente Municipal;

Administrar la Hacienda Pdblica Municipal, de conformidad con el Plan Municipal de Desarrollo y
las bases que establezca el Ayuntamiento, con sujecién a las disposiciones legales aplicables;
Determinar, liquidar, recaudar, fiscalizar y administrar las contribuciones, en los términos de los
ordenamientos juridicos relativos y en su caso, aplicar el procedimiento administrativo de
ejecucién;

Dar cumplimiento a los convenios de coordinacion fiscal;

Vigilar la administracién de fondos, para obras por cooperacion;

Proporcionar, en tiempo y forma, al Ayuntamiento, los proyectos de presupuestos de egresos y de
ingresos;

Elaborar y someter a la aprobacién del Ayuntamiento, el programa financiero para el manejo y
administracién de la deuda publica municipal;

Remitir al Congreso del Estado, previa aprobacién del Ayuntamiento, los Informes de Avance de
Gestion Financiera y de Cuenta Publica en los términos de la Ley de Fiscalizacién Superior del
Estado de Nuevo Ledn, los cuales deberdn estar firmados por el Tesorero Municipal, el Presidente
Municipal y el Sindico Primero;

Tomar las medidas necesarias para optimizar la administracion de los recursos financieros que
constituyen la Hacienda Piblica Municipal;

Ejercer los recursos financieros, de acuerdo con el presupuesto de egresos aprobado por el
Ayuntamiento;

Llevar la contabilidad general, en los términos establecidos en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y normativa aplicable, asi como el control del ejercicio presupuestal;

Administrar, registrar y controlar el Patrimonio Municipal, dindole cumplimiento a lo establecido
en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y normativa aplicable, en lo relativo al registro y
valuacién del patrimonio;

Formar y actualizar el Catastro Municipal;

Establecer un sistema de informacidn y orientacion fiscal para los contribuyentes municipales;
Revisar los anteproyectos de presupuestos de egresos de las entidades que integran la
Administracion Piblica Paramunicipal, para los efectos de su consideracion en el presupuesto de
egresos municipal;

Integrar la documentacion relativa de la Administracion Pulblica Municipal, en su ambito
competencial, para anexarla al Acta de entrega del Gobierno y la Administracién Publica Municipal,
al término del periodo constitucional;
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Proporcionar a los Regidores y Sindicos, por conducto del Secretario del Ayuntamiento, la
informacién a detalle sobre las percepciones econémicas que recibe el personal de la
Administracién Publica Municipal

Presentar mensualmente un informe contable y financiero al Ayuntamiento;

Proponer la partida contingente para hacer frente a la responsabilidad patrimonial del Municipio,
cuando con su actividad irregular se causen dafios a los particulares;

Poner a disposicién de los integrantes del Ayuntamiento, Regidores y Sindicos, el sistema de
contabilidad para su consulta, incluyendo el libro auxiliar de mayor, en el que puedan obtener
reportes de las diversas operaciones que lleva a cabo la Administracién Municipal, asi como a los
registros de bienes muebles e inmuebles del Municipio;

Requerir a los propietarios o poseedores de algun lote baldio o casa desocupada, que lleven a cabo
la limpieza, desmonte o deshierbe de dichas propiedades e informarles, en su caso, de las
sanciones establecidas en la ley a las que pueden ser acreedores; y,

Las demas que le confiere la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn, los reglamentos
del Municipio, y otros ordenamientos de cardcter general.

Para el despacho de los asuntos de su competencia, el Tesorero Municipal se auxiliard de las
Coordinaciones, Jefaturas y demds personal que sea necesario, de acuerdo con la disposicién presupuestal
del Municipio.

DE LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS Y DESARROLLO URBANO

ARTICULO 18.- La Direccién de Obras Publicas y Desarrollo Urbano estara encargada de la proyeccion y
construccién de obras publicas municipales, y de estructurar los planes de desarrollo urbano, dirigir y
controlar su aplicaciéon para regular el crecimiento urbano municipal, promoviendo el desarrollo
sustentable del Municipio, y le corresponde.el despacho de los siguientes asuntos:

Coadyuvar con el R. Ayuntamiento en las atribuciones que, en materia de desarrollo urbano, le
confiere la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del
Estado de Nuevo Ledn y la Ley de Desarrollo Urbano del Estado, Ley de Asentamientos Humanos,
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano para el Estado de Nuevo Leén;

Elaborar el proyecto de Plan de Desarrollo Urbano Municipal, Plan Parcial, asi como analizar el
contenido de los ya existentes, a fin de ser presentados y sometidos a consideracién del
Ayuntamiento para su aprobacion.

Elaborar y proponer al Ayuntamiento disposiciones de caracter general en materia de desarrollo
urbano;

Recibir, tramitar, y resolver, con estricto apego a la normatividad aplicable, las solicitudes de
licencias de uso de suelo, de edificacién y construccion;

Recibir, tramitar, y resolver, con estricto apego a la normatividad aplicable, las solicitudes de
licencias de fusiones, parcelaciones, subdivisiones, y relotificaciones de predios y lotes;
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Aprobar, supervisar y en su caso, acordar la recepcién de obras de urbanizacién; la factibilidad y
lineamientos;

Recibir, tramitar y resolver, con estricto apego a la normatividad aplicable, el proyecto urbanistico
y ejecutivo, los permisos de venta, prorrogas, terminacién de obras y liberacién de garantias, de
todo tipo de fraccionamientos, asi como [a recepcién de los mismos;

Vigilar en el ambito de su competencia la observancia de los Planes de Desarrollo Urbano y las
normas basicas correspondientes, asi como la utilizacién del suelo, reordenando y regulando los
asentamientos humanos irregulares;

Organizar el registro de la nomenclatura de las vias publicas municipales;

Autorizar la colocacién de anuncios en la via publica;

Emitir normas y demas especificaciones técnicas para la colocacién de anuncios;

Elaborar los proyectos de obras ptblicas, de acuerdo al presupuesto y programa de trabajo de la
administracion municipal;

Desarrollar y ejecutar el programa anual de obras publicas.

Coordinar y estudiar la factibilidad y la ejecucion de las obras del Ramo 33 solicitadas por los
comités de vecinos y las que el Consejo de Desarrollo Municipal considere de importancia;
Coordinar, estudiar la factibilidad y la ejecucién de la obra pudblica que se realice en el Municipio
con recursos federales, estatales, municipales o de particulares;

Elaborar la politica de conservacién y mantenimiento de las obras publicas municipales;

Elaborar las bases a las que deberan ajustarse los procedimientos para la contratacién de obra
publica;

Participar en los procedimientos para la contratacion de obra publica;

Validar como dependencia normativa los expedientes técnicos de obra publica, estatales,
municipales o de particulares; y,

Preservar y restaurar el equilibrio ecolégico y la proteccién al ambiente en bienes y zonas de
jurisdiccion municipal, en las materias que no estén expresamente atribuidas a la federacién o al
estado;

Elaborar el diagndstico ambiental del municipio, para conocer al detalle la problematica existente
y sus causas, a fin de proponer un programa de gestién ambiental para su solucién;

Establecer acciones de prevencion y control de emergencias ecoldgicas y contingencias
ambientales cuando la magnitud o gravedad de los desequilibrios ecoldgicos o dafios al ambiente
afecten directamente al territorio del Municipio;

Vigilar que los residuos sélidos no peligrosos, domésticos, urbanos, agropecuarios y los que
provengan de actividades de construccion y obras publicas, en general se recolecten, dispongan y
confinen en sitios autorizados y habilitados para ello;

Participar coordinadamente con las autoridades estatales y federales en la vigilancia y
cumplimiento de las leyes y normativas reglamentarias que regulan la proteccién del ambiente;
Resolver o remitir a las instancias correspondientes, las denuncias efectuadas por la ciudadania en
materia de deterioro ambiental; y,

Elaborar dictamen técnico sobre dreas que se pretenden destinar a cementerios,
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Actualizar la elaboracién de planos necesarios de los panteones municipales para su buen
funcionamiento

Las demds que en las materias de su competencia le atribuyan al Municipio las leyes y reglamentos
vigentes, y demas disposiciones legales aplicables, asi como las que le encomiende el C. Presidente
Municipal, a quien informard oportunamente de las gestiones realizadas y resultados obtenidos.

Para el despacho de los asuntos de su competencia el Director de Obras Publicas y Desarrollo Urbano se
auxiliard de las siguientes Coordinaciones: De Obras Publicas, Coordinacién de Desarrollo Urbano,
Coordinador de Ecologia y Medio Ambiente, asi como de las demas Coordinaciones, Jefaturas y personal
que sea necesario, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal del Municipio.

ORGANO INTERNO DE CONTROL.

ARTICULO 19.- El Organo Interno de Control estaré facultado en términos de la legislacién en la materia y
ademas le corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

Auditar los ingresos, los egresos financieros municipales, las operaciones que afecten el erario
publico, seglin las normas establecidas en la Ley en materia de fiscalizacién superior y otras leyes
relativas a la materia, los reglamentos municipales y el Plan Municipal de Desarrollo para
asegurarse de que se apegan a Derecho y que se administren con eficiencia, eficacia y honradez;
Auditar los recursos publicos municipales que hayan sido destinados o ejercidos por cualquier
entidad, persona fisica 0 moral, publica o privada, y los transferidos bajo cualquier titulo a
fideicomisos, mandatos, fondos o cualquier otra figura andloga;

Auditar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones en materia de planeacién, presupuesto,
ingresos, contabilidad gubernamental, financiamiento, inversién, deuda, patrimonio, fondos,
valores y exenciones o deducciones de impuestos o derechos municipales, por parte de la
Administracién Publica Municipal;

Expedir manuales para la Administracién Pablica Municipal y sus entidades, a fin de que en el
ejercicio de sus funciones apliquen con eficacia y eficiencia los recursos humanos y patrimoniales,
estableciendo controles, métodos, procedimientos y sistemas;

Aplicar el sistema de control y evaluacién al desempefio de las distintas dependencias de la
Administracién Publica Municipal, de acuerdo con los indicadores establecidos en las leyes,
reglamentos, el Plan Municipal de Desarrollo y el Programa Operativo Anual con la finalidad de
realizar las observaciones correspondientes para el cumplimiento de sus objetivos. Asi mismo
Informar el resultado de la evaluacién al titular de la dependencia correspondiente y al
Ayuntamiento, para el cumplimiento de las obligaciones contenidas en esta fraccion, el Organo
Interno de Control Municipal podra auxiliarse de los titulares de las distintas dependencias de la
Administracién Municipal, las cuales dardn acceso a toda la informacién que dicha autoridad
requiera para el cumplimiento de esta obligacion;
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Dictar las acciones que deban desarrollarse para corregir las irregularidades detectadas en la
evaluacién al desempefio y verificar su cumplimiento;

Fiscalizar el ejercicio del gasto publico municipal, para asegurarse de su congruencia con el
presupuesto de egresos, con la legislacién, reglamentacidn y normatividad aplicable y con el Plan
Municipal de Desarrollo;

Fiscalizar la correcta administracidn de los bienes muebles e inmuebles del Municipio;
Inspeccionar y vigilar que las dependencias y entidades de la Administracién Publica Municipal
cumplan con las normas y disposiciones en materia de: sistemas de registro y contabilidad
gubernamental, contratacién y remuneracién de personal. Contratacion de adquisiciones,
arrendamientos, servicios, ejecucion y entrega de obra publica, conservacién, uso, destino,
afectacién. Enajenacion y baja de bienes muebles e inmuebles, registro y valuacién del patrimonio,
almacenes y demds activos y recursos materiales de la Administracién Pablica Municipal;

Vigilar que los recursos federales y estatales asignados transferidos o convenidos con el Municipio
se apliquen en los términos estipulados en las leyes, los reglamentos, los convenios respectivos y
en congruencia con el Plan Municipal de Desarrollo;

Establecer las bases generales para la realizacién de auditorias en las dependencias y entidades de
la Administracién Pudblica Municipal, asi. como realizar las auditorias que se requieran a las
dependencias y entidades en la sustitucion o apoyo de sus propios 6rganos de control interno;
Designar a los auditores externos cuando sea necesaria la colaboracion de estos, asi como normar
su desempefio;

Conocer e investigar las conductas de los servidores publicos, que puedan constituir
responsabilidades administrativas y aplicar las sanciones administrativas que correspondan en los
términos de la Ley de [a materia y los reglamentos municipales;

Poner en conocimiento del Ayuntamiento, del Presidente Municipal y del Sindico Municipal o
Sindico Segundo, en su caso, la posible configuracion de delitos contra la Administracién Publica
Municipal, para que inicien las acciones penales correspondientes;

Coordinar la entrega-recepcion del Ayuntamiento y de la Administracién Pidblica Municipal y
paramunicipal cuando cambie de titular una dependencia o entidad;

Vigilar que los ingresos municipales se integren a la Tesoreria Municipal conforme a los
procedimientos contables y disposiciones legales aplicables;

Verificar en coordinacién con el Sindico Primero, que los servidores publicos cumplan con la
obligacién de presentar oportunamente la manifestacion de bienes, en términos de la Ley que
regule las responsabilidades de los servidores ptiblicos;

Mantener una coordinacion permanente con el Sindico Primero, al respecto de las actividades
desarrolladas a desarrollar;

Participar como comisario en los organismos descentralizados en las que le designe el
Ayuntamiento;

Designar y remover, en su caso, a los titulares de los drganos internos de control de los organismos
descentralizados de la Administracion Publica Municipal, asi como a los de las dreas de auditoria,
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evaluacién, quejas y responsabilidades de tales érganos, quienes dependerdn jerdrquica y
funcionalmente de la Organo Interno de Control Municipal;

Formular en coordinacién con el Ayuntamiento, los planes de capacitacion, previo al ingreso, y de
actualizacién, durante el desarrollo laboral, para los servidores publicos de las distintas dreas de la
Administracién Publica Municipal;

Levantar el acta circunstanciada de la entrega del Gobierno y la Administracién Publica Municipal
por la conclusién del periodo constitucional correspondiente, al terminar su gestion;

Vigilar en el ambito de competencia municipal el cumplimiento de la legislacién y reglamentacién
correspondiente en materia de transparencia y acceso a la informacién publica;

Comparecer e informar de su gestion ante las comisiones o al Pleno de Ayuntamiento, cuando sea
requerido;

Abastecer de recursos humanos a la administraciéon municipal;

Seleccionar, contratar, capacitar y establecer normas de control y disciplina del personal de la
administracidn;

Proponer las remuneraciones y prestaciones de los trabajadores del Municipio;

Cumplir y hacer cumplir las disposiciones legales entre el gobierno municipal y los servidores
publicos;

Realizar los movimientos de altas y bajas de la ndmina municipal;

Mantener un escalafén del personal que labora en el Municipio;

Elaborar y resguardar los expedientes del personal que labora en el Municipio;

Informar al que solicite de las medidas preventivas y sus ventajas del cuidado del ambiente y de
los ecosistemas.

Disefiar, proponer e implementar mecanismos internos que prevengan actos u omisiones que
pudieran constituir responsabilidades administrativas;

Implantar y dar seguimiento al sistema de control interno;

Las que le confieren el presente reglamento, la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo
Ledn y las demas disposiciones legales y los reglamentos del Municipio.

Proponer al Presidente Municipal a las personas que integraran el Organo de Control Interno.

’

Los indicadores de desempeﬁd y sus pardmetros de medicién, asi como el comportamiento de los mismos,
se integraran en los informes de Avance de Gestién Financiera y de Cuenta Publica que se remitan al
Congreso del Estado.

Para el despacho de los asuntos de su competencia, el Organo Interno de Control se auxiliard con las
Coordinaciones, Jefaturas y demds personal que sea necesario, de acuerdo con la disponibilidad
presupuestal del Municipio.

ARTICULO 20. El érgano Interno de Control ejercerd las funciones de investigacién, substanciacion y
calificacion de las faltas administrativas de acuerdo con la legislacién de la materia.
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Tratdndose de actos u omisiones que hayan sido calificadas como faltas administrativas, el Organo Interno
de Control y/o Contraloria Municipal, serd la competente para iniciar, substanciar y resolver los
procedimientos de responsabilidad administrativa en los términos previstos por la legislacién de la
materia, por lo tanto, tendrd las atribuciones de Autoridad Investigadora, Substanciadora y Resolutora a
que se refiera dicha ley.

Cuando se determine mediante informe de presunta responsabilidad administrativa sobre faltas
administrativas y responsabilidades de servidores publicos, deberd proceder en términos de ley.

Para la substanciacién de los procedimientos de responsabilidad administrativa se procederd en lo
conducente en los términos previstos por la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos del
Estado y Municipios de Nuevo Ledn, Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién y Ley General del Sistema
Nacional Anticorrupcion.

ARTICULO 21.- La Auditoria Superior del Estado y Auditoria Superior de la Federacién seran competentes
para investigar y substanciar el procedimiento por faltas administrativas graves en los términos que
determinen las leyes aplicables.

En caso de que la Auditoria Superior del Estado y/o Auditoria Superior de la Federacion detecten faltas
administrativas no graves, se dara cuenta de ello al Organo Interno de Control y/o Contraloria para que
continlle con las investigaciones y, en su caso, substancie el procedimiento de responsabilidad
administrativa que corresponda hasta su resolucién definitiva.

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD

ARTICULO 22.- A la Direccién de Seguridad Publica, Transito y Vialidad le corresponde preservar la
tranquilidad, el orden publico y la prevencion de los delitos, asi como instrumentar el adecuado y
permanente flujo vehicular, la seguridad vial y el respeto de los reglamentos vigentes, asi como el
despacho de los siguientes asuntos:

I.  Vigilar y conservar la seguridad, el orden y la tranquilidad publica;

Il.  Servir y auxiliar a la comunidad de manera eficaz, honesta y con apego a la Ley;

lll.  Respetary hacer respetar la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién
Politica del Estado, las leyes, el Reglamento de Policia y Buen Gobierno correspondiente y los
reglamentos relativos a su funcién;

IV.  Rendir diariamente al Presidente Municipal un parte informativo de los acontecimientos que, en
materia de seguridad publica, ocurran en el Municipio;

V.  Aplicary supervisar los procedimientos relativos a la Carrera Policial, Profesionalizacién y Régimen
Disciplinario;

VI.  Asegurar su integracion a las bases de datos criminalisticos y de personal;
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VIl.  Proporcionar la informaciéon necesaria para el desarrollo de la base de datos en materia de
estadistica delictiva, asi como informacién acerca de la situacién que guarda la seguridad publica
en su Municipio, con el objetivo de formular y dar coherencia a las politicas estatales en esta
materia;

VIIl.  Coordinarse con los Gobiernos Estatal y Federal en los &mbitos de su competencia;

IX.  Respetar y hacer respetar los derechos humanos;
X.  Las que le confieren este reglamento, demas leyes, reglamentos y normas aplicables;

Xl.  Disefiar y definir politicas, programas y acciones para prevenir los delitos en el Municipio;

XIl.  Coordinarse con la Secretaria de Seguridad en el Estado en todos los operativos que se requieran;

Xlll.  Coadyuvar con las instituciones federales, estatales y municipales en el combate a la delincuencia,
aplicando las leyes, reglamentos, decretos y convenios, a fin de garantizar el orden publico, con
pleno respeto a los derechos humanos;

XIV.  Cooperar con las autoridades administrativas y judiciales en la vigencia del estado de derecho,
coadyuvando en la administracién de justicia, conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

XV.  Vigilar el transito en el Municipio;

XVI.  Promover la educacién vial entre la poblacién, especialmente en nifios y jévenes escolares;
XVIl.  Promover campafias de seguridad vial para la poblacion;
XVIIl.  Fomentar en la poblacion el respeto al peatén y las normas de transito;

XIX.  Promover la cultura de la denuncia ciudadana, por actos de corrupcién y abusos de autoridad de
los elementos asignados a la dependencia;

XX.  Coadyuvar con la Coordinacién de Proteccion Civil Municipal y demas cuerpos de auxilio y rescate
en las labores emergentes en casos de desastres naturales; y

XXl.  Las demas que le sefialen como de su competencia las leyes, reglamentos y otras disposiciones
juridicas vigentes, asi como aquello que especificamente le encomiende el C. Presidente Municipal,
a quien informara oportunamente de las gestiones realizadas y resultados obtenidos.

Para el despacho de los asuntos de su competencia, el Director de Seguridad Publica, Trénsito y Vialidad
se auxiliard del Coordinador Administrativo; asi como de las Jefaturas y demds personal que sea necesario,
de acuerdo con la disponibilidad presupuestal del Municipio.

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

Articulo 23.- La Direccién de Desarrollo Social, es la dependencia encargada de establecer e instrumentar
las politicas, estrategias, acciones y programas tendientes a lograr el desarrollo social, ecolégico y de la
salud de los habitantes del Municipio, y le corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

l.  Establecer, coordinar y evaluar las politicas de desarrollo social y de combate a la pobreza y la
marginacién en el Municipio;
il.  Elaborary ejecutar el programa municipal de Desarrollo Social;
ll.  Participar en el Sistema Nacional de Desarrollo Social;
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V. Coordinarse con los gobiernos federal y estatal, asi como con los demds municipios para la
ejecucidn de programas sociales;

V. Fomentar la participacién de la sociedad civil en los programas de desarrollo social y comunitario;

VL. Impulsar de manera prioritaria, la prestacién de servicios publicos en las comunidades con
mayores indices de pobreza;

Vil.  Integrar el Padrén Municipal de Beneficiarios de los Programas Sociales, mismo que estard a
disposicion de la comunidad en los términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica;

VIIl.  Crear, planear, propiciar, fomentar, realizar y vigilar los programas y las actividades de salud puiblica,
que promuevan la cultura de la salud;

IX.  Celebrar convenios de coordinacién en materia de salud pfblica, con las autoridades federales,
estatales y organizaciones de la sociedad civil;

X.  Vigilar que los Centros de Salud, proporcionen un servicio adecuado a la poblacién, que acude a
las instalaciones;

XI.  Proporcionar servicio médico a personas de escasos recursos que acudan al DIF municipal;

XIl.  Elaborar planes, programas y acciones para el desarrollo de actividades deportivas en el dmbito
municipal;
XIl.  Administrar y dar mantenimiento a las instalaciones y edificios deportivos municipales;

XIV.  Promover, gestionar, tramitar y asesorar para que los mejores deportistas del municipio con
escasos recursos econdmicos accedan a becas escolares, que les permitan mejorar su rendimiento
deportivo que apoyen al desenvolvimiento de su deporte;

XV.  Organizar competencias o ligas relacionadas con los diversos deportes, asi como desfiles civico-
deportivos;

XVI.  Establecery controlar la formacién y funcionamiento de ligas deportivas, asi como los lineamientos
para su operacion;

XVIl.  Seleccionar y/o apoyar a los deportistas no profesionales que representardn al Municipio en todo
tipo de competencias deportivas;
XVIll.  Fomentar, gestionar y organizar programas que promuevan el deporte, Como las actividades

convenientes que integren a nifios, jovenes y adultos, al desarrollo social;

XiX.  Atender y dar seguimiento a las solicitudes ciudadanas de materiales e instalaciones deportivas en
las colonias y comunidades del Municipio;

XX.  Promover y propiciar la creacion de espacios fisicos destinados a la practica del deporte en el
Municipio, con apego a los planes, programas, declaratorias o disposiciones administrativas sobre
desarrollo urbano;

XXI.  Las demas que le sefialen como de su competencia las leyes, reglamentos y otras disposiciones
juridicas vigentes, asi como aquello que especificamente le encomiende el C. Presidente Municipal,
a quien informara oportunamente de las gestiones realizadas y resultados obtenidos;
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DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS

Articulo 24.- La Direccién de Servicios Publicos Municipales es la responsable de proporcionar a la
comunidad los servicios bdsicos orientados a elevar el nivel de vida de la poblacién, y le corresponde el
despacho de los siguientes asuntos:

I.  Planear, administrar y coordinar la prestacion de los servicios publicos de limpia, recoleccién,
traslado, tratamiento y disposicién final de residuos, alumbrado publico, ornato, reforestacion;
mantenimiento y reparacion de parques, plazas y jardines, mantenimiento publico y reparacién de
vias publicas y sus accesorios;

Il.  Vigilar la conservacién y mantenimiento de la infraestructura urbana municipal, como parques,
camellones, vialidades, banquetas y luminarias;

lll.  Proponer las politicas y programas relativos a la construccién y mantenimiento de las obras y
servicios publicos;

IV.  Promover la organizacién y participacion de la sociedad civil en las campafias para mejorar la
limpieza del Municipio;

V.  Fomentar la cultura del reciclaje de los residuos no peligrosos;

VI.  Evitar la existencia de basureros clandestinos;

VIl.  Prever que los servicios publicos municipales se sustenten en el respeto al equilibrio ecolégico y el
medio ambiente; y
VIll.  Las demas que le sefialen como de su competencia las leyes, reglamentos y otras disposiciones

juridicas vigentes, asi como aquello que especificamente le encomiende el C. Presidente Municipal,
a quien informara oportunamente de las gestiones realizadas y resultados obtenidos.

Para el despacho de los asuntos de su competencia, el titular de la Direccién de Servicios Publicos
Municipales se auxiliard del personal que sea necesario, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal del
Municipio.

DIRECCION DEL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF)

ARTICULO 25.- La Direccién del Desarrollo Integral de la Familia, tiene como misién brindar atencién
oportuna con personal capacitado, mediante programas orientados a fortalecer el nucleo familiar, asi
como la prevencién de problemas sociales procurando la participacién de la comunidad. Tendra las
atribuciones, obligaciones y responsabilidades que establezcan las leyes aplicables, las que se indican en
este reglamento y otros:

I.  Apoyar el Desarrollo Integral de la Familia y de la comunidad del Municipio;
1. Proporcionar a la comunidad en general servicios de asistencia social;
ll.  Apoyar a las mujeres en estado de gravidez o lactancia, cuya situacién econémica no les permita
valerse por si mismas;
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Promover el sano crecimiento fisico, mental y social de la nifiez; a través de programas tendientes
a evitar, prevenir y atender el maltrato de los menores proporcionandoles atencién, cuidado y
vigilancia; ‘

Intervenir en el ejercicio de la tutela de los menores en los términos de las disposiciones juridicas
aplicables;

Ejecutar programas preventivos, educativos y formativos para combatir la desintegracién familiar,
el pandillerismo, la drogadiccién, el alcoholismo y demds conductas antisociales o que dafien la
salud de las personas;

Establecer programas de apoyo fisico, juridico y psicolégico a las victimas de abuso sexual, violencia
familiar o maltrato; incluyendo en su caso, a los sujetos generadores de la violencia familiar;
Coadyuvar con los habitantes de escasos recursos con la prestacion de servicios funerarios a través
de las areas con que cuente la Direccién del DIF;

Promover y desarrollar programas que involucren a diversos organismos, asociaciones civiles y
sociedad en general, cuyo objetivo sea brindar beneficios a las personas mas vulnerables;
Promover el bienestar de las personas de la tercera edad y el desarrollo de acciones de preparacién
para la senectud;

Proporcionar servicios de orientacion juridica, psicolégica y social a menores, personas de la
tercera edad, mujeres, personas con discapacidad y en general a personas de escasos recursos;
Participar en el ambito de ia competencia, en la atencidn y coordinacién de las acciones que
realicen los diferentes sectores sociales en beneficio de la poblacion afectada en caso de desastre;
asi como en la habilitacion de albergues en caso necesario; y

Las demads que le sefialen como de su competencia las leyes, reglamentos y otras disposiciones
juridicas vigentes, asi como aquello que especificamente le encomiende el C. Presidente Municipal,
a quien informara oportunamente de las gestiones realizadas y resultados obtenidos.

Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Direccion se auxiliara con los Institutos de la Mujer,
de los jévenes y de SIPINNA, Coordinaciones, Jefaturas y demds personal que sea necesario, de acuerdo
con la disponibilidad presupuestal del Municipio.

DIRECCION DE MEJORA REGULATORIA

ARTICULO 26.- La Mejora Regulatoria se orientara por los principios, que a continuacién se enuncian, sin
que el orden dispuesto implique necesariamente una prelacién entre los mismos:

Mayores beneficios que costos y el maximo beneficio social;

Seguridad juridica que propicie la claridad de derechos y obligaciones a los ciudadanos;
Simplicidad y no duplicidad en la emisién de normas, tramites y procedimientos administrativos;
Uso de tecnologias de la informacion;

Proporcionalidad, prevencion razonable de riesgos e impactos;

Transparencia, responsabilidad y rendicién de cuentas;
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VIl.  Fomento a la competitividad y el empleo; <
VIIl.  Acceso no-discriminatorio a insumos esenciales e interconexién efectiva entre redes;

IX.  Reconacimiento de asimetrias en el cumplimiento regulatorio;
X.  Promocién de la libre concurrencia y competencia econdmica, asi como del funcionamiento
eficiente de los mercados;
Xl.  Focalizacién a objetivos claros, concretos y bien definidos;
Xll.  Coherencia y armonizacién de las disposiciones que integran el marco regulatorio municipal; y
Xlll.  Todos aquellos afines al objeto de este Reglamento.

En caso de conflicto entre estos principios, los drganos responsables de expedir la regulacién deberan
ponderar los valores juridicos tutelados a que se refiere este precepto y explicitar los criterios de decisién
que subyacen a la regulacién propuesta y para el despacho de los asuntos de su competencia, el titular de
la Direccién de Mejora Regulatoria Municipal se auxiliara del personal que sea necesario, de acuerdo con
la disponibilidad presupuestal del Municipio.

DIRECCION DE ARCHIVO.
ARTICULO 27.- Son facultades y obligaciones del Director del Archivo Municipal:

I.  Dirigir en forma técnica y administrativa el Archivo;
Il.  Formular e implantar politicas, lineamientos, métodos, técnicas y procedimientos aplicables a la
Dependencia a su cargo;
lll.  Coordinar y supervisar las actividades desarrolladas por medio de los responsables de drea;
IV.  Procurar la conservacion y seguridad del acervo documental del Archivo, asi como los bienes
muebles que lo conforman;
V.  Proporcionar a la Comisién Dictaminadora de Depuraciéon de Documentos, catdlogos de los
documentos que se conservaran en su area de Concentracion;
VI.  Expedir copias simples de los documentos que deberan tener la certificacién del Secretario del H.
Ayuntamiento;

VII.  Recibir el material administrativo cada afio, reservdandose la facultad de recibirlo segin sean las
condiciones del edificio sede del Archivo en ese momento;
VIIl.  Sancionar al que incurra en hacer anotaciones, destruya o sustraiga cualquier documento que

conforma el acervo del archivo Histérico Municipal;

IX.  Dar parte al Ministerio Publico, cuando en ejercicio de sus funciones, conozca de algin hecho
dentro del archivo, que pudiera constituir delito;

X.  Formular el proyecto de presupuesto de egresos anual para el Archivo Histérico Munlupal al
Secretario del Ayuntamiento;

Xl.  Proponer el perfil para la contratacion de personal, para su drea de trabajo, procurando que éste
reuna los conocimientos técnicos y administrativos necesarios;
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XIl.  Proporcionar asesoria técnica, en asuntos de su especialidad, a funcionarios y demds servidores
publicos de la Administracién Municipal;
Xlll.  Informar en cualquier momento al Secretario del Ayuntamiento sobre el estado que guarda la

dependencia a su cargo.

Para el despacho de los asuntos de su competencia, el titular de la Direccién de Archivo Municipal se
auxiliard del personal que sea necesario, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal del Municipio.

CAPITULO Il
DE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

ARTICULO 28.- El R. Ayuntamiento, con objeto de llevar a cabo una oportuna toma de decisiones y una
maés eficaz prestacion de los servicios publicos, podra solicitar al H. Congreso del Estado la creacién de
organismos descentralizados, conforme a la legislacidn vigente aplicable.

Los organismos descentralizados, cualquiera que sea la forma o estructura que adopten, seran los que se
constituyan total o mayoritariamente con fondos del Municipio.

Tales dependencias se rigen por las disposiciones consignadas en este Reglamento y demas preceptos que
les resulten aplicables.

ARTICULO 29 - El C. Presidente Municipal propondra al R. Ayuntamiento la creacién, fusién o liquidacién
de los organismos descentralizados.

ARTICULO 30.- Los organismos descentralizados gozardn de personalidad juridica y patrimonio propio y
seran creados para auxiliar al R. Ayuntamiento en el ejercicio de sus funciones.

El R. Ayuntamiento designara un Comisario para cada uno de los organismos descentralizados y
establecerd los mecanismos idoneos, para contar con una adecuada informacién sobre el funcionamiento
de éstos.
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CAPITULO IV
DE LAS OBLIGACIONES Y PROHIBICIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES
Y DEL SISTEMA ANTICORRUPCION

ARTICULO 31.- Los servidores publicos municipales, ademas de las obligaciones y prohibiciones sefialadas
por la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado y Municipios de Nuevo Leén, Ley del
Sistema Estatal Anticorrupcién y Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién, asi como en las demds
Leyes y Reglamentos, deberdn observar lo siguiente: abstenerse de intervenir o participar en la seleccién,
nombramiento, designacién, contratacién, promocion, suspension, remocién, cese o sancién de cualquier
servidor publico, cuando tengan interés personal, familiar o de negocios, o pueda derivar alguna ventaja
o beneficio para él, su cédnyuge o parientes consanguineos hasta el cuarto grado, por afinidad o civiles
hasta el segundo grado, o para terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de
negocios, o para socios o sociedades de las que el servidor publico o las personas antes referidas formen
o hayan formado parte.

Cuando al asumir el servidor ptblico el cargo o comision de que se trate, ya se encontrare en ejercicio de
una funcién o responsabilidad publica, alguna de las personas comprendidas en el parrafo anterior,
deberdn preservarse los derechos previamente adquiridos por estos Gltimos. En este caso, el impedimento
serad para el fin de excusarse de intervenir en cualquier forma respecto de la promocién, suspensién,
remocidn, cese o sancién, que pueda derivar alguna ventaja o beneficio para tales personas.

ARTICULO 32.- Para los efectos del articulo anterior, el parentesco por consanguinidad, por afinidad o civil,
se entendera en los términos que define el Cédigo Civil para el Estado de Nuevo Ledn.

ARTICULO 33.- Los Sindicos o Regidores del Ayuntamiento no podran desempefiar, de manera temporal o
definitiva, trabajo remunerado en las dependencias o unidades administrativas municipales. Por lo

tanto, se considerara sin efecto legal alguno el nombramiento que de los mismos se efectuase,
independientemente de la responsabilidad que de ello se llegue a derivar.

CAPITULO V
DEL RECURSO DE INCONFORMIDAD

ARTICULO 34.- Contra los actos y resoluciones de la Autoridad Municipal, dictados con motivo de la
aplicacién de este Reglamento, los interesados podran interponer el recurso de inconformidad.

ARTICULO 35.- El recurso de inconformidad tiene por objeto que la Autoridad confirme, revoque modifique
la sancién econdémica impuesta.
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ARTICULO 36.- El recurso de inconformidad que interponga, debera presentarse ante la Secretaria del
Republicano Ayuntamiento. El afectado contara con un plazo de 5-cinco dias hébiles para la promocién del
recurso, contados a partir del dia siguiente de la notificacién. El recurso mencionado deberd formularse
por escrito y firmarse por el recurrente o por su representante debidamente acreditado. El escrito debera
contener:

. Nombre, sus generales y domicilio del recurrente y en su caso, de quien promueve en su
representacion; Si fuesen varios los recurrentes, deberdn designar un representante comun
sefialando el nombre y domicilio de este;

l.  Elinterés legitimo y especifico que asiste al recurrente;

Ill.  La Autoridad o Autoridades que dictaron el acto recurrido;

IV. La mencidn precisa del acto de Autoridad que motiva la interposicién del recurso;
V.  Los conceptos de violacion o en su caso las objeciones a la sancién reclamada;

VI.  las pruebas que ofrezca, que tengan relacién: inmediata y directa con la resolucién o acto
impugnado debiendo acompafiar las documentales con que cuente, incluidas las que acrediten su
personalidad, cuando actien en nombre de otro o de personas morales;

VIIl.  Ellugary la fecha de promocion;
VIll.  Debera firmarse por el recurrente o por su representante, debidamente acreditado.

ARTICULO 37.- El término para el desahogo de las pruebas ofrecidas, serd el de 5-cinco dias habiles,
contados a partir del dia siguiente del acuerdo que recaiga y que fuera debidamente notificado.

ARTICULO 38.- Dentro de un término no mayor de 15-quince dias hébiles, después de concluir el periodo
de pruebas, la Autoridad confirmard, modificard o revocara el acto recurrido. Si no lo hiciere en ese
término, el recurso se entendera resuelto a favor del quejoso.

ARTICULO 39.- En todo lo no previsto por este Reglamento, se aplicara supletoriamente la Ley de Gobierno
Municipal del Estado de Nuevo Ledn, la Ley de Justicia Administrativa para el Estado y Municipios de Nuevo
Leén, la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Ledn, y el Cdédigo de
Procedimientos Civiles del Estado de Nuevo Ledn.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. - El Presente Reglamento Orgénico del Gobierno Municipal de Melchor Ocampo, Nuevo Leén,
entrard en vigor al dia habil siguiente al de su publicacién en el Periédico Oficial del Estado.

SEGUNDO. - La entrada en vigor del presente Reglamento de Gobierno Municipal de Melchor Ocampo,
Nuevo Ledn, abroga, el Reglamento de Administracién Publica Municipal y el Reglamento Orgénico del
Gobierno Municipal de Melchor Ocampo, Nuevo Ledn, asi como todos los acuerdos, circulares y

disposiciones que contravengan el contenido del presente Reglamento.

TERCERO. - Las dependencias y unidades administrativas que se encuentran en funcionamiento, deberén
acatar las disposiciones que les establece el presente Reglamento.

CUARTO. - Los recursos administrativos en tramite se regirdn por las disposiciones vigentes al momento
de emitirse el acto de autoridad impugnado.

QUINTO. - Los casos no previstos en el presente Reglamento serdn resueltos por el Pleno del R.
Ayuntamiento.

Dado en la sala de Sesiones del H. Cabildo de Melchor Ocampo, Nuevo Le6n a 29 de mayo de 2026.
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